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DARBU SAUGOS IR SVEIKATOS VALDYMO PROCEDUROS APRASAS

1. TIKSLAS, TAIKYMO SRITIS

Si procediira skirta organizacijos darbuotojy saugos ir sveikatos vadybos sistemos bei darbo
aplinkos organizavimo tvarkai nustatyti.
Sia procedira privalo vadovautis organizacijos darbuotojai, dalyvaujantys darbuotojy saugos ir
sveikatos bei darbo aplinkos organizavimo procesuose.

2. APIBREZIMAI IR SANTRUMPOS

2.1. Apibrézimai

e Darbuotoju sauga ir sveikata (DSS) — salygos ir veiksniai, kurie daro arba galéty daryti jtaka
darbuotojy arba kity darbuotojy (iskaitant laikinuosius darbuotojus ir rangovy personalg),
lankytojy arba visy kity darbo vietoje esan¢iy asmeny saugai ir sveikatai.

e DSS vadybos sistema — organizacijos vadybos sistemos dalis, naudojama DSS politikai sukurti
ir jgyvendinti bei jos DSS rizikoms veiksniams valdyti.

e DSS politika — auksc¢iausios vadovybés oficialiai iSreiksti bendrieji organizacijos ketinimai ir

siekiai, susij¢ su jos DSS veiksmingumu.

e Nelaimingas atsitikimas - yra incidentai, kuriy pasekmé yra suzeidimas, susirgimas arba mirtis.
Nelaimingi atsitikimai darbe pagal jy pasekmes skirstomi j: mirtinus nelaimingus atsitikimus,
sunkius, lengvus nelaimingus atsitikimus arba incidentus.

2.2.  Sutrumpinimai

Kolegija — Lietuvos verslo kolegija;

DVS - DSS vadybos sistema;

DSS — darbuotojy sauga ir sveikata;
P — vadybos sistemos procediira;

VA — vadovybés atstovas;

AAP — asmeniné apsaugos priemoneé.

3. APRASYMAS

3.1. Bendrosios atsakomybés

Sio proceso Seimininkas — VA, kuris atsako uz darbuotojy saugg ir sveikata Kolegijoje, $io proceso
valdyma bei proceso apraSyme nurodyty reikalavimy vykdyma ir prieziiirg, taip pat §io proceso
apraSymo rengimg ir tobulinima.
Atsakomybé uz DSS reikalavimy jgyvendinimg Kolegijoje yra atsakingas direktorius.

UzZ prieSgaisrine saugg atsakingas direktorius.

Uztikrinimui, kad laikomasi DSS ir prieSgaisrinés saugos norminiy teisés akty bei Kolegijos DSS
vietiniy (lokaliniy) norminiy teisés akty reikalavimy atitinkamose srityse, atsakingas direktorius.

DSS politika ir planavimas

DSS politika atsispindi ir integruotoje kokybés, aplinkosaugos, socialinés atskaitomybés politikoje.
VA kasmet nustato su DSS susijusius tikslus ir matavimo rodiklius (Tiksly ir rodikliy lentelé).

Direktorius
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3.2. Profesinés rizikos Kolegijoje valdymas
3.2.1. Profesinés rizikos vertinimo organizavimas

Poreik;j profesinés rizikos jvertinimui darbo vietose nustato Direktorius.

Direktorius atsakingas uz profesinj rizikos jvertinimg ir jo organizavima.

Uz profesings rizikos jvertinimo dokumenty saugojima atsakinga Sekretoré - referenté.

Profesinei rizikai pasalinti priemoniy jgyvendinima, kad nereikéty AAP, atlicka Direktorius.
Kasdieng prevencija, procesy stebéseng, kad biity laikymasi DSS norminiy teisés akty reikalavimy
pavesta tiesioginiams darbo vadovams.

Profesinés rizikos jvertinimas perzitirimas jvykus pasikeitimams darbo veikloje.

3.2.2. Rizikos identifikavimas

Rizikos identifikavimo etape atlickami rizikos tyrimo parengiamieji darbai, kuriy metu Ukio
skyriaus vedé¢jas pagal atskiry profesijy darbuotojy atliekamy darby ir technologiniy procesy
specifikg numato darbo vietas ir galimus rizikos veiksnius. Nustacius galimos rizikos veiksnius,
direktorius patvirtina Rizikos vertinimo darby plang, kuriame nurodoma rizikos veiksniy ir darbo
viety, kuriose bus atlickamas rizikos tyrimas ir nustatymas, sgrasas bei rizikos vertinimo metodai.

3.2.3. Rizikos tyrimas

Rizikos tyrimo etape nustatomi esanciy fizikiniy, ergonominiy, cheminiy, fiziniy rizikos veiksniy
dydziai, poveikio trukmé ir priezastys, salygojancios jy pasireiSkima, taip pat darbuotojy, kurie yra
veikiami ar gali bati paveikti rizikos, skai¢ius.

Reikalingus matavimus atlieka atestuotos laboratorijos.

Visais atvejais, nustatant pavojus ir vertinant rizika, jvertinami DSS norminiy teisés akty, darbo
sutar¢iy su darbuotojais ir kity Kolegijas jsipareigojimy reikalavimai.

3.2.4. Rizikos nustatymas

Rizikos nustatymo etape analizuojami rizikos tyrimo rezultatai, nustatoma rizika ir priimamas
sprendimas dél rizikos priimtinumo ar nepriimtinumo.

Jeigu iSmatuoti pavojingy veiksniy parametry dydziai virSija leistinuosius, arba istirti rizikos
veiksniai neatitinka teisés aktais nustatyty normaliy darbo salygy reikalavimy, rizika laikoma
nepriimtina. Tokiu atveju numatomos priemonés ir terminai nepriimtinos rizikos pasalinimui arba
sumazinimui. Véliau jvertinama, ar jgyvendinus numatytas priemones, dar yra liekamoji rizika.
Rizikos tyrimo metu gauti rezultatai jraSomi j Profesinés rizikos nustatymo kortele, kuri pildoma
darbo vietai arba grupei analogisky darbo viety.

3.2.5. Profesinés rizikos $alinimo (mazinimo) ir prevencinés priemonés

Siekiant uztikrinti tinkamg darbo viety profesinés rizikos kontrole bei prevencija, atlikus rizikos
vertinimg, Ukio skyriaus vedéjas parengia Rizikos $alinimo (maZinimo) ir prevenciniy priemoniy
plana, kurj tvirtina direktorius ir skiria reikiamas lé$as prevenciniy priemoniy jgyvendinimui.
Rengiant rizikos Salinimo (mazinimo) ir prevenciniy priemoniy plana, laikomasi tokios prevencijos
veiksmy sekos:

- Panaikinti pavojy ir rizika;

- Naudoti kolektyvines apsaugos priemones (techninés+organizacinés+zmogiskosios);

- Naudoti APP.
Su parengtu planu pasiraSytinai supazindinami atsakingi darbuotojai.

Direktorius |
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3.2.6. AAP iSdavimas ir apskaita

Profesinés rizikos pasalinimo po priemoniy jgyvendinimo vietose, kur biitinos AAP atsakingi, kad
buty uztikrintas AAP naudojimas: direktorius.
AAP isdavimg organizuoja padaliniy vadovai.

3.3. Darbo priemoniy valdymas

Uz saugy darbo priemoniy (masSiny, jrenginiy, aparaty, prietaisy, jrankiy ir pan.) naudojima
atsakingi: direktorius.

Uz darbo priemoniy privalomg priezilira (techninés buklés tikrinima ir nuolating jy priezitira)
atsakingi: direktorius.

Apie bet kokias atsiradusias problemas, susijusias su darbo priemonémis, turi buti pranesta
padalinio vadovui.

Uz jsigyjamy darbo priemoniy (masiny, jrenginiy, aparaty, prietaisy, jrankiy ir pan.), patikrinima, jy
atitikty DSS norminiuose teisés aktuose bei normatyviniuose dokumentuose keliamiems
reikalavimams atsakingas direktorius.

3.4. Darbuotojy informavimas bei konsultavimas DSS klausimais

Uz darbuotojy aprupinimg informacine medziaga DSS klausimais (bukletais, leidiniais, lankstiniais,
informaciniais lapeliais ir pan.) atsakingas Ukio skyriaus vedéjas.
Uz darbuotojy informavimg ir konsultavimg DSS ir prieSgaisrinés saugos klausimais atsakingas
Ukio skyriaus vedéjas.
Darbuotojy informavimui ir konsultavimui naudojamos §ios priemonés:

e instruktavimas;

e informavimas darbo vietose (tiesioginis bendravimas, skelbimy lentos ir kt.);

e susirinkimai.
Tokiu biidu sudaromos sglygos darbuotojams dalyvauti svarstant aktualius DSS, prieSgaisrinés
saugos klausimus, jgyvendinant DSS tikslus, uZtikrinant saugias darbo salygas.
Uz pareiginiy instrukcijy paruoSima atsakingi padaliniy vadovai.
Uz darbuotojy informavima apie dabarting ir biisimg Kolegijas veikla, apie jos ekonoming ir
finansing padétj ir galimus uzimtumo pokyc¢ius atsakingas Direktorius.

3.5. Instruktavimas, darbuotoju kompetencija savo uZduotims atlikti, ju mokymas bei
lavinimas

Uz DSS ir prieSgaisrinés saugos instrukcijy, saugos duomeny lapy paruosimg atsakingi direktorius.
Ivadinj DSS ir prieSgaisrinés saugos instruktavimg priimant darbuotojus praveda direktorius.
Direktorius praveda darby saugos ir prieSgaisrinés saugos instruktavimus darbo vietoje pavaldiems
darbuotojams.

Uz mokymg bei lavinimg pagal konkrecius (specifinius) darbus ir konkreéias pareigas atsakingi
padaliniy vadovai.

Irasai apie mokymus, mokymo programos ir kita su darbuotojy mokymu susijusi dokumentacija
laikoma pas Sekretore - referentg.

Darbuotojai DSS, prieSgaisrinés saugos klausimais mokomi ir atestuojami vadovaujantis Mokymo
ir atestavimo darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais bendraisiais nuostatais. Mokymus praveda
mokymo jstaigos, turin¢ios tai veiklai galiojancias licencijas.

Direktorius |
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Padaliniy vadovai gali biti atestuojami pagal Kolegijos vadovo patvirtintg mokymo programa.
Atestuoja Kolegijos vadovo patvirtinta komisija, kurig sudaro atitinkamg kvalifikacijg turintys
darbuotojai.

3.6. Nelaimingy atsitikimy darbe bei profesiniy ligu prevencija, sveikatos prieZiiiros paslauguy
organizavimas

Uz privalomy sveikatos patikrinimy organizavimg (darbuotojy, kuriems reikia pasitikrinti sveikata,
sarasa, sveikatos tikrinimo grafikg ir pan.) atsakinga Sekretoré - referenté.

Atsakinga uz pirmosios medicinos pagalbos suteikimo organizavimg yra Sekretoré - referenté.
Pirmajai medicinos pagalbai suteikti paskirta Sekretoré - referenté.

Pirmosios medicinos pagalbos priemonés yra laikomos administraciniame pastate pas
Sekretoriy - referents.

Visi nelaimingi atsitikimai darbe ir susirgimai profesinémis ligomis turi buti registruojami tam
skirtame Zurnale, kuris yra laikomas pas Sekretoriy — referenta.

Uz praneSimus apie nelaimingus atsitikimus darbe bei susirgimus profesinémis ligomis
atitinkamoms kontroliuojan¢ioms institucijoms atsakingas direktorius.

3.7. DSS veiksmingumo monitoringas ir matavimai

Darbo saglygoms kontroliuoti ir uztikrinti, jog laikomasi saugaus darbo proceso praktikos procediiry,
Kolegijoje atliekamas:
- aktyvusis monitoringas (sistemingas patalpy, technologiniy procesy, darbo priemoniy ir Kt.
tikrinimas, darbo aplinkos, darbo organizavimo steb¢jimas);
- pasyvusis monitoringas (nelaimingy atsitikimy darbe, profesiniy ligy, incidenty,
nepatenkinamos DSS biiklés Kolegijoje tyrimas, ataskaity regimas).
DSS monitoringas ir matavimai apima:
= DSS veiksminguma;
=  Vykdomy veikly valdyma;
= Tiksly ir uZdaviniy jgyvendinima;
= Teisiniy ir kity reikalavimy laikymasi.
Direktorius yra atsakingas uz periodiska, ne reciau kaip karta metuose, DSS ir prieSgaisriné€s saugos
teisiniy ir kity reikalavimy aktualiy Kolegijas veiklai, sekima, atnaujinimg bei periodinj atitikties
taikytiniems reikalavimams laikymosi Kolegijoje patikrinimg ir jvertinima.

3.8. Nelaimingi atsitikimai ir incidentai

Uz nelaimingy atsitikimy darbe ir incidenty tyrimo organizavimg atsakingas direktorius.
Tiriant profesiniy ligy priezastis dalyvauja: direktorius.

Uz veiksmus, kuriy (pagal tyrimy rezultatus) privaloma imtis, kad buty iSvengta

minéty atsitikimy pasikartojimo, atsakingas direktorius.

3.9. Darbuotoju evakavimas. Avarijuy prevencija ir juy likvidavimas

Uz galimy avarijy, iSkilusio pavojaus (pvz., gaisro) ir galimos jo rizikos jvertinimg bei atitinkamy
prevenciniy priemoniy jdiegimg atsakingas Ukio skyriaus vedéjas.

Gaisro gesinimo priemones prizidri ir tikrina Ukio skyriaus vedéjas kas 1 metai.

Gaisrinés signalizacijos jrenginius (aliarmo jtaisus) tikrina Ukio skyriaus vedéjas kas 1 metai.
Plac¢iau nustatyta P15 Avariniy situacijy valdymas.

Direktorius |
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3.10. DSS, prieSgaisrinés saugos buklés kontrolé

DSS bei priesgaisrinés saugos biiklés kontrolé organizacijos padaliniuose vykdoma pagal DSS,
prieSgaisrinés saugos biuklés kontrolés plang (zr. 3.13. lentel¢). Kontrolés metu nustatytos
neatitiktys sistemai, neatitikimai DSS, priesgaisrinés saugos teisés aktams registruojami ir Salinami

pagal P11 ,,Veiklos tobulinimas”.

DSS, prieSgaisrinés saugos biiklés kontrolés planas

3.13.lentelé

Kontroliuojantis

Dokumentavimas

asmuo PeriodiSkumas (kontrolés jrasai)
1 2 3
Darbuotojai Nuolat Apie pastebétus neatitikimus informuoja

padalinio vadova

Padaliniy vadovai

Nuolat

P11-F1 Tobulinimo veiksmy plano forma

Vidaus auditoriai

Pagal vidaus audito metinj
plang

P11-F1 Tobulinimo veiksmy plano forma

3.11. Rysiai su iSorinémis $alimis

- UZ rySius su kontroliuojanéiomis institucijomis DSS klausimais atsakingas direktorius.

- Uz rysius su subrangovais DSS klausimais atsakingas direktorius. DSS reikalavimy vykdymas

apibréZiamas sutartyse.
4. PRIEDAI

Nera

(Naudojamos DSS dokumenty ir duomeny jraSy formos pagal galiojanciy teisés akty reikalavimus).

5. NUORODOS

LST EN I1SO 9001:2015. Kokybés vadybos sistemos. Reikalavimai.
LST EN ISO 14001:2015. Aplinkos apsaugos vadybos sistemos. Reikalavimai.
2600 Imonegs socialiné atskaitomybé

Direktorius
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