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KOLEGIJOS ISSKIRTINUMAS 2016 m.

Studenty priemimo skaiCiaus augimas
PasiraSyty studijy sutarc¢iy skaiCiaus augimas
Naujy studijy programy jvedimas

Studijy programy teigiama akreditacija
Naujy laboratorijy ir kabinety jktirimas
Kompiuterin€s jrangos atnaujinimas

SutarcCiy su soc. partneriais skaiCiaus augimas
E-bibliotekos jkiirimas

TarptautiSkumo plétojimas

UZdirbty pajamy augimas

Veiklos galutinio finansinio rezultato augimas



KOLEGIJOS VIZIJA IR MISIJA (1)

Vizija
Kolegijos vizija — tai moderni aukstoji mokykla, siekianti bati atvira visuomenei ,
besiintegruojanti j Lietuvos ir Europos Svietimo sistemg , savo veiklg

orientuojanti j regiono poreikius, operatyviai ir lanksciai reaguqantl j darbo
rinkos pokycius ir siekianti tenkinti visuomenés poreikius.

Paskutinis Kolegijos misijos pakeitimas inicijuotas 1ISO 9001:2001 sistemos
reikalavimy diegimo metu (2011 m.). Misija papildyta fragmentais pabréziant,
kad Kolegijos absolventams suteikiamas profesinio bakalauro kvalifikacinis
laipsnis. Kolegijos absolventams ir kitiems visuomenés nariams suteikiamos
palankios testinio mokymosi sglygos (teiginio pagrindas — Kolegijos
strateginiuose dokumentuose patvirtintas prioritetas plétoti Sig veiklg, atliekami
realUs ] jos gerinimg orientuoti veiksmai). Svarbus misijos tinkamumo vertinimo
kriterijus — jos adekvatumas dabartinei situacijai. Kolegijos misijos teiginiai nera
formalUs, juose fiksuojami pagrindiniai Sios mokymo jstaigos siekiai, o misija
reikémingai atliepia pagrindines nuostatas, kuriomis vadovaujamasi Kolegijoje,
jrodo vidaus ir iSorés socialiniy dalininky nuomonés tyrimy rezultatai.



KOLEGIJOS VIZIJA IR MISIJA (2)

Misija

Kolegijos misija — rengti kvalifikuotus specialistus su
aukstuoju issilavinimu, suteikiant profesinio bakalauro
kvalifikacinj laipsnj, gebancius socializuotis kintanCiomis
sglygomis jvairiose visuomenes veiklos srityse, sudarant
salygas testiniam mokymuisi, organizuojant kvalifikacijos
kelimg, atliekant regiono plétrai reikalingus mokslo
taikomuosius tyrimus.



KOLEGIJOS VIETA REITINGUOSE (1)

2016 m. nevalstybiniy kolegijy reitingas

14.6 (32) 12,2 (32)

12.5 (25) 17,1 (25) 3
11.9 (18) 12,1 (18) 1
3.9 (15) 6,8 (15) 4
7.7 (10) 9 (10) 3

50,6 (100) 57,2 (100) 2




KOLEGIJOS VIETA REITINGUOSE (2)

Kolegijos reitingai pagal atskiras mokslo sritis

Informatika 3-4 3
Teisé 7 1
Ekonomika 2 3
Apskaita 11 10
Vadyba 4 4

Turizmas ir poilsis 8 5




KOLEGIJOS VIETA REITINGUOSE (3)

Klaipedos miesto aukstyjy mokykly reitingai

1. Lietuvos verslo kolegija 57,2 12
2. Socialiniy moksly kolegija 55,7 2 (3)
3. Lietuvos aukstoji jureivystés mokykla 54,5 34
4. LCC tarptautinis universitetas 48,6 4 (5)
5. Klaipédos valstybiné kolegija 38,4 5(11)
6. Klaipédos universitetas 34,7 6 (11)




KOLEGIJOS VIETA REITINGUOSE (4)

2016 m. pasiekimai ir aukstos pozicijos reitinguose rodo,
kad Kolegija kryptingai siekia uzsibrézto tikslo, numatyto
Kolegijos vizijoje ir misijoje — biiti lyderiaujancia aukstaja
mokykla ne tik regione, bet ir Salyje.



STUDIJOS IR MOKYMASIS VISA GYVENIMA (1)

Studijy programos ir ju akreditacija

1. Istaigy ir jmoniy administravimas 653N23005 2013-09-26 Nr. SV6-64 6 m. 2019-06-30

2. Verslo procesy vadyba 653N20013 2013-09-26 Nr. SV6-64 6 m. 2019-06-30

3. Pardavimy ir logistikos vadyba 653N20014 2016-10-25 Nr.SV5-138 3 m.2019-06-30

4, Statybos verslo vadyba 653N20015 2013-09-26 Nr.SV6-64 6m. 2019-06-30

5. Turizmo ir pramogy verslo industrija 653N80005 2011-08-11 Nr.SV6-43 6 m. 2017-06-30, pratesta iki
2020-06-30

6. Ekonomika 653L.10002 2011-03-15 Nr. 1-01-26 6 m.2017-07-15,
pratesta iki
2020-06-30

7. Buhalteriné apskaita 653N44011 2014-02-10 Nr.SV5-25 3 m. 2017-06-30, savianalizé
pateikiama
2017-09-30

8. Taikomoji informatika ir programavimas 653113002 2014-12-1 Nr. SV6-62 3m. 2017-06-30, Studijy

programa vertinama 2017-02-
28

9. Teiseé 653M90009 2016-08-26 Nr.SV5-112 3 m. 2019-06-30

10. Teisé ir teisésaugos institucijos 653M90015 2016-06-15 Nr.SV2-69 4 m. 2020-06-30

11. Multimedijos ir verslo informacinés sistemos 653120001 2013-06-11Nr. SV2-131 4 m. 2017-06-30, pratesta iki

2020-06-30




STUDIJOS IR MOKYMASIS VISA GYVENIMA (2)
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STUDIJOS IR MOKYMASIS VISA
GYVENIMA (4)

STUDIJU PROGRAMOS

_ 2015 m. stojanéiyjy j kolegijas studijy sri¢iy populiarumas 2016 m. stojandéiyjy j kolegijas studijy srié¢iy populiarumas -

Humanitarini o Humanitariniy
Fiziniy moksly moksly " Fiziniy moksh/ swoliidia
Meny 2% 3% 1%

2% 1%

2015 m. ir 2016 m. priémimo studijy sri¢iy populiarumas
(Saltinis: http://www.lamabpo.lt/bendrojo-priemimo-rezultatai/



http://www.lamabpo.lt/bendrojo-priemimo-rezultatai/

STUDIJOS IR MOKYMASIS VISA GYVENIMA
(5)
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STUDIJOS IR MOKYMASIS VISA

GYVENIMA (6)

STUDENTU PRIEMIMAS

421 3.93
2,47 2 70

Max priimtojo VNF/ST Min priimtojo | VNF/ST
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2016 m. priimtyjy studenty stojamasis balas



STUDIJOS IR MOKYMASIS VISA

GYVENIMA (9)
ABSOLVENTAI
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2016 m. absolventy pasiskirstymas pagal studijy programas
Klaipédos skyriuje



STUDIJOS IR MOKYMASIS VISA
GYVENIMA (10)

ABSOLVENTU DINAMINE ANALIZE
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STUDIJOS IR MOKYMASIS VISA
GYVENIMA (11)

ABSOLVENTAI

Absolventy baigiamyjy darby jvertinimai



STUDIJOS IR MOKYMASIS VISA

GYVENIMA (12)
STUDENTU PAZANGUMO PALYGINAMOJI ANALIZE

B i 7,90
T -7 75

S p— 8.04
Vv 65557

P 8o

R fade’ 769
TI et 7 64

I w7 47

E - 7.38

M [Stestineés studijos m MNuolatines studijos



STUDIJOS IR MOKYMASIS VISA
GYVENIMA (13)

ABSOLVENTU ISIDARBINAMUMAS

Nedirbu
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STUDIJOS IR MOKYMASIS VISA

GYVENIMA (14)

Netenkino darbo uzmokestis

Neieskojau darbo

Auksti darbdaviy reikalavimai

Nepakankamas praktinis pasirengimas
Nerandama darbo pagal profesine kvalifikacija
Darbdaviai nepasitiki jauny zmoniy sugebéjimais

Nepakankama darbo patirtis

Nepakankamasteorinis pasirengimas
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STUDIJOS IR MOKYMASIS VISA
GYVENIM

STUD JU(ORG)NIZAVIMO IR ADMINISTRAVIMO ANALIZE
(SSGG ANALIZE)

. Aiskus nuolatiniy ir iStestiniy studijy organizavimo reglamentavimas ir jo laikymasis.

. Stabilus priimty j pirma kursg studenty skaicius.

. Baigiamyjy darby kokybé ir jy vertinimo procediiros.

Stiprybés

. Nuotoliniy studijy administravimo procesas.

. Atsakomybegs ir atskaitomybés pasidalijimas tarp LTVK padaliniy organizuojant studijy procesa.

. Nepakankamai aiskios studijy kokybés vertinimo procediros.

. Reglamentuotos tvarkos, susijusios su studijy programos vadyba, laikymasis visuose LTVK padaliniuose.

Silpnybés

. Stiprinti studijy skyriy kaip padalinj.

. Pagal ISO procediras isgryninti atskiry padaliniy funkcijas ir atsakomybe.

. Parengti studijy kokybés stebésenos procediiry aprasa.

. Plésti fiziniy moksly srities studijy programy skaiciy.

Galimybés

. Stojanciyjy mazéjimas kai kuriose studijy programose.

. Studenty ,,nubyréjimas® nuotolinése studijose.

. Socialiniy moksly srities studijy programy populiarumo mazéjimas.

A lwWw|IN|IFRP]IA~AIWIN|IFRP]IRAR|IWOIDNIEP]ITWOW|IDN]PFP

. Valstybés politika Aukstojo mokslo institucijy atzvilgiu.

Grésmes




TARPTAUTISKUMO VYSTYMAS (1)
BENDRADARBIAVIMO SUTARTYS

Tarptautinés bendradarbiavimo sutartys su aukstojo mokslo institucijomis

Nr. Sutarties Nr. Sutarties pobidis Institucija
1 1.37-46 Memorandumas Ammon Applied University College, Jordanija
2 1.37-63 Bendradarbiavimo sutartis Vinnytsia National Agrarian University, Ukraina
Tarpintituciné ERASMUS+ programos sutartis tarp programos Salies ir
3 programos partnerés Banking University, Ukraina
Tarptautinés bendradarbiavimo sutartys dél tarptautiniy studenty agentavimo/pritraukimo
Nr. Sutarties Nr. Agento vardas, pavardé/agentiros pavadinimas Pastabos, rezultatai
1 1.37-31 Satwinder Singh, Indija Sudaryta 7 tarptautiniy studenty grupé
2 1.37-43 Kumar Navneet, Indija Palaikomi bendradarbiavimo rySiai
3 1.37-42 Karam Chand, Indija Palaikomi bendradarbiavimo rySiai
4 1.37-44 Keemaya Overseas Education Services, Indija
Sutartys su tarptautinio jdarbinimo agentiiromis dél studenty praktikos viety
Nr. Sutarties Nr. Agentiiros pavadinimas Pastabos, rezultatai
1 1.37-26 SIA Amber Job, Latvija Studentai pasinaudojo 2 praktikos vietomis
2 1.37-27 UAB Baltic Union, Lietuva Studentai pasinaudojo 1 praktikos vieta
Viso: 14




TARPTAUTISKUMO VYSTYMAS (2)

PROJEKTINE VEIKLA
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TARPTAUTISKUMO VYSTYMAS (3)

STUDENTU JUDUMAS
25
20
20
15
O ISvyke
10 - B Atvyke
6 6 6
5 _l :
; |
Erasmus Erasmus praktikai  Tarptautiniai Trumpalaikiai
studijoms studentai vizitai




TARPTAUTISKUMO VYSTYMAS

(4)

DESTYTOJU IR PERSONALO JUDUMAS
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TARPTAUTISKUMO VYSTYMAS (5)
DALYVAVIMAS TARPTAUTINIUOSE
PROJEKTRUOSE

Projekto pavadinimas, Sutarties Nr.

Subsidija skirta LTVK projekty

LéSy naudojimo paskirtis

igyvendinimui
2518 y Laikotarpis ) . . .
Erasmus+ programos tarp programos saliy ES 1ésSos 2015.05.01 — 2016/09/30 Déstytojy ir studento mobilumo veikloms
2015-1-LT01-KA103-0013288 32.440,00 EUR vykdyti bei organizuoti
Erasmus+ programos tarp programos Saliy ES 1éSos Laikotarpis: Déstytojy ir studento mobilumo veikloms
2016-LT-LT01-KA103-022761 2016.05.01 -2017.09.30 vykdyti bei organizuoti
56.000,00 Eur
Erasmus+ programos VB [éSos Laikotarpis Déstytojy ir studento mobilumo veikloms
2015-LT-NAC-081 2015.05.01-2016.12.31 vykdyti bei organizuoti
10.765,00 Eur
Erasmus+ programos tarp programos $aliy ir partneriy ES | Laikotarpis Déstytojy ir studento mobilumo veikloms
16%0s 2016.06.01-2017.09.30 vykdyti bei organizuoti
2016-1-LT01-KA107-022953 7.4445,00 EUR
UD-2016-LT-1476 3.800,00 EUR Uzsienio déstytojui skirta parama:
apgyvendinimas, atlyginimas, mobilumo
organizavimo iSlaidos
AM-2016-LT-1483 2.280,00 EUR Valstybiné stipendija atvykstanciam

uzsienio déstytojui




TARPTAUTISKUMO VYSTYMAS (6)
SSGG ANALIZE

eTarptautiniai studentai pagal Erasmus + programa nori prasitesti | e Tarp instituciniy sutar¢iy kokybé. Ne Kiekviena programos Salies
studijas arba atvyksta pakartotinai pabrézdami studijy kokybe, | aukstojo mokslo institucija sugeba pasialyti dalykus déstomus angly
Siltus  tarpkultiirinius, bendravimo santykius, dideli Erasmus | Kalba iSvykstantiems LTVK studentams pagal Erasmus + programa.

koordinatoriaus ir kolegijos vadovo démes; studentams. © Mstohiy iy e 7 il drmomsigiy LR eyl

eDidelés tarptautiniy studijy bei praktiky pagal Erasmus + neduoda prOJektm_es _velklos rezultaty. Taipogi, 2016 m. rudens
. . semestre sulaukta tik vieno studento pagal Erasmus + programa.
programa galimybés studentams.

Tik inovatyvumo ir tarptautiSkumo, projektines veiklos galimybes | Mazéjantis Lietuvoje studijas besirankanéiy studenty skaiius.
diegiant j studijy procesa, didés studijy kokybé. Reikty didinti kiekvienos
katedros tarptautines galimybes, administracijos darbuotojy, déstytojy
kompetencijas, ypa¢ ty sektoriy, kurie tarptautingje veikloje visiskai
nedalyvauja. Ieskoti tarptautiniy partneriy jungtinéms  studijy
programoms, motyvuotiems darbuotojy ir studenty mobilumams.




MOKSLINE — TAIKOMOJI VEIKLA(1)

MOKSLINES VEIKLOS SKLAIDA

Moksliniy publikacijy skaicius

7
6
5
4
M 2014 m.
3
B 2015 m.
2
M 2016 m.
: A B .
I O
Ekonomikos Vadybos Informatikos Rekreacijos Technologijy Teisés Bendruyjy
katedra katedra katedra irturizmo  katedra katedra discipliny

katedra katedra



MOKSLINE — TAIKOMOJI VEIKLA (2)
TAIKOMIEJI - MOKSLINIAI TYRIMAI

Dalyvavimas Salies ir tarptautiniuose mokslo/studijy projektuose

12
10

O DB O oo

Ekonomikos ~ Vadybos  Informatikos Rekreacijos ir Technologily ~ Teisés  Bendryjy
katedra ~ katedra katedra ~ turizmo  katedra  katedra  discipliny
katedra katedra

02014 m W2015m. 02016 m.




MOKSLINE — TAIKOMOJI VEIKLA (3)

Tarptautinés konferencijos

Ekonomikos ~ Vadybos  Informatikos Rekreacijos ir Technologijy Teisés katedra  Bendrujy
katedra  katedra katedra ~ turizmo katedra discipliny
katedra katedra

02014 m. B2015m. 002016 m.




MOKSLINE — TAIKOMOJI VEIKLA (4)

Pranesimai skaityti Nacionalinese konferencijose

Ekonomikos Vadybos Informatikos  Rekreacijosir  Technologijy Teises katedra ~ Bendryjy
katedra katedra katedra  turizmokatedra  katedra discipliny
katedra

=4=2014m. =—@=2015m. =&=2016m.



MOKSLINE — TAIKOMOJI VEIKLA (5)

STUDENTU PRITRAUKIMAS I MOKSLINE VEIKLA
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MOKSLINE — TAIKOMOJI VEIKLA (6)

Katedry tyréjy mobilumas uzsienyje skaiCius
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Ekonomikos ~ Vadybos  Informatikos Rekreacijos ir Technologijy Teisés katedra  Bendrujy
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MOKSLINE — TAIKOMOJI VEIKLA (7)

Uzsakomieji mokslo taikomieji tyrimai

Ekonomikos ~ Vadybos  Informatikos Rekreacijos ir Technologijy Teisés katedra  Bendruyjy
katedra katedra katedra turizmo katedra discipliny
katedra katedra

02014 m ®W2015m. 02016 m.




MOKSLINE — TAIKOMOJI- METODOLOGINE VEIKLA (8)

Katedry parengtos metodikos, vadovéliai, virtulalts kursai

14 13
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Ekonomikos Vadyboskatedra Informatikos  Rekreacijosir  Technologijy Teisés katedra Bendryjy
katedra katedra turizmo katedra katedra discipliny

katedra

=014 M. = 2015m. =l=2016mM. =—lu=l014m. —u=015m. ==@=2016m.



MOKSLINE — TAIKOMOJI VEIKLA (9)

Vadybos Zurnale publikuoty straipsniy kiekis
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MOKSLINE — TAIKOMOJI VEIKLA (10)
SSGG ANALIZE

Silpnybés Stiprybés

1.Pasirasytos dvi socialiniy parneriy bendradarbiavimo sutartys.

2. Katedry déstytojai aktyviai dalyvauja kvalifikacijos kélime.

3. Dalyvavimas LKDK Mokslo taikomosios veiklos komiteto veikloje.

4. Kas du metai organizuojama Tarptautiné moksliné-metodiné konferencija
"Regioninés problemos: ekonomika, vadyba, technologijos”.

5. Kiekvienais metais organizuojamos studenty konferencijos.

vardu
vardu

kolegijos
kolegijos

1.Katedry déstytojai neraSo
straipsniy, nedalyvauja
konferencijose.
2.Mazas deéstytojy
+programas.

judumas Erasmus

pagal

3. Mazai moksliniy straipsniy.

4.Ne visos katedros organizuoja mini konferencijas.
5. Ne visos katedros paruosia savo studijy programy
studentus kas metinei studenty konferencijai.
6.Déstytojai turintys mokslinius laipsnius vangiai

6. Atnaujinamas ir koreguojamas mokslo taikomyjy tyrimy Zzurnalas ,,Vadyba/
Journal of Management®

7. Lietuvos nacionaliné M. Mazvydo biblioteka, ISSN Lietuvos agentiira suteiké
mokslo taikomyjy tyrimy Zurnalui ,,Vadyba/ Journal of Management™ Tarptautinio
standartinio serialinio leidinio numerj ISSN 2424-399X (online)

dalyvauja recenzavimo darbuose arba katedros
nepateikia duomeny.

7.Daugelis katedry nepateikia duomeny
svarbiomis veiklos kryptimis.

labai

1. Galimybés vystyti déstytojy Mainy programas ir tarptautiSkuma.
2. Naujy sutar¢iy sudarymas dél uzsakomyjy tyrimy.
3. Naujy projekty planavimas.

1. Nevykdymi uzsakomyjy tyrimy.

2. Nepatekimas § SCOPUS duomeny baze.

3. Déstytojai nerengia metodiniy priemoniy.

4. Ne visi nuotoliniy studijy déstomi kursai yra atestuoti.
5. Nepritaukimas naujy autoriy j Vadybos zurnala.




INFORMACINE PLETRA (1)
INFORMACINIU TECHNOLOGIJU PLETRA

LTVK seny ir naujy naudojamy kompiuteriy
santykis

m Seni

= Nauji




INFORMACINE PLETRA (2)
INFORMACINIU TECHNOLOGIJU PLETRA

Pavadinimas Kiekis Vieta
Komp. jranga, kompiuteris 14 vnt. 404a.
Komp. jranga, kompiuteris 1vnt. Buchalt
Komp. jranga, kompiuteris 1 vnt. pav

Komp. jranga, kompiuteris 1 vnt. 206a. (serv.)
Adobe for Teams grafikos paketas 10 vnt. 401a.

Prog. jranga OpenVPN 1 vnt. 206a. (serv.)
Prog. jranga Anylogic 14 vnt. 404a.

Prog. jranga NetLogo 14 vnt. 404a.

Prog. jranga Anylogic 10 vnt. 401a.

Prog. jranga NetLogo 10 vnt. 401a.

Prog. jranga CodeBlocks 14 vnt. 404a.

Prog. iranga XAMPP 14 vnt. 404a.

Prog. jranga XAMPP 10 vnt. 401a.

Prog. jranga Atom 10 vnt. 401a.

Prog. jranga PatcketTracer 14 vnt. 404a.

Prog. jranga MagicDraw nauja versija 10 vnt. 401a.

Prog. jranga Arduino 14 vnt. 404a.

Prog. jranga Arduino 7 vnt. 402a.

Prog. jranga WinAVR 7 vnt. 402a.




INFORMACINE PLETRA (3)
INFORMACINIU TECHNOLOGIJU PLETRA

Office 365 naudojimas 2016 - 2017 m. pirmakuriy
studenty tarpe

m Naudoja

m Nenaudoja




INFORMACINE PLETRA (4)
BIBLIOTEKOS VEIKLA

2000

1500

1000

200

Lésos knygu ir duomeny baziy jsigijimui
2012 - 2016 metais

1509 € 1742 €
1119 €
610 €
206 €
2012 m. | 2013 m. | 2014 m. | 2015 m. | 2016 m. |




INFORMACINE PLETRA (5)
BIBLIOTEKOS VEIKLA

Knygy fondo dinamika 2012 - 2016 metais
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INFORMACINE PLETRA (6)
BIBLIOTEKOS VEIKLA

Bibliotekos fondo
paskirstymas pagal
profilj

m Mokomoji lit. - 4521 egz.

m Mokslineé lit. - 2318 egz.
m Kita lit. - 387 egz.

Bibliotekos fondo
paskirstymas pagal
kalbas

W Lietuviy k.. - 5482 egz.
m Angly k. - 1035 egz.
w Kitos k. - 351 egz.




INFORMACINE PLETRA (7)
BIBLIOTEKOS VEIKLA

Bibliotekos skaitytojai 2012-2016 metais
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INFORMACINE PLETRA (8)
BIBLIOTEKOS VEIKLA

Leidiniy isdavimas 2012-2016 metais
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INFORMACINE PLETRA (8)
SSGG ANALIZE

Stiprybés

eYra dvi kompiuterinés technikos atzvilgiu modernios auditorijos
(401a., 404a.).

eKiekviena auditorija turi po projektoriy.

eKolegija turi nuosavus Cloud, SAB, Moodle ir VPN serverius.
eJrengta CISCO laboratorija.

Silpnybés
eDidzioji dalis (51%) kolegijos kompiuterinés jrangos yra gana
pasenusi.

eKolegija neturi nei vieno Siuolaikinio, aukstos raiskos
projektoriaus.
oVisi kiti kolegijos projektoriai turi pasenusias jungtis,

déstytojams sudétinga prijungti savo atsinestus kompiuterius.

Galimybés

eNupirkus bent 3 naujus kompiuterius déstytojams, atsirastu
didesné galimybé vesti paskaitas auditorijoje, kurioje jie galétu
naudotis technologijos naujovémis be trikdZiu.

oeNupirkus 1 moderny projektoriy biitu pagerinta kolegijoje
vykstanciy renginiy kokybé.

Grésmes

eStudentai yra Siuolaikiski ir tikisi to paties i§ kolegijos, pastebéje,
kad jiems reikia dirbti su seng jrangg gali nestoti/mesti studijas.
eDéstytojai dél galingesniy kompiuteriy trikumo negali paskaity
metu naudoti moderniyjy mokymo priemoniy, kas pablogina
studijy kokybe.




KOLEGIJOS VALDYMAS (1)

ZMOGISKUJU ISTEKLIU VALDYMAS

2015 m. 2016 m. Pokytis
Mety pradzioje administracijos darbuotojy 21 19 -2
Mety pabaigoje administracijos darbuotojy 20 24 4
Mety pradzioje etatiniy déstytojy 17 17 0
Mety pabaigoje etatiniy déstytojy 17 15 -2




KOLEGIJOS VALDYMAS (2)

ZMOGISKUJU ISTEKLIU VALDYMAS
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SSGG ANALIZE

STIPRYBES

SILPNYBES

1. Déstytojy didaktiné kompetencija uztikrina studijy
siekiniais pagrjsty studijy programy jgyvendinima.
2.Kolegijoje dirba aukstos kvalifikacijos déstytojai. 2016
m. palyginus su 2015 m. iSaugo déstytojy skaicius,
turin¢iy mokslinius laipsnius — 29,63proc.

3. Visy katedry vedéjai, kuruojantys atskiras studijy
programas, yra mokslininkai, turintys mokslinius
laipsnius arba praktikai, turintys darbine patirtj

4. Déstytojai jsisavina ir nuolat diegia naujus studijy
metodus  Interaktyviy paskaity vedimas, nuotolinis
mokymas ir pan.). Parengtos metodinés priemonés (
kartu su nuotolinio mokymo priemonémis)

5.Kuriamos ir puoseléjamos Kolegijos tradicijos, Sventés,
vertybés, kas leidzia kurti gera psichologinj klimata
6.Tobulinant studijy procesa, atsizvelgiama j socialiniy
partneriy, verslo jmoniy vadovy rekomendacijas.

1. Déstytojai nepakankamai dalyvauja jy profesinés kvalifikacijos
tobulinimo mokymuose.

2.Atskiros katedros ir katedry déstytojai, nepakankamai aktyviai
dalyvauja moksliniuose tyrimuose, metodinéje veikloje ir kvalifikacijos
keli

3. Darbuotojy vertinimo ir motyvavimo sistema turi trukiimy, todél néra
patraukli darbuotojams. NeiSvystyta motyvacijos sistema uz papildomus
darbus

4. Truksta veikly decentralizacijos, kas apsunkina sprendimy priémima
atskiruose padaliniuose

5.Nepakankama atskiry darbuotojy darbo kokybés kontrolé

GALIMYBES

GRESMES

1. Kuriama Siuolaikiné Kolegijos plétra, atliepianti
darbuotojy vertinimo, motyvavimo sistema, skatinantj
darbuotojy profesinj tobul¢jima, karjeros, apmokejimo uz
darbg augima

2.Darbuotojy mainy programy galimybiy plétojimas,
siekiant auksStesnés profesinés kompetencijos

1. Neskirus pakankamai démesio darbuotojy motyvacijai, Kolegija gali
prarasti dalj aukstos kvalifikacijos darbuotojy




KOLEGIJOS VALDYMAS (3)

FINANSINIU ISTEKLIU VALDYMAS
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KOLEGIJOS VALDYMAS (4)

FINANSINIU ISTEKLIU VALDYMAS
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KOLEGIJOS VALDYMAS (5)

FINANSINIU ISTEKLIU VALDYMAS
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KOLEGIJOS VALDYMAS (7)

FINANSINIU ISTEKLIU VALDYMAS
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KOLEGIJOSATEITIES STARTEGIJOS KRYPTYS

Kokybes kriterijais grindziamas strateginis valdymas
| studentg orientuotos studijos

Moksliniai tyrimai visuomenes raidai

Inovacijos ir nuolatinis mokymasis



Kokybés Kriterijais grindziamas strateginis valdymas

Kolegijos savitumo raiSkg parodantis strateginis valdymas.
Veiksminga vidiné kokybés uztikrinimo sistema (EAME ir ESG-15)
Absolventy kompetencijy (studijy rezultaty) atitiktis perspektyvioms
darbo vietoms.

Studijy tarptautiskumas

B multirank
Privalomy verslumo studijy apimtis (proc.) profesinio bakalauro studijose
Studenty skaicius verslumo studijy dalykuose

Studenty, jtraukty i tiriamgjj darbgq, dalis (proc.)
Studijy kredity, skirty tiriamajam darbui, skaicius



| studentg orientuotos studijos

Kolegijos pajégumas uztikrinti numatytus studijy rezultatus
(personalo pedagoginiai ir tyréjy gebeéjimai, mokslo infrastruktira ir
pan.)

Socialinés dimensijos jgyvendinimas

) multirank

Sutarciy su iSores partneriais skaicius del destymo ir moksliniy tyrimy
Kviestiniy lektoriy dalis (proc.) bakalauro studijose

Akademinio personalo, dirbancio tik pedagoginj darbg, dalis (proc.)
Destytojy, turinciy papildomo darbo isorés organizacijose, dalis (proc.)



Mokslinia1 tyrimai visuomenes raidai

Taikomyjy moksliniy tyrimy atitiktis valstybeés / regiono
darnaus vystimosi uzdaviniams

D multirank

= Sutarciy su iSorés partneriais skaicius dél déstymo ir moksliniy tyrimy

*Publikacijy ir pristatymy, skirty profesionalams ir visuomenei, skaicius



Inovacijy (socialiniy ir technologiniy) tikslingumas ir atitiktis valstybés ir visuomenés
socialines, ekonominés raidos, kultiiros raiSkos ir aplinkos apsaugos reikmémes.

Verslo bei socialinius procesus iSmanandiy ir inovacijy ciklg valdyti gebanciy specialisty kvalifikacijos
tobulinimas, grindZiamas naujausiais atitinkamy moksly pasiekimais ir praktikos kritine analize.

B nultirank

»Bendry su jmonémis projekty skaicius (produkty, jskaitant skaitmeninius, gamyba ir procesy inovacijos)
»Verslo bei socialinius procesus iSmananciy ir inovacijy ciklg valdyti gebanciy specialisty kvalifikacijos
tobulinimas, grindziamas naujausiais atitinkamy moksly pasiekimais ir praktikos kritine analize
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