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1.1.1. ES prioritetai aukstojo mokslo srityje :
Europos visuomene turi tapti besimokancdia ir verslia;

Mazinti busimy jgudziy neatitikima ir skatinti kompetentingg jgudziy lavinima;
Kurti jtraukias ir susietas aukstojo mokslo sistemas;

Uztikrinti, kad aukstosios mokyklos prisidéty prie inovacijy;

Remti veiksmingas ir efektyvias aukstojo mokslo sistemas .

( Atnaujinta Europos moksliniy tyrimy ir inovacijy darbotvarké — Europos galimybé formuoti savo
ateit].
COM (2018), 306 final, Europos Komisija, Briuselis)



Priimtas technologijy ir Inovacijy jstatymas ( 2018 );

Atlikta 13 MS] pakeitimy, kuriais siekiama sudaryti vienodas salygas Lietuvoje
ir ES valstybese;

Pakeistas mokslo krypciy klasifikatorius ( 2019-02-06. Jsak. Nr. V-93);

Patvirtintas studijy krypéiy vertinimo ir akreditavimo tvarkos aprasas ( 2019-
07-17 Isak Nr. V- 835);

Patvirtintas mokslo ir studijy institucijy moksliniy tyrimy ir eksperimentineés
plétros bei meno veiklos vertinimo gaires ( 2018-06-15 Nr. V-307, LMT).



2018 m. Lietuvoje veike 43 aukstosios mokyklos :
14 valstybiniy universitety
12 valstybiniy kolegiju
7 nevalstybiniai universitetai
10 navalstybiniy kolegiju
2019 m. aukstyjy mokykly skaicius sumazejo iki 36, ju
skaiciuje :
12 valstybiniy universitety
5 nevalstybiniai universitetai
12 valstybiniy kolegiju
7 nevalstybines kolegijos



1.1.4.Lietuvos aukstyjy mokykly tendencijos

O

Aukstosios mokyklos 2013- 2014~ 2015-2016 | 2016-2017 | 2017-2018
2014 2015 m.

m.

Valstybinés aukstosios Universitetai 14 14 14 14 14 12
mokyklos

Kolegijos 13 13 13 12 12 12

Nevalstybinés Universitetai 9 8 8 7 7 5

aukstosios mokyklos

Kolegijos 11 11 10 10 10 7




1.1.5.Bakalauro studijy dinaminiai rodikliai

Studijos 2013- 2014-
2014 m. | 2015 m.

O

Bakalauro ir profesinio
bakalauro studijos 113881 108083 102425 95539 88468 79624 979
( studenty skaicius)




1.3. Strateginio veiklos plano jgyvendinimas

Strategijos prioritetai | Strategijos kryptys Pazangos rodikliai 2019 m. faktas

Aukscéiausios
kvalifikacijos
specialisty rengimas

Inovaciju diegimas
studiju procese

Studiju proceso
tarptautiSkumas

Infrastruktaros
tobulinimas

Uztikrinti absolventy skaiciy
Skatinti studijy proceso dalyviy
juduma

Mokslo taikomuyjy tyrimy plétra
Uztikrinti Informaciniy
technologijy diegima studijy
procese naujy
komp.kl.jrengimas)
Siuolaikigky mokymo programy
diegimas (licenzijavimas)
Studijy proceso darbo viety
atnaujinimas (kompiuterizacija)
Nuotolinéms studijoms jrangos
diegimas

Dalyvavimas tarptautinése
studijy mugese

Rinkodaros plétra uzsienio Salyse
Uzsienio studenty skaicius
Déstytojy kvietimas paskaitoms (
déstytojy vizitai)

Testavimo mokymo bazés
karimas (CISCO, LCCI)
Neformaliu budu jgyty
kompetencijy pripazinimas

Kompetencijy centro jkiirimas

Vnt.

Isvykstanéiy/atvykstanciy
studenty skaiéius

tukst. €
tikst.€

tukst.€

tiikst.€

tukst. €
Vnt.
Vnt.
tukst.€

Vnt.

tiikst.€

120
43
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20
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1.4. Kolegijos pletros prioritetai, finansuojami iSorinémis leSomis

(1)

O
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1.4.Kolegijos pléetros prioritetai, finansuojami iSorinémis leSomis
(2)
SR

Erasmus+ programos tarp programos saliy Laikotarpis: Déstytoju ir studenty

ES lésos 2019.06.01 — 2020.09.30 mobilumo veikloms vykdyti

2019-1-LT01-KA103-060199 53.610,00 Eur bei organizuoti

Erasmus+ programos VB léSos Laikotarpis Déstytojuy mobilumo veikloms

2019-LT-NAC-187 2019.01.01-2019.11.30 vykdyti bei organizuoti
14.100,00 Eur

Erasmus+ programos tarp programos Saliy Laikotarpis Déstytoju ir studenty

ir partneriu ES léSos 2019.06.01 — 2020.09.30 mobilumo veikloms vykdyti

2019-1-LT01-KA107-060252 8.115,00 EUR bei organizuoti

AM-2019-LT-1692 Laikotarpis Uzsienio studentui skirta
2019.09.01 — 2020.06.30 stipendija
6.579,00 EUR

2017-09.3.1-ESFA-V-709-01-0003-SU-29/02 RENGIzIy Studenty mobilumo veikloms
2019.01.01 — 2019.06.30 vykdyti bei organizuoti
4.869,17 EUR

LINO-PAR-64 1.194,00 EUR Uzsienio mokslininko
vizitos i Lietuvos aukstaja
mokslo institucija




1.5. Kolegijos pozicija rinkoje

O

7 1 2 2 2

Teisé

Informatika 3-4 3 3 3 3

Verslas ir vieSoji vadyba 8 5 6 3 3

Ekonomika 2 3 3 2 2

Apskaita 11 10 5 4 8

Turizmas ir poilsis 8 5 5 3 3




Informacijos priemoné

Zurnalas ,, Reitingai“ Nr.2(12) A Lileikiené
Study in. Lt 2019-01 - 12 S. Straupaité
Educations. com 2019-01 - 12 S. Straupaité

Zurnalas ,, Kur stoti“, 2019-02 M. Vaiksnoras

M. Vaik$noras
A.Lileikiené

Zurnalas ,, Kuo buti“
Leidinys 370, 2019, birzelis

Zurnalas ,, European Science“,2019 [FMBE1IEE
M. Vaiksnoras
R. Tamosevic¢iené

rugsejis
Vakaruy Ekspresas, 2019, spalis
Atvira Klaipéda, 2019, spalis M. Vaiksnoras

Vakaruy Ekspresas, 2019 gruodis G. AviZonieneé

TV Balticum, 2019, gruodis A.Lileikiené
G.AviZoniené
WGsj5 _Scientists portalas .com A.Valackiené

1.6. Kolegijos pozicionavimas ziniasklaidoje, portaluose

Kolegijy krypciy reitingai

Lietuvos verslo kolegijos pristatymas
Lietuvos verslo kolegijos pristatymas

Lietuvos verslo kolegijos pristatymas (88 st)

Lietuvos verslo kolegijos pristatymas
Siandienos studentams vien Ziniy nepakanka

Lietuvos verslo kolegijos pristatymas
Lietuvos verslo kolegijos 25-¢io renginiai
Lietuvos verslo kolegijos pristatymas
Kalédinis bégimas

Kalédinis bégimas

2019 m. ,, Verslo ziniy“ Gazelés laureaté — Liertuvos
verslo kolegija




1.7. Tarptautiniy studijy rinkodara

2 kryptys:

O

» Jgyvendinant tradicines rinkodaros priemones

» Pasitelkiant naujus skaitmenines rinkodaros

sprendimus
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Lietuvos verslo kolegija, jos atstovai yra Siy tarptautiniy
organizacijy , asociacijy, zurnaly redkolegijuy nariai:

EURASHE — Europos aukstojo mokslo institucijy asociacija
UASNET - Europos taikomyjy moksly universoitety asociacija
ENQA - Europos kokybeés agentury tinkle

EAIE - Europos tarptautinio Svietimo asociacija

European Science — Slovakijos universiteto zurnalo Red. kolegija
COST A17127, WG5_ Scientists portalas - valdybos nariai



Tarptautinés bendradarbiavimo sutartys su aukStojo mokslo institucijomis

Nr. Sutarties Nr. Sutarties pobudis Institucija
Tarpinstitucine ERASMUS+ programos sutartis
1 AERES University of Applied Sciences, Nyderlandai
2 Tarpinstituciné ERASMUS+ programos sutartis Alexander College, Kipras
Tarpinstituciné ERASMUS+ programos sutartis
B) Alexander Dubéek University of Trencin, Slovakija
Tarpinstitucine ERASMUS+ programos sutartis
4 Azerbaijan State Agricultural University, Azerbaidzanas
Tarpinstitucine ERASMUS+ programos sutartis
5 BA School of Business and Finance Banku augstskola, Latvija
Tarpinstituciné ERASMUS+ programos sutartis
6 Sakraya University of Applied Sciences, Turkija
Tarpinstitucine ERASMUS+ programos sutartis
7 Bucharest University of Economic studies, Vengrija
Tarpinstituciné ERASMUS+ programos sutartis
8 Czech university of life sciences Prague Cekija
9 Tarpinstituciné ERASMUS+ programos sutartis Dicle University, Turkija
10 Tarpinstituciné ERASMUS+ programos sutartis Hitit university, Turkija
Tarpinstitucine ERASMUS+ programos sutartis
11 Istanbul Sabahattin Zaim Univeristy, Turkija
Tarpinstitucine ERASMUS+ programos sutartis
12 Sauth-West University Neofit Rilski, Bulgarija
Tarpinstituciné ERASMUS+ programos sutartis
13 Mother Teresa University Skopje, Makedonija
Tarpinstitucine ERASMUS+ programos sutartis
14 Rzeszow University of Technology, Lenkija
Tarpinstitucine ERASMUS+ programos sutartis
15 T.C. Ankara Haci Bayram Veli Universitesi, Turkija
16 Tarpinstituciné ERASMUS+ programos sutartis Tarsus Universitesi, Turkiié
Tarpinstituciné ERASMUS+ programos sutartis
17 University of Tuzla, Bosnija ir Hercegovina
Tarpinstitucine ERASMUS+ programos sutartis
18 Universidad de Castilla-la mancha, Ispanija |
19 Tarpinstituciné ERASMUS+ programos sutartis Universidad Isabel |, Ispanija
Tarpinstitucine ERASMUS+ programos sutartis
20 Universidad Miguel Hernandez de Elche, Ispanija |
21 Tarpinstitucine ERASMUS+ programos sutartis Universita Europea di Roma, Italija
Tarpinstitucine ERASMUS+ programos sutartis
22 Universite degli Studi Roma tre, Italija




1.8. Tarptautine partneryste (3)

O

» ARQUS EU Aljansas

Number Name in original Name in English Short Country
language name

YkoHomunecku yauBepcurer University of economics UEV Bulgaria
- Bapna - Varna
BEN Universita degli study di University of Bari Aldo =~ UNIBA Ttaly
Bari Aldo Moro Moro
BEN Universite d‘Artois Artois University IINTAN France
BEN Sveuciliste u Dubrovniku University of Dubrovnik UNIDU Croatia
BEN Liepajas Universitate Liepaja University LIEPU Latvia
BEN Lietuvos verslo kolegija Lithuania business LTVK Lithuania
university of Applied
Sciences
BEN Univerzita Pavla Jozefa University of Pavol Jozef UPJS Slovakia

Safarika v Kosiciak Safarik




1.9 Akademines etikos uztikrinimas kolegijoje

O

Akademinés etikos pazeidimai Atvejy skaicius | Priemonés

1.Studenty parengty skaidriy 2 Katedry vedéjo pokalbis su déstytojumi deél
naudojimas ,, déstytojo pasisavinimas* etikos pazeidimo;
Atvejis apsvarstytas katedroje

2. Mobingas studenty atzvilgiu 6 Déstytojai jspéti

3. Neobjektyvus Ziniy vertinimas 4 Studentai supazindinti su Apeliacijos
procedura

4. Studijuy paskaity kokybé 8 Atvejy svarstymas, priemoniy priémimas
katedrose.
Studenty vertinimo jtaka atestacijos metu




Vertinant Lietuvos verslo kolegijos 2019 m. veiklos rezultatus Europos ir Lietuvos aplinkos
kontekste, galima teigti, kad:

Kolegijos strateginés vystymosi ir plétros veiklos atliepé Europos aukstojo mokslo
vystymosi kryptis;

Reaguojant j 2018 m. ES tarybos kvietima vienytis aukstasias mokyklas, siekiant
suaktyvinti Europos studijy erdvés kiirimg, skatinant mobiluma, didinant studijy ir
mokslo kokybe, stiprinant rysius tarp studijy, mokslo ir inovacijy, 2019 metais pradétas
ARQUS Europos universitety aljanso kurimo procesas;

Traukiantis Lietuvos aukstojo mokslo rinkai, Lietuvos verslo kolegija sustiprino : 1)
studijy kokybés garantavimo pozicijas, kg parodo auksti Reitingo rezultatai ir 2)
nuolatinis pozicijy tvirtinimas tarptautineje rinkoje : Ukrainoje, Uzbekistane, Indijoje;
2019 m. teikty projekty skaicéius — 10, i jy skirtas finansavimas — 8. Viso projekty
jgyvendinimui skirta 88,5 tukst. €. asignavimy arba lyginant su 2018 m. finansavimas
iSaugo 1,4 karto.

Butina atkreipti démes;j ir imtis priemoniy del pasitaikanciy akademines etikos atvejy



II. Mokslo — taikomoji veikla
2.1. Mokslo taitkomosios veiklos vertinimas
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2.2. Mokslineés veiklos finansavimas
Mokslo - taikomieji tyrimai ( dinamika, vnt.)

O

2
111
I I l‘.'.'lﬂII 0 000000 O0OOOQO DGIJIII

Ekonomikos  Vadybos  Informatikos Rekreacijos ir Teisés katedra  Bendryjy
katedra katedra katedra turizmo discipling
katedra katedra

m2014m., m2015m. ®m2016m. w2017 w2018 wm2019m.



2.2. Mokslineés veiklos finansavimas

O

Skirtas finansavimas Lésy apimtis
tukst. €

1. 2 mokslo taikomuju zurnalo Vadyba leidyba angly kalba 5,0
13-sios tarptautinés mokslinés konferencijos ,, Regiono plétra: 17,0
Ekonomikos, Vadybos, Teisés ir Technologinés galimybés 2019,
organizavimo islaidos
13-sios tarptautinés mokslinés konferencijos ,, Regiono plétra: 1,0
Ekonomikos, Vadybos, Teisés ir Technologinés galimybés 2019,
straipsniy anotacijos rinkinio leidybos islaidos

1. Apmokéjimas déstytojams — tyréjams uz atliktus mokslinius 10,0
tiriamuosius darbus
11- sios tarptautinés studenty konferencijos ,, Akademiniai 1,9
siekiai : Ekonomika, Vadyba, teisé ir technologijos 2019 ,,,
organizavimo islaidos
Konsultavimo, perkvalifikavimo kursuy, seminary organizavimo 5,0
islaidos

39,9

Pagrindas: LR Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2019m. sausio 28 d. jsak. Nr. V-75
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2.4.Mokslo publikacijos

2014 m. 2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.

B Ekonomikos katedra B Vadybos katedra B Informatikos katedra

B Rekreacijos ir turizmo katedra B Teizés katedra B Bendryjy discipling katedra




2.5. Mokslines kvalifikacijos kélimas

O

14 1 i3

10 10
10 + = 44 -

66 6 B

ooo0

2014 2015 2016 2017 2018 2019
B Ekonomikos katedra B \fadybos katedra B Informatikos katedra

B Rekreacijos irturizmo katedra ™ Teisés katedra B Bendryjy discipling katedra




Silpnybés

Stiprybés

1. Katedry déstytojai neraso kolegijos vardu straipsniy,
nedalyvauja kolegijos vardu konferencijose.

2. Mazas déstytojy judumas pagal Erasmus +programas.

3. Mazai moksliniy straipsniy.

4. Ne visos katedros organizuoja mini konferencijas.

5. Ne visos katedros paruosia savo studijy programy
studentus kas metinei studenty konferencijai.

6. Déstytojai turintys mokslinius laipsnius vangiai
dalyvauja recenzavimo darbuose arba katedros
nepateikia duomeny.

7. Daugelis katedry nepateikia duomeny labai
svarbiomis veiklos kryptimis.

8. Neéra suformuota Vadybos Zzurnalo priémimo

straipsniy sistema, recenzavimo straipsniy sistema.

9. Neturi konferencijy registravimo sistemos, kodavimo
sistemos.

10. Nesukurta pazyméjimy elektroniné sistema.

11. Nevykdomi uzsakomieji-taikomieji tyrimai.

1.PasiraSyta 1 socialiniy parneriy bendradarbiavimo
sutartys.

2. Katedry déstytojai pakankamai aktyviai dalyvauja
kvalifikacijos kélime.

3. Dalyvavimas LKDK Mokslo taikomosios veiklos
komiteto veikloje.

4. Kas du metai organizuojama Tarptautiné moksliné-

metodiné  konferencija  "Regioninés  problemos:
ekonomika, vadyba, technologijos".
5. Kiekvienais metais organizuojamos studenty

konferencijos.

6. Atnaujinamas ir koreguojamas mokslo taikomuyjy
tyrimy zurnalas ,,Vadyba/ Journal of Management*.

7. Index Copernicus indexsavimas jvertinimas 100.

8. Sutvarkyti vidaus teisiniai Mokslo ir taikomuyjy
skyriaus dokumentai, teisiniai aktai, etikos principai ir
t.t.

9. Paruostas Vadybos
sutikimas angly k.

zurnalo redkolegijos nario

Grésmeés

Galimybés

1. Nevykdymi uzsakomyjy tyrimy.

2. Nepatekimas | SCOPUS duomeny bazg.

3. Déstytojai nerengia metodiniy priemoniy.

4. Ne visi nuotoliniy studijy déstomi kursai yra atestuoti.
5. Nepritaukimas naujy autoriy j Vadybos zurnala.

6. Neatitikimas naujiems mokslo veiklos vertinimo
kriterijams.

1. Galimybés wvystyti déstytojy Mainy programas ir
tarptautiSkuma.

. Naujy sutarc¢iy sudarymas dél uzsakomuyjy tyrimy.

3. Naujy projekty planavimas.

4. Nauji Vadybos zurnalo redkolegijos nariai.

5. Atestuojami nauji virtualts kursai.




Studijy programa Perl pirmg etapa Ferantrq etapa Per paplildumq priémima
Balail Sutartys Balail Sutartys Balail Sutartys
::::; Programos pavadinimas VF| 5T |VNF|VF|ST|VNF|VF| 5T [VNF|VF|5T|VNF|VF| ST |VNF|VF|ST|VNF
6531BX009 |Taikomoji informatika ir programavimas 6,41 1
6531BX026 |Skaitmeninio dizaino technologijos 459 1 7,78 1
6531JX025 |Verslo jmoniy ekonomika 4,85 1 5,28 [4,62 11 5,81 1
6531KX003 |Teise ir Teisésaugos institucijos 431 26 4,62 4 455 2
65311X026 ||staigy irjmoniy administravimas 448 4,41 6| 5 5,98 1
6531LX027 |I¥manioji vadyba 468463 |4 2 5,17 | 4,61 1| 1
65311X028 |Pardavimuy ir logistikos vadyba 6,59 | 4,46 2| 7 485|515 11 5,5 1
65311X029 |Statybos verslovadyba 5,03 14,95 2| 2 5,26 1
65311X030 |Buhalteriné apskaita 454 4,89 311 472 1
65311X031 |Turizmo ir pramogy verslo industrija 434 14,34 5 5 5,53 2 5,52 1
Padalinyje: 4,34 1 4,31 22| 53 4,85 4,61 6| 8 4,7214,55 4
Aukstojoje mokykloje: 4,34 | 4,31 22| 53 4,85 | 4,61 6| 8 4,7214,55 4

1 Nustatytas maZiausias konkursinis balas netaikomas atleistiesiems nuo brandos egzaminy (SMM jsakymas V-257)




3.2. Studijy programu atitiktis regiono poreikiams
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3.3.Studenty pr@imas - Klaipeda

2018 m. m. priémimas 2019 s. m. priémimas

Priimta

Priimta
I nuolatines I iStestines I nuotolines I nuolatines I iStestines I nuotolines
studijas studijas studijas studijas studijas studijas
B - 09 3 2 127
Viso: 219 Viso: 198

COUNAN IS I$jy VNF/ST  Iju VNF/ST IS ju VNF/ST I$jy VNF/ST IS jy VNF/ST

Viso: 21 Viso: 21




3.4. Stojanciyjy kaita

Stojanciyjy kaita 2016-2019 m. Kiaipéda

400 2016 m. | 2017 m. | 2018 m. | 2019 m. | Pokytis 2018-2019 m. %
350
300

340
300 9)
W3
250 + 225
104 201

200 7 g3

150 -

100 -

50 +

2016m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.

I§ viso 149 155 200 189

55%
sy | 120 135| 192| 162 -15,6 %

S viso
B lkursa
Vilnius
2016 2017 2018 2019
m. m. m. m. Pokytis 2018-2019 m. %
I§ viso 45 88 140 103

264% |
11 kursa 43 66 108 63 -_




Studiju programaa Numatomas Faktinis absolventy Baigiusiuju
absolventy skaicius | skaicius dalis, proc
Istaigy ir jmoniy administravimas 14 8 57
ISmanioji vadyba 27 17 63
Pardavimy ir logistikos vadyba 7 100
Statybos verslo vadyba 4 80
Turizmo ir pramogy industrija 6 76
Ekonomika 3 100
Buhalteriné apskaita 17 10 59
Teis¢ 3 3 100
Teise¢ ie teisésaugos institucijos 13 11 85
Multimedijos ir verslo informacinés 2 2 100
sistemos
Taikomoji informatika ir programavimas 12 7 58
Viso 110 78 71




3.6. Absolventai (DD gynimo rezultatai )

Multimedijos ir verslo informacines sistemos
Taikomoji informatika ir programavimas
Teisé ir teisésaugos institucijos

Teise

Buhalteriné apskaita

Ekonomika

Turizmas ir pramogy verslo industrija
Statybos verslo vadyba

Pardavimy ir logistikos vadyba

ISmanioji vadyba

Istaigy ir jmoniy administravimas

O

7
114

8.73

7

9.4
[ m—— 3 33
________________________________________________uy

____________________________________________________NBY
I .85
e 0.1




3.7. Studijy kokybe

O

Nuolatiniy 2018 m. 2019
studijy grupé | rudens m.pavasario

semestro semestro
rezultatai rezultatai

8,57 6,83 - 20,30

6,96 7,94 + 14,08

6,64 7,22 + 8,73

8,04 7,53 - 6,34

8,04 7,34 - 8,71 Nuolatiniy 2018 m. 2019 Pokytis +,-
studiju rudens m.pavasario

6,61 7,16 + 8,32 grupeé semestro semestro

rezultatai rezultatai

8,33 8,13 - 2,40
8739 7,96 - 5’13
6,37 5,0 - 21,82

6,61 7,16 + 8,32




3.8. Finansiné parama studentams

O

Projektines lésos, tikslinis finansavimas ir studijy
stipendijos

177201

104501,

84536,54
63855,7

Tikslinis finansavimas Studipy stipendijos Projekty ledos

w2018 m2019



3.9. Studenty mainai

O

Studenty mobilumas 2018-2019 m.

30 .

} [ :

11 44 11 44
Atvyke Bvyke Atvyke Bvyke

Erasmus+ studijoms Erasmus+ praktikai

m 2019



Vykdytos visos Studijy skyriaus veiklos planuose (2018 /2019 s. m. ir 2019 / 2020 s. m.) numatytos
veiklos, kad studijy procesas vykty sklandziai.

Po kiekvieno studijy semestro vyko studenty apklausa. 2018 /2019 s. m. studentams buvo pateikiami
spausdinti klausimynai. Tai padidino klausimyno grjZztamumo procentg ir leido apklausti daugiau
respondenty. IS kitos puses, tai padidino Studijy padalinio darbo kriivj, nes klausimynus teko suvedinéti
darbuotojams. Apklausos rezultatai pristatyti Pedagogy posédzio metu bei aptarti su Katedry vedéjomis.

Atnaujinta Akademiné studenty baz¢. Bendradarbiaujant su programuotoju atnaujinti ir patobulinti kai
kurie jrasai, jdiegta naujausia programos versija. PasiraSyta Bendradarbiavimo sutartis su programos
autoriumi leido operatyviau ir kokybiSkiau administruoti procesa.

Parengtas ir nuo 2019 m. vasario ménesio pradétas naudoti elektroninis paZzangumo ir lankomumo
dienynas. Kol kas jis prieinamas tik déstytojams ir administracijos darbuotojams. Siuo metu dienynas
tobulinamas, kad kiekvienas studentas galéty matyti savo lankomumg ir akademinius pasiekimus.

Laikantis Lietuvos Respublikos teisés akty reikalavimy, parengta ir patvirtinta nauja diplomy priedéliy
forma. Atspausdinti blankai.

Parengti jrasai dvikalbiams diplomams. Nuo 2019 m. birzelio ménesio visiems kolegijos absolventams
diplomai iSduodami lietuviy ir angly kalba.

Pagal kompetencijg ir poreikj dalyvauta studijy parodose bei pristatymuose, jvairiy darbo grupiy
posédZziuose ir pan

Padidé¢jo studenty finansavimas, 2019m valstybinis finansavimas sudare 84,5 tukst.€, kai tuo tarpu 2018
m. — 63,9 tiikst. .



( X} [
4. Kolegijos bendruomene
~ °\v/ ° oo oV ° .
4.1. Zmogiskieji iStekliai
 Katedros [ Pareigos  [2018m. [ 2019m. | Pokytis+-
Profesorius - = =
Docentas 2 2 -
Rekreacijos Lektorius 5 7 +9
katedra Asistentas > - .
Profesorius 1 1 -
Docentas 3 3 -
Ekonomikos Lektorius 3 3 =
katedra Asistentas - - S
Profesorius 3 3 -
Informatikos Docentas 5 7 +2
katedra Lektorius 4 6 +2
Asistentas - - =
Profesorius - - -
Docentas 3 3
Teisés katedra Lektorius 12 15 +3
Asistentas - - =
Vadybos katedra Profesorius 2 2 -
Docentas 2 2 -
Lektorius 13 13 -
Asistentas 1 1 -
Profesorius - - -
Bendruju Docentas 5 6 +1
discipliny katedra Lektorius 6 6 -
Asistentas
70 8o +10




PAREIGOS Kriterijai, vertinantys moksling, pedagogine — metodine veikla Koeficientas Alga (€) Valandinis atlygis (€)
BMA
Profesorius Atitinka kvalifikacinius reikalavimus profesoriaus pareigoms eiti (vir$ 46,63 1655,54 235
120 baly)
Neturi docento pedagoginio vardo.
20,59 730,87 11,29
Atitinka minimalius kvalifikacinius reikalavimus docento pareigoms eiti 29,95 1063,08 14,46
(80 baly)
Virsija kvalifikacinius reikalavimus docento pareigoms eiti reikSmingais 30,88 1096,30 15,81
metodiniais ar moksliniais darbais (81-90 baly)
DOCENTAS Virsija kvalifikacinius reikalavimus docento pareigoms eiti reik§mingais 34,00 1207,04 17,17
metodiniais ir moksliniais darbais (91-100 baly)
80-100 baly Zymiai virSija kvalifikacinius reikalavimus docentui reik$mingais 37,12 1317,78 18,06
metodiniais ir moksliniais darbais (vir$ 100 baly)
(vir$ 120 baly) 40,4 1434,05 18,98
43,20 1533,71 20,32
Atitinka minimalius kvalifikacinius reikalavimus lektoriaus pareigoms 20,43 725,33 9,94
eiti (ne maziau 60 baly)
Virsija  kvalifikacinius  reikalavimus lektoriaus  pareigoms eiti 22,61 802,85 11,29
reik§mingais metodiniais ar moksliniais darbais (61-70 baly)
Virsija  kvalifikacinius  reikalavimus  lektoriaus pareigoms eiti 26,05 924.66 12,63
LEKTORIUS reik§mingais metodiniais ir moksliniais darbais. ( 71- 80 baly)
60-80 baly Z}.Imiai. Vir-éija kva_lif_ik_acfinius re_ik_al_avimus_ Iektgriaus pareigoms eiti, 29,48 1046,46 13,55
reik§mingais metodiniais ir moksliniais darbais ( vir$ 80 baly)
Atitinka minimalius kvalifikacinius reikalavimus asistento pareigoms eiti 17,16 609,06 9,03
( ne maziau 50 baly)
Virsija  kvalifikacinius  reikalavimus asistento  pareigoms eiti, 17,44 681,03 9,04
reik§mingais metodiniais ar moksliniais darbais (51-60 baly)
ASISTENTAS — — - - - —_——
Virsija kvalifikacinius reikalavimus asistento pareigoms eiti reikSmingais 19,57 694,63 10,26

50-60 baly

metodiniais ir moksliniais darbai ( vir§ 60 baly)




4.3 Darbuotojy darbo uzmokescio politika

PAREIGOS Kriterijai, vertinantys moksline, pedagogine — Valandinis Val. jkainis pagal Valandinis
metodine veikla ikainis pagal | a/ sutarti, atlygis pagal
Individualiaa | nesusieta su darbo sutartj ir

veikla (€) darbdaviu (€) a/ sutarti,
susieta su

Profesorius Atitinka  kvalifikacinius ~ reikalavimus  profesoriaus
pareigoms eiti (vir$ 858 20,01
120 baly) 18,5

Neturi docento pedagoginio vardo.

8,93 9,61
Atitinka minimalius kvalifikacinius reikalavimus docento 11,44 12,31
pareigoms eiti (80 baly)
Virsija kvalifikacinius reikalavimus docento pareigoms eiti 12,5 13,46
reik§mingais metodiniais ar moksliniais darbais (81-90 baly)
Virsija kvalifikacinius reikalavimus docento pareigoms eiti 13,58 14,63
reikSmingais metodiniais ir moksliniais darbais (91-100
baly)
DOCENTAS Zymiai vir§ija  kvalifikacinius reikalavimus docentui 14,29 15,38
80-100b alq reik§mingais metodiniais ir moksliniais darbais (vir§ 100
baly) 15,00 16,15
(vir§ 120 baly)
16,07 17,30
Atitinka minimalius kvalifikacinius reikalavimus lektoriaus 7,86 8,46
pareigoms eiti (ne maziau 60 baly)
Virsija kvalifikacinius reikalavimus lektoriaus pareigoms eiti 8,92 9,61
reik§mingais metodiniais ar moksliniais darbais (61-70 baly)
Virsija kvalifikacinius reikalavimus lektoriaus pareigoms eiti 9,99 10,76
LEKTORIUS reik§mingais metodiniais ir moksliniais darbais. ( 71- 80
baly)
60-80 balq Zymiai vir§ija kvalifikacinius reikalavimus lektoriaus 10,72 11,54
pareigoms eiti, reikSmingais metodiniais ir moksliniais
darbais ( vir$ 80 baly)
Atitinka minimalius kvalifikacinius reikalavimus asistento 7,14 7,69
pareigoms eiti ( ne maziau 50 baly)
Virsija kvalifikacinius reikalavimus asistento pareigoms eiti, 86 8,46
ASISTENTAS reik§mingais metodiniais ar moksliniais darbais (51-60 baly) 7 ¢

kvalifikacinius reikalavimus asistent
50'60 balll eiti reikSmingais metodiniais ir
is




4.4 Bendruomenes vystymas, jtraukimas j bendruomenes gyvenimg

(1)

O

Skatinimo priemonés Pareigos Skaicius

LR Seimo padékos rastai Déstytojai 3
Studentai

4
SMSM Ministro padékos rastai Déstytojai 9
Darbuotojai 2

Studentai -

Klaipédos PPAR Darbo Garbés Zenklas Déstytojai 1
Klaipédos m. Mero padékos rastai Déstytojai 5
Darbuotojai 2

Studentai 4

Lietuvos verslo kolegijos direktorés padékos Déstytojai 6
rastai Darbuotojai 2
Studentai 12

Lietuvos verslo kolegijos Aukso atminimo Déstytojai 7
zenklai Darbuotojai 3
6

Lietuvos verslo kolegijos Sidarbro atminimo Déstytojai
zenklai Darbuotojai

1
] 67




Bendruomeng telkiantys renginiai

Renginiy pavadinimai

Bendruomenés bendri renginiai

1$vyka Mokslo mety pabaigai po Salj ar uZsienj

Rugséjo 1-sios Sventé

Kalédinis vakaras

Sporto Sventé

Pirmakursiy stovykla

Gimtadieniy Sventimas

Strateginis projektas ,,Pagalbos ir savirealizacijos paslaugy
studentams gerinimas*

Sveikatingumo paslaugy tobulinimas — Sporto klubo nuoma
Seksualinio priekabiavimo ir savizudybés prevencijos stiprinimas —
3 mokymy sesijos

Studijos ir negalia

Darbui su specialiuosius poreikius turinciais studentais , mokymai —
2 darbuotojai

Jrangos jsigijimas ir sumontavimas — keltuvai, audio priemonés

Parkavimo sglygy sudarymas

Paslaugos studentams

Mentorystés programa

Karjeros konsultavimas — Alumni diena

Akademinis konsultavimas — Adaptaciné savaité

Savanorysté

Akcija ,, Darom”

Akcija ,, Pyragy diena“

Akcija ,, Parama Senjorams. Jzviek Kalédy Zvaigzde”

Akcija ,, Maisto bankas”

Akcija ,, Penkios pédutés”

Akcija ,, Saldieji nameliai“, skirta nejgaliesiems vaikams

Akcija ,, Vaiky globos ,, Smiltelé” globotiniams - Kalédinés
staigmenos”




2019 m. patvirtinti nauji akademiniy darbuotojy konkursy ir atestacijy nuostatai bei akademiniy
darbuotojy kvalifikaciniai reikalavimai, kas sudaré galimybe jsitvirtinti motyvacing sistema;

Patvirtinti Kolegijos Garbés vardy suteikimo nuostatai, atveriantys galimybe suteikti Garbés
daktaro, Garbés mecenato ir kt. garbingus vardus;

2019 metais, atsiradus galimybei, Kolegijos darbuotojams ir akademiniam personalui atlyginimas
padide¢jo vidutiniskai 13,5 proc., isteigta Kolegijos dalininky - Steigéjy stipendija, studentams uz
aktyvig veikla. Jg pasinaudojo SA prezidenté Lidija Kukarinaite;

Ataskaitiniais metais, atlikto darbuotojy ir studenty tyrimo duomenimis, didZioji dauguma
darbuotojy ir studenty pasitiki Kolegija ( darbuotojy vertinimas 4,7 i$ 5 baly, o studenty
atitinkamai — 3,98 i$ 5 ).Toks bendruomenés nariy tapatinimas su Kolegija, rodo, kad jie néra
abejingi vykstantiems procesams , Kolegijos veiklai ir tikslams.



5. Kita Kolegijos veikla
5.1. Kolegijos biblioteka (1)

@,

Lésos knygoms, el. knygoms ir duomeny bazéms
2015 - 2019 metais

3000 -
2553 €
2500 - /0
2000 - 1742 € | 1797 € 1%/ Knygy ir periodiniy leidiniy dinamika
1509€ | __o— — 2015 - 2019 metais
1500 - o
1000 9000 7386 7422 eqz. | 7603 egz.
2015m.  2016m.  2017m.  2018m. 2019 m. 7062 egz. | 7226 egz.  €9Z. At BRI
7000 { 4 *- v v
5000 -
Bibliotekos skaitytojai 2015-2019 metais
3000 1 4709 pav. | 1783 pav. | 1818 pav. | 1867 pav. | 1936 pav.
- E —4 & + +
700 609 1000
600 - 526 / 2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.
aso | 443 / ——Egzemplioriai  —#—Pavadinimai
500 7 393 >
400 - —
*~—
300
2015m. 2016m. 2017m. 2018m. 2019 m.




5.1. Kolegijos biblioteka (2)

Leidiniy iSdavimas 2015-2019 metais
_ 10000 9813
_w
5 8000
- 5702
£ 6000
g 4000 4076 3837 3682
b | 232 2203 1980
0 - 2015m | 2006m | 207m | 2018m | 2015m. El. knygy ir INFOLEX panauda 2017 - 2019 metais
M Abonementas| 2320 2203 1980 1797 1596
O skaitykla 4076 3837 3682 5702 9813 3000 1 2351 _2_3:4
2500 -
1895
2000 .-—____,.,'__,.—l-"".__ /
2382
1500 - 995
00T 4
sm p
0
2017 m. 2018 m. 2019 m.
=B-KTU, VGTU el. knygos =a=|NFOLEX




5.2. Kolegijos Alumni

o Nedirbu

¥ Privatiamesektoriuje.

Netenkino darbo uzmokestis

Neieskojau darbo

1 Vigsajame sektoriuje (valstybes tarnyba, nevyriausybines organizacijos ir pan.).

Auksti darbdaviy reikalavimai

Nepakankamas praktinis pasirengimas
Nerandama darbo pagal profesing kvalifikacijy
Darbdaviai nepasitiki jauny Imeniy sugebéjimais
Nepakankama darbo patirtis

Nepakankamas teorinis pasirengimas

5% 10%

#2019 =2018 =2017

15%  20%

1500 €ir daugiau
1201-1500€
901-1200€
601-900 €
301-600€

0-200€

20% 30%

= 2019 = 2018 = 2017

25%  30%

35%




5.3. Studenty moksline veikla
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1
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2
1 11 I1 11 I I
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Ekonomikos Vadybos Informatikos Rekreacijos ir Teisés katedra Bendruyjy
katedra katedra katedra turizmo discipliny
katedra katedra

m2014m. ®m2015m. = 2016m. 2017 w2018 ®m2019m.




1, Vilniaus skyriaus studenty atstovybés jkirimas. Renginiai kuriuose dalyvavome:
2. Destytojy diena 1. Lietuvos Verslo kolegijos ,,Pyragy diena“
3. Kovo 11-tajai skirtas piesiniy konkursas ,Lietuva Brang“ 2. Klaipédos valstybinés kolegijos tinklinio turnyras
4, Beglobiy gyvinély prieglaudos ankymas 3. Klaipédos valstybinés kolegijos krepsinio turnyras
T 4. ESN KUK ,,Sports unites students”
5. Fuky riktynos 5. Klaipédos apskritojo stalo mokymai: ,, Jaunimas politikoje — kas toliau?“
6., Fuky stovykle" 6. Klaipédos valstybinés kolegijos renginys , Afterdark”
1. Neformali veikla padedanti komandos formavimui 7. Klaipédos miesto moksleiviy 3askiy turnyras”
8. Susitkimas su , ESN KUK" prezidentu Andriumi Paulausku. 8. Klaipédos apskritojo stalo organizuotas renginys ,,Protmusis“
9, Atsisveikinimo vakarelis su buvusiais Erasmust studentais. S Kla!p?dos ap.Sknt?Jo Sta!o g.m?ta.d'ems e .
10. Klaipédos universiteto rinkiminé ataskaitiné konferencija
10. Rugsgjo 1-osios vakarels studentams 11. Klaipédos universiteto organizuotas renginys , Studentiskas spalis”
11, Lietuvos Verslo kolegijos sveikinimo konkursas 12. Diabeto diena
12. Pradéta bendradarbiauti su nauais parneriu , Subway'. 13. Klaipédos apskritojo stalo organizuojamas ,,Vadovy klubas“
13, Sudarytas kontraktas su sporto klubu , Herkaus sporto Klubas” 14. L!Etuvos Verslo k°|egfj,°s aka(,jemm,es t,arybos posédziai
15. Lietuvos Verslo kolegijos ,, Déstytojy diena“
16. Lietuvos verslo kolegijos organizuotas remginys beglobiams gyvunéliams.
17. Lietuvos Verslo kolegijos organizuojami ,,Workshopai“
18. Klaipédos studijy regata.
19. Kauno studijy mugé.
20. Klaipédos Apskritojo stalo organizuoti , TarpZinybinio bendradarbiavimo priemoniy plano

karimo“ mokymai
21. Klaipédos Apskritojo stalo organizuotame renginyje ,, Vienybés véliavos“ eisenoje.
22. Klaipédos Valstybinés kolegijos organizuotose ,,Orientacinése automobiliy varZzybose*
23. Lietuvos Verslo kolegijos, turizmo katedros organizuotos ,,25-mecio Zaidynés”
24. Apsilankymas Rietavo Lauryno Ivanausko gimnazijoje.
25. Savanoriavimas su Maltos ordinu.
26. Klaipédos Sendvario progimnazijos organizuotame renginyje ,,Sokoladiné pasaka“.
27. Klaipédos miesto organizuotoje ,, Molitgy Sventéje”



Kolegijos vizijoje numatytus siekinius, tapti inovatyvia, atvira, socialiai aktyvia ir atsakinga aukstaja
mokykla, pripazinta tarptautineje erdvéje, lanksciai reaguofanti j darbo rinkos poky¢ius ir
tenkinanti visuomeneés poreikius, padéjo stiprinti ir kiti Kolegijos neakademiniai padaliniai —
biblioteka, LCCI centras, Teises klinika, Alumni klubas, Studenty atstovybe, Studenty
mokslinés veiklos draugija.

Kolegijos strateginiai tikslai — stiprinti materialiuosius iSteklius, ypac bibliotekos fondus,

jgauna realig iSraiSka. Tiek knygy, tiek ir elektroniniy leidiniy, metodiniy priemoniy skaicius
adidejo 34,4 proc., 1Saugo bibliotekos skaitytojy skaicius — 15,8 proc., naudojimasis duomeny
azemis — 11,2 proc.

Suaktyveéjo studenty moksliné veikla, atliekami tyrimai, duodami apciuopiamos naudos
regionui. Ekonomikos absolventés Monikos Guoﬁaités diplominis darbas ,, Jaunimo
isidarbinamumo analizé Klaipédos regione®, Klaipédos miesto savivaldybes buvo jvertintas kaip
vienas i$ geriausiy darby, atliepiantis miesto jaunimo problemas.



6. Infrastruktura ir turto valdymas
6.1. Mokymyu ir praktiky baze (1)

O

. 2017-2019 m. sudarytos trisalés praktikos sutartys

Sudarytos triSalés praktikos sutartys 2017 2018 2019
Klaipéda | Vilnius | Klaipéda | Vilnius | Klaipéda | Vilnius
Nuolatinés st. 133 28 133 43 177 66
IStestinés st. 76 21 75 15 75 48
Formalaus profesinio mokymo praktikos
sutartys 0 0 6 0 9 0
209 49 214 63 216| 114

2019 || —

2016 |

017 |

0 50 100 150 200 250

® Formalaus profesinio mokymo praktikos sutartys m [Stestings st. ® Nuolatings st.




6.1. Mokymyu ir praktiky baze ( 2)

Prakis I8 0l

allkimo veta | Nuotngs of | Slestndsst | Nuolnés st | - Isestgs o
Kleingga | Vius | Klapéda | Vinius| Klapéda | Vinws | Klapéca | Vinus

P
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6.2. Informacinés paslaugos

O

LeSu panaudojimas ilgalaikiam turtui

LTVK seny ir palaikomy kompiuteriy santykis

B Palaikomi

B Seni

® 201E metal ™ 2019 metal

Office 365 (studenty) naudojimas 2019 m

m Maudojama

= |Laisva




6.3.Finansy valdymas

@

Pajamos uz studijas (Eur.) 2019 m. pajam1q4?1ruktﬂra # uZ moksia

1000000 ¥ kitos pajamos (patalpy
nuoma irtt)
850000
= delspinigiai
900000 spinig
@pajamos uZ studijas
850000
banko palikanos
800000
750000 ;
2018 metai 2019 metai ¥ dotacijos(2%)

2019 m. sganaudy struktdra

1.25 . 0.92=84 0.02 PR

- = administracinés veiklos sam.
= moke s&iai = reklama

= nusidéwejimas = kancel. iSlaidos

- el energ. Sild. kondic. = rySiy paslaugos

= vand. kanal. Sild. kondic. = Sildymo sanaudos

= reprezentacineés iflaidos = banko komisi niai

= lizingo palikanos = kitos sanaudos

= nete kimai stipendijy sgnaudos

= darbo uFmokestis = WSO

- patalpy nuoma




2019 m. Kolegi{?je buvo atnaujinti visi seni 10/100M Komutatoriai (Switch), kurie buvo pakeisti j 10/100/1000M
rotokolg palaikanciu versijas , ir nupirkti du 2.4/5 Ghz Marsrutizatoriai (Router, WiFi). Tai pat kolegij a pakeité
Interneto tiekéja, i§ TELIA 1 LITNET, ir tai padidino kolegijos interneto greitj iS 100Mbps iki 1000 Mbps.

Per 2019 m. Kolegijoje buvo naudojami 147 kompiuteriai (sumuojant visus kompiuterius esancius auditorijose ir
administracijoje). Siemet nupirkus naujus kompiuterius, kolegijos palaikomy kompiuterili(irangos santyKkis tarp senos ir
palaikomos jrangos pageréjo: 28 seni kompiuteriai, 119 palaikomi kompiuteriai, naujy 30 kompiuteriy, 30 monitoriy ir

6 projektoriai skirti Vilniaus padaliniui, kurie bus paruosti naudojimui 2020 mety pradzioje.

Apzvelgiant Kole%ij os veiklos sanaudy struktura akivaizdu, kad didZiausig lyginamajj svorj bendroje veiklos sinaudq
sumoje, kaip jau buvo minéta, sudaro darbo uzmokestis — 2018 m. beveik 56.2 %, 0 2019 m. 76.9%. Didzigja dalj
Kolegijos sagnaudy sudaro pagrindiniai du faktoriai: darbo uzmokestis ir mokeséiai Sodrai.

Padidéjus atlyginimams ir padidéjus studenty skaiciui, iSaugo ir déstytojy darbinis kruvis, kas jtakojo darbo uzmokescio
sanaudy padideéjima. Per 2019 metus darbo uzmokescio sanaudos iSaugo 56.18 %, lyginant su 2018 metais. 2019 mety
mokesciy jstatymo reformos itakoje nors ir atlyginimai iSaugo, bet mokesciy sqnaudslr% matom Zenkly sumazéjima 90.65
%, nes mokesciy didzioji dalis teko darbuotojui. Patalpy nuomos sagnaudos pakito nezenkliai 2019 m. iSaugo 2.7%.

Apibendrinat Kolegijos finansinés bukleés &vertinimq, galima teigti, kad jstaiga dirba efektyviai. Kolegijos grynasis pelnas
lyginanjcﬁo 19 metus su 2018 metais padidéjo 53.1 tukst. Eur. Kolegija turi puikias perspektyvas investuoti ir tobulinti
savo veikla.



LIETUVOS VERSLO KOLEGIJA

O




