LIETUVOS VERSLO KOLEGIJA

PATVIRTINTA

Lietuvos verslo kolegijos
direktoriaus 2018 m. rugpjucio 7 d.
jsakymu Nr. 1.6-162 (1.5)

BAKALAURO BAIGIAMOJO DARBO
RENGIMO IR GYNIMO TVARKOS APRASAS

KLAIPEDA, 2018



I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Bakalauro Baigiamojo darbo (toliau Baigiamasis darbas arba BD) rengimo ir gynimo
tvarkos apraSas (toliau — Aprasas) numato pagrindines nuostatas, pagal kurias rengiamas, ginamas ir
vertinamas Lietuvos verslo kolegijos (toliau — Kolegija) vykdomy koleginiy studijy programy
bakalauro Baigiamasis darbas.

2. Baigiamojo darbo teigiamas jvertinimas leidzia studentui suteikti atitinkamos studijy
krypties profesinio bakalauro laipsnj ir iSduoti Profesinio bakalauro diploma.

3. Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymu; Studijy
pakopy aprasu; Bendraisiais studijy vykdymo reikalavimais; Kolegijos studijy nuostatais bei kitais
norminiais aktais.

II. APRASO TIKSLAS IR PASKIRTIS

4. AprasSo tikslas — nustatyti bendrus reikalavimus Kolegijos vykdomy koleginiy studijy
programy Baigiamojo darbo rengimui ir gynimui bei apibrézti pagrindinius kriterijus, kuriais
remiantis vertinamas baigiamasis darbas.

5. ApraSo paskirtis — standartizuoti Baigiamojo darbo temos pasirinkimo, rengimo ir gynimo
procediiras Kolegijoje.

6. Aprase apibréZtos nuostatos yra privalomos studentams, Baigiamyjy darby vadovams,
katedroms, recenzentams ir Kvalifikacinei Baigiamojo darbo gynimo komisijai.

1. BAIGIAMOJO DARBO PASKIRTIS

7. Baigiamojo darbo paskirtis — jvertinti kaip studentas pasieké koleginiy studijy programos
studijy rezultatus, nustatyti jgyty Ziniy, geb¢jimy ir profesiniy kompetencijy lyg;.

8. Baigiamasis darbas yra baigiamasis studijy etapas, kuris padeda jvertinti studento pasiekty
studijy rezultaty lygj, jo kritinio mastymo, interpretavimo, kiirybiSkumo ir kitus gebéjimus, susijusius
su jgyty Ziniy praktiniu pritaikymu konkrec¢ioms su studijy kryptimi susijusioms problemoms spresti.
Ivertinamas studento geb¢jimas suvokti ir formuluoti problemas, pasirinkti tinkamus jy sprendimo
budus, atlikti empirinius tyrimus, analizuoti ir apibendrinti duomenis, pateikiant logiskas iSvadas ir
pagristus pasitlymus.

IV. BAIGIAMOJO DARBO TEMOS PASIRINKIMAS IR TVIRTINIMAS

9. Baigiamojo darbo temg pasirenka studentas. Galimi keli pasirinkimo variantai:

9.1. Praktikos metu suformuluota konkre¢ios jmonés ar organizacijos uzduotis, kurios tikslas
iSspresti realig jos veiklos problema.

9.2. Studijy metu atlikty kursiniy darby ir vykdyty tyrimy pagal studijy programos dalykus
tesinys, detaliau nagrinéjant tema, i kurig studentas gilinosi per kelis studijy semestrus.

9.3. Naujos temos, nagrinéjancios aktualias konkre¢iy jmoniy (organizacijy), Kuriose
atliekama baigiamoji profesinés veiklos praktika, problemas, pasirinkimas.

9.4. Verslo asociacijy ar regiono savivaldybiy uzsakomyjy tyrimy aktualios temos.

10. Studento pasirinkta BD tema turi atitikti studento pasirinktg studijy programos
specializacijg arba studijy krypt;.

11. Studentas raso individualy Baigiamaji darba.

12. Atskirais atvejais, nagrinéjant sudétingas temas arba atlickant didesnés apimties tyrimus,
Baigiamasis darbas gali biiti raSomas dviejy studenty. Studentai, norintys bendrai rasyti Baigiamajj



darbg, pateikia katedrai bendrg praSyma, nurodant tokio pasirinkimo motyvus. Sutikimas leisti rasyti
Baigiamajj darba dviem studentams priimamas katedros sprendimu.

13. Bendrag Baigiamajj darbg raSantys studentai jj turi ginti kartu. Jei dél tam tikry priezasciy
vienas i§ autoriy negali arba neturi teisés ginti, bendro darbo gynimas nukeliamas j kitus studijy
metus. Kai priezastis, dél kurios darbas nukeliamas ginti vélesniam laikui, yra pateisinama (liga,
artimyjy netektis ar kt.), tai papildomai mokeéti uz Baigiamojo darbo gynima nereikia. Si tvarka
taikoma visiems bendrg darbg raSantiems studentams, nepriklausomai nuo to, dél kurio autoriaus
kaltés darbas yra nukeltas.

14. Dviem studentams kartu rasant Baigiamgjj darba, jvade turi buti nurodomas kiekvieno
autoriaus indélis.

15. Studentas pagal Baigiamojo darbo tematikg pasirenka vadova ir su juo aptaria bei
konkretizuoja Baigiamojo darbo tema, kuri véliau yra tvirtinama katedros posédyje.

16. Studentas praSyma dél Baigiamojo darbo rasymo (1 priedas) katedrai turi pateikti iki
einamojo studijy semestro 11 savaités (nuolatiniy studijy — V, istgstiniy — V1I).

17. Katedros sudaryta darbo grupé perzitiri temy formuluotes ir tvirtina jas katedros posédyje
iki einamojo studijy semestro 13 savaités (nuolatiniy studijy — V, iStestiniy — VI1) pabaigos.

18. Katedra patvirtintas Baigiamyjy darby temas ir vadovus turi vieSai paskelbti iki einamojo
studijy semestro (nuolatiniy studijy — V, istestiniy — V1) 14 savaités pabaigos.

V. BAIGIAMOJO DARBO RENGIMO ETAPAI

19. Baigiamasis darbas pradedamas rengti prieSpaskutiniame studijy semestre. Studentas
susitinka su vadovu ir aptaria BD koncepcija (darbo tikslas, uzdaviniai, tyrimo metodika ir pan.) bei
suderina Baigiamojo darbo uzduotj iki einamojo studijy semestro pabaigos: nuolatiniy studijy
studentai iki V semestro pabaigos, istestiniy — V11 semestro pabaigos.

20. Studentai privalo laikytis katedrose patvirtinty BD rengimo etapy ir terminy, kuriuos
viesai skelbia kiekviena katedra iki einamojo studijy semestro 3 savaités pabaigos: nuolatiniy studijy
studentai iki V semestro pabaigos, istestiniy — VI semestro pabaigos.

21. Vadovo ir studento suderinta BD uzduotis (2 priedas) pasirasoma iki einamojo studijy
semestro pabaigos: nuolatiniy studijy studentai iki V semestro pabaigos, iStgstiniy — VII semestro
pabaigos. Koreguoti BD temg studentas gali iki kito studijy semestro (nuolatiniy studijy — VI,
iStestiniy — VIII) 12 savaités pabaigos.

22. BD struktiira, darbo jvadas ir teorinés dalies metmenys pateikiami vadovui iki studijy
semestro (nuolatiniy studijy — VI, istestiniy — VIII) 4 savaités pabaigos.

23. BD teoriné dalis bei empirinés dalies pirminis variantas parengiamas ir pateikiamas
vadovui iki studijy semestro (nuolatiniy studijy studentai — VI, istegstiniy — VI1I) 10 — 12 savaités.

24. Studentas visais klausimais, susijusiais su Baigiamojo darbo rengimu, konsultuojasi su
BD vadovu pagal suderintg grafika.

25. Studentas ne véliau kaip 3 darbo dienos iki baigiamojo darbo pristatymo j katedrg turi
pateikti galutinj BD variantg vadovui, kad pastarasis galéty parasyti atsiliepimg (4 priedas), kurj
studentas privalo pristatyti i katedra kartu su BD.

26. Baigiamojo darbo gynimas vyksta dviem etapais. Pirmame etape baigiamieji darbai
svarstomi katedros posédyje, dalyvaujant darby autoriams. Katedros posédziai vyksta paskutiniaja
studijy semestro (nuolatiniy studijy — VI, iStestiniy — VIII) savaite.

27. Diplomantas, ginantis baigiamajj darba katedroje, privalo pateikti nejriSta baigiamaji
darbg su darbo autoriaus ir vadovo parasais bei baigiamojo darbo vadovo atsiliepimg (4 priedas).



28. Katedros déstytojy komisija perziiiri baigiamajj darbg ir, jei visi reikalavimai tenkinami,
darbas ginamas katedroje.

29. Gynimo katedroje metu pasteb¢jus esminiy trukumy darbo ginti Kvalifikacinéje
baigiamojo darbo gynimo komisijoje neleidziama. Dalyvaujant diplomantui ir darbo vadovui katedra
sprendzia, ar darbg galima pataisyti ir po to ginti, ar darbg taisyti i§ esmés ir ginti kitais studijy metais.

30. Nusprendus, jog darbas atitinka jam keliamus reikalavimus, jis teikiamas ginti viesai, 0
katedros vedéjas skiria recenzentg. Antrame etape baigiamasis darbas ginamas Kvalifikacinéje
Baigiamojo darbo gynimo komisijoje.

31. Katedra, likus iki vieso darbo gynimo Kuvalifikacingje Baigiamojo darbo gynimo
komisijoje ne maziau kaip 2 savaitéms, teikia direktoriui:

31.1. Sarasa studenty, kuriems leidziama ginti BD.

31.2. Sarasa studenty, kuriems neleidziama ginti BD.

32. Darbo, kurio neleidziama ginti, autorius yra braukiamas i$ studenty sarasy, kaip:

32.1. Nejvykdes studijy programos.

32.2. Katedros sprendimu ir katedros vedéjo teikimu kaip laiku neparenges kvalifikaciniy
reikalavimy atitinkancio BD.

32.3. Turintis finansiniy jsiskolinimy.

33. Baigiamieji darbai, kurie per gynimg katedroje nepateko j leidziamy ginti darby sarasa,
paciy studenty praSymu gali biiti raSomi i$ naujo ir ginami ne anksciau kaip kita semestra.

34. Negynus BD vieneriy studijy mety bégyje, studentas privalo kartoti paskutiniyjy studijy
mety kursa.

35. BD apiforminimas ir struktiira privalo atitikti Metodinése rekomendacijose pateiktiems
reikalavimams.

36. Studentai ne véliau kaip dvi savaités pries gynima (pagal sudarytg grafika) turi j katedra
pristatyti du egzempliorius galutinai parengto BD. Darbe turi biiti uzpildyta ir pasira$yta darbo
uzduotis (2 priedas) ir gale jklijuotas vokas su jdéta elektronine laikmena.

37. Baigiamojo darbo pradzioje (pries turinj) privalo buti jsegta Deklaracija apie savarankiska
darbo atlikima (3 priedas).

38. Autorius(-iai) yra atsakingas(-i) uz tai, kad Baigiamajame darbe nebiity pazeistos kity
asmeny autorinés teisés, nebiity pateikta neskelbtina informacija, kuriai taikomi Lietuvos
Respublikos teisés aktais nustatyti skelbimo apribojimai.

39. Studentus iki vieSo BD gynimo likus ne maziau kaip 5 darbo dienoms privalo BD jkelti |
elektroning duomeny baze.

40. Baigiamasis darbas atneSamas kartu su vadovo parasytu, bet nejsegtu atsiliepimu (4
priedas).

41. Kvalifikacinés Baigiamojo darbo gynimo komisijos (toliau — komisija) sudétj sitilo
katedros vedéjas, komisijg ir pirmininkg jsakymu tvirtina Kolegijos direktorius. Darby gynimo data
1§ anksto skelbiama viesai.

42. Kiekvienais studijy metais kiekvienos studijy programos baigimo rezultatams vertinti
kolegijos direktoriaus jsakymu sudaroma atskira Komisija i§ ne maziau kaip 5 asmeny. Bent vienas
komisijos narys turi bti mokslininkas ir bent vienas kitos aukstosios mokyklos déstytojas. Komisijos
sudetis:

42.1. Veiklos pasaulio atstovai — praktikai (ne maziau kaip pusé komisijos nariy), i§ kuriy
vienas skiriamas komisijos pirmininku.

42.2. Atitinkamos katedros vedéjas arba déstytojas, atsakingas uz studijy programos
jgyvendinima.



43. Baigiamasis darbas ginamas vieSai.
44. Baigiamyjy darby gynimas protokoluojamas.

45. Uz komisijos posédziy protokolus, jy pateikimg Studijy skyriui ir apginty BD pristatymag
bibliotekai atsakingas direktoriaus jsakymu paskirtas komisijos sekretorius.
46. Kvalifikacinei Baigiamojo darbo gynimo komisijai teikiamy dokumenty sgrasas pateiktas

lenteléje.
Kvalifikacinei Baigiamojo darbo gynimo komisijai teikiami dokumentai

Dokumento pavadinimas Teikéjas
1. BD rengimo etapai ir terminai Katedros vedéjas
2. Direktoriaus jsakymas dél Kvalifikacinés Baigiamojo darbo gynimo Komisijos sekretorius
komisijos sudéties
3. Direktoriaus jsakymas dél leidimo ginti BD Komisijos sekretorius

4. Lentele, kurioje pateiktas BD ginanciy studenty saraSas, vadovo ir recenzento |k omisijos sekretorius
vertinimai bei Kitos vertinamos sritys (69 punktas)
5. Informacija apie studenty akademinius pasiekimus Studijy skyrius

6. Informacija apie studenty dalyvavimg mokslinése konferencijose bei
rekomendacija atsizvelgti j tai vertinimo metu.

Katedros vedéjas

V1. VADOVO ATSILIEPIMAS

47. Vadovas turi paraSyti ir pateikti studentui atsiliepimg apie jo Baigiamajj darba (4 priedas).

48. Vadovas Baigiamajj darbg vertina pazymiu ir iSreikia nuomone apie reikalavimy
atitikima bei galimybe viesai jj ginti.

49. Jei vadovas darba vertina ne auks$ciausiu balu, tai turéty nurodyti pagrindinius darbo
trakumus.

50. Studentui, kurio BD vadovas jvertino nepatenkinamai, palieckama teisé jprastine tvarka
vieSai ginti Baigiamajj darba.

VIl. RECENZIJA

51. Recenzijos tikslas — jvertinti Baigiamajj darbg ir jo atitikimg nustatytiems reikalavimams.
Tai atlieka katedros vedéjo paskirtas recenzentas, kuris privalo pateikti nesaliska baigiamojo darbo
jvertinima.

52. Recenzentui susipazinti su baigiamuoju darbu ir paraSyti recenzijg skiriama ne maziau
kaip 2 darbo dienos. Recenzentui pateikiamas sutvarkytas ir jriStas darbas.

53. Studentas su recenzija turi teis¢ susipazinti prie§ vieng dieng iki BD gynimo.

54. Jeigu recenzento vertinimas yra nepatenkinamas, recenzijoje turi buti konkreciai
nurodytos priezastys ir BD trikumai.

55. Studentui, kurio BD recenzentas jvertino nepatenkinamai, paliekama teisé jprastine tvarka
vieSai ginti Baigiamajj darba.

56. Recenzijos forma pateikta 5 priede.

VIIl. GYNIMO PROCEDURA
KVALIFIKACINEJE BAIGIAMOJO DARBO GYNIMO KOMISIJOJE

57. Kvalifikacinés Baigiamojo darbo gynimo komisijos pirmininkas supazindina studentus su
Kolegijos direktoriaus jsakymu ir primena pagrindinius reikalavimus, kuriy studentai turi laikytis BD



darbo pristatymo ir gynimo metu.

58. Kvalifikaciné Baigiamojo darbo gynimo komisija ir studentai privalo laikytis BD gynimo
saraSo eiliSkumo, i8skyrus tuos atvejus, kai Komisijos pirmininkas numato Kitaip.

59. Kvalifikacinei Baigiamojo darbo gynimo komisijai sekretorius pateikia dokumenty,
iSvardinty 44 punkte aplanka.

60. Kvalifikacinés Baigiamojo darbo gynimo komisijos protokoluoja direktoriaus jsakymu
paskirtas sekretorius.

61. BD pristatyti studentui skiriama 7 — 10 min. Per ta laika studentas privalo jvardyti
nagrinéjamg problemg, jos naujumg, naudotus tyrimo metodus, gautus rezultatus ir pateikti
pagrindines i§vadas bei pasiilymus ir demonstruoti profesines kompetencijas, kurias jgijo studijy
metu. Pristatymo metu klausimai studentui neteikiami.

62. Po Baigiamojo darbo pristatymo posédzio sekretorius supazindina komisijg ir studentg su
vadovo atsiliepimu, recenzija ir jvardija pastebétus triikumus.

63. Studentui suteikiama teisé atsakyti j vadovo ir recenzento pastabas.

64. Studentui atsakius | vadovo ir recenzento pastabas, komisijos nariai teikia klausimus,
susijusius su BD tema. Klausimus, susijusius su pateiktu darbu gali teikti ir kiti gynimo metu
auditorijoje esantys dalyviai. Komisijos pirmininkas gali nutraukti diskusijas, jei pateiktas
nekonkretus, nekorektiskas arba su tema nesusijes klausimas.

65. Komisijai pageidaujant, studentas turi pateikti naudotus tyrimo instrumentus (uzpildytus
klausimynus ir kt.).

66. Komisijos nariai turi pareiksti zodziu, ar i jy pateiktus klausimus buvo tinkamai atsakyta.

67. Posédzio metu komisijos nariai, studentai ir kiti dalyvaujantys asmenys turi laikytis
bendryjy etikos normy, biiti tolerantiski, neuzgaulioti vieni kity, susilaikyti nuo iSankstiniy vieSy
vertinimy.

IX. VERTINIMO PROCEDUROS IR TVARKA

68. Kvalifikaciné Baigiamojo darbo gynimo komisija turi uztikrinti, kad vertinimas bty
objektyvus.

69. BD vertinamas deSimties baly sistema. BD jvertinimas yra teigiamas, kai darbe yra
pasiekiamas ne mazesnis nei slenkstinis studijy programos rezultaty lygis.

70. Pagrindiniai BD vertinimo aspektai yra tokie:

70.1. Temos aktualumas ir reikSmingumas.

70.2. Tinkamas problemos formulavimas.

70.3. Turinio ir struktiiros tikslingumas.

70.4. Baigiamajame darbe iskelto tikslo ir uzdaviniy pasiekimas. Kiekvienas uzdavinys
privalo turéti sprendinj, t. y. biiti darbe iSsprestas ir sprendinys turi atsispindéti iSvadose. Sprendimo
kokybe, sprendiniy pagrjstuma turi biiti jmanoma jvertinti.

70.5. 18vady atitikimas tyrimo rezultatams, suformuluotam tikslui ir uzZdaviniams.

70.6. Darbo apimtis.

70.7. ISsamus tyrimo metodologijos apraSymas. Ji turi buti iSdéstoma empirin¢je dalyje
1Ssamiai aprasant darbo objekta (objektus), metodus, darbo sglygas. Metodika turi biiti apraSyta gana
detaliai, kad skaitanciajam nekilty klausimy dél tyrimo eigos. Bitina aprasyti duomeny rinkimo
metodus, pagrjsti jy tinkamumg ir pasirinkimo motyvus.

70.8. Naujausios uZsienio ir Salies mokslinés literatiros naudojimas.

70.9. Darbo jforminimo atitikimas reikalavimams.

70.10. Darbo pristatymas, autoriaus refleksijos, geb¢jimas i$sakyti savo pozilirj | nagriné¢jama



problema.

71. Pasibaigus gynimui, kiekvienas komisijos narys pirmininkui pateikia savo jvertinimg
agal $iuos kriterijus naudojant desimties baly skalg:
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72. Pagal direktoriaus jsakymu patvirtintg saraSa baigus ginti BD visiems studentams,
skelbiamas uzdaras komisijos posédis, kurio metu tariamasi dél galutinio BD jvertinimo.

73. Komisijos pirmininkas galutinj BD jvertinimo pazymj apskaiciuoja kaip visy komisijos
nariy vertinimy aritmetinj vidurkj. Komisija turéty atsizvelgti j vadovo bei recenzento nuomones ir
Ju sitlomg jvertinima.

74. Jei studentas pateikia dokumentus apie jo atspausdintus mokslinius straipsnius, kurie
atitinka BD tematikg, kita tema atspausdintus mokslinius straipsnius, skaitytus praneSimus
mokslinése konferencijose ir kt., tai Komisijai vertinimo metu rekomenduojama atsizvelgti j studento
moksling bei akademing veikla, pateiktas katedros vedéjo rekomendacijas. Galutinj BD jvertinima
galima didinti ne daugiau kaip 1 balu.

75. Jeigu komisijos nariy jvertinimy aritmetinis vidurkis aiSkiai nesuformuoja galutinio
jvertinimo pazymio, tai galutinj jvertinimg lemia komisijos pirmininko nuomoné.

76. Komisijos posédzio protokolg pasiraso pirmininkas ir visi komisijos nariai. Protokole
jraSomas galutinis BD jvertinimas ir jrasas apie suteikta profesinio bakalauro laipsn;.

77. BD jvertinimo rezultatai skelbiami vieSai pasibaigus komisijos posédziui. Studentui
pageidaujant, jo gynimo rezultatai gali biiti vieSai neskelbiami.

78. Komisijos pirmininkas BD galutinius jvertinimo rezultatus jraso j ziniarascius ir pasiraso.

79. BD gynimo galutinis jvertinimo rezultatas jraSomas j profesinio bakalauro diplomo
priedél;.

80. Komisijos pirmininkas per tris darbo dienas po gynimo pateikia katedros vedéjui trumpa

ataskaita, kurioje jvertina darby gynimo proceso eigg, nurodo teigiamus komisijos darbo aspektus ir
trukumus bei teikia sitilymus procesui tobulinti.

X. APELIACIJOS DEL GYNIMO PROCEDURU PAZEIDIMU IR VERTINIMO

81. Jei studentas nesutinka su BD jvertinimu arba mano, kad buvo pazeistos gynimo
procediiros, jis turi teis¢ teikti apeliacijg Kolegijos Apeliacijy nuostatuose nustatyta tvarka.




XI. NEAPGINTO BAIGIAMOJO DARBO NUOSTATOS

82. Jei BD komisijos yra jvertintas nuo 1 iki 4 baly, Baigiamasis darbas laikomas neapgintu.

83. Kvalifikacinéje Baigiamojo darbo gynimo komisijoje neapgintas darbas patobulintas gali
biiti ginamas ne anksc¢iau kaip po vieneriy mety.

84. Studentui vadovauja tas pats Baigiamojo darbo vadovas arba, studento pra§ymu, katedra
gali skirti kitg vadova.

85. Studentas, prasidéjus kitiems studijy metams, kreipiasi j darbo vadova dél Baigiamojo
darbo tobulinimo galimybiy. Studentas dél Baigiamojo darbo raSymo katedrai teikia prasyma, kurj
pasiraso ir BD vadovas.

86. Studentas atsizvelgia j visus katedros pateikiamus nurodymus ir laiko terminus, taikomus
atitinkamos studijy programos ir studijy formos studentams, ruosiantiems Baigiamuosius darbus tais
studijy metais.

XI1. NUKELTO GINTI BAIGIAMOJO DARBO NUOSTATOS

87. Studentas gali rastu kreiptis | Studijy skyriy, praSydamas leisti BD gynimg nukelti kitiems
studijy metams. Studentas kreiptis privalo ne véliau kaip likus savaitei iki Baigiamyjy darby gynimo
katedroje datos pagal katedros paskelbta grafika.

88. D¢l pateisinamos priezasties (liga ar pan.) negintas darbas gali biiti ginamas direktoriaus
jsakymu ir anksciau, prasidéjus kitam studijy semestrui.

89. Einamojo studijy semestro pirmaja savait¢ studentas turi informuoti katedrg apie
pasirengimg ginti Baigiamajj darba.

90. Ginant darba einamajj studijy semestrg ir gavus neigiamg jvertinima, bitina vadovautis
Sio Apraso XI skyriuje iSdéstytomis nuostatomis.

XI11. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

91. Kiekvienos katedros vedéjas einamojo studijy semestro (nuolatiniy studijy — V, istestiniy
— VII) pradzioje per 2 — 3 savaite parengia ir vieSai skelbia Baigiamyjy darby rengimo ir gynimo
grafikg.

92. Sis Aprasas jsigalioja patvirtinus jj Lietuvos verslo kolegijos Akademinéje taryboje.




Baigiamojo darbo rengimo ir
gynimo tvarkos apraSas
1 priedas

(vardas, pavardé, didziosiomis raidémis)

(grupé, specializacija)

(telefono Nr., elektroninis pastas)

katedros

Vedéjui

PRASYMAS
DEL BAKALAURO BAIGIAMOJO DARBO RASYMO

20 - -

Klaipéda

Prasau leisti rasyti bakalauro baigiamajj darba tema:

(paragas) (studento vardas, pavardé)



Baigiamojo darbo rengimo ir
gynimo tvarkos apraSas
2 priedas

LIETUVOS VERSLO KOLEGIJA
KATEDRA

TVIRTINU
katedros vedéja

(parasas)

(vardas pavardé)

20 - -
BAIGIAMOJO DARBO UZDUOTIS

studijy programos studentui (-ei) Vardeniui Pavardeniui

siilome atlikti baigiamajj darbg tema:
BAIGIAMOJO DARBO PAVADINIMAS

Baigiamojo darbo baigimo data 20 m. geguzés 31 d.
Baigiamojo darbo duomenys, reikalavimai:
Baigiamojo darbo tikslas — (jrasomas suformuluotas tikslas)
Baigiamojo darbo uzdaviniai: (iSvardijami uzdaviniai)
1.

2.

3.

Baigiamojo darbo struktiira:

Titulinis lapas

Baigiamojo darbo uZduotis

Saziningumo deklaracija

Anotacija

TURINYS

PAGRINDINIU SAVOKU IR TERMINU ZODYNAS
JVADAS

1. SKYRIUS

2. SKYRIUS

3. SKYRIUS

ISVADOS

LITERATURA

PRIEDAI

Baigiamasis darbas turi biiti parengtas ir pateiktas pagal RamaSauskas, O., Grigolien¢, R.,
Martinkieng, J. ir kt. (2018). Baigiamyjy darby rengimo metodiniai nurodymai. Klaipéda: Klaipédos
universiteto leidykla.

Baigiamojo darbo vadovas Vardenis Pavardenis

(paragas) (vardas, pavard¢)



Baigiamojo darbo rengimo ir
gynimo tvarkos apraSas
3 priedas

SAZININGUMO DEKLARACIJA

A8, Vardenis Pavardenis, kandidatas

profesinio bakalauro kvalifikaciniam laipsniui gauti, patvirtinu, jog Sis baigiamas darbas atliktas
savarankiskai ir jame naudota tik tokia papildoma informacija, kuri nurodyta literatiiros sarase.

Taip pat tvirtinu, kad baigiamajame darbe néra naudojamasi kity darbais to nenurodant ir né
viena baigiamojo darbo dalis nepaZeidZia jokiy asmens ar institucijos autoriniy teisiy. Garantuoju,
kad né viena baigiamojo darbo dalis nebuvo pateikta jokiai kitai aukstojo mokslo institucijai kaip

akademinis atsiskaitymas.

(parasas) (studento vardas, pavardé)



Baigiamojo darbo rengimo ir
gynimo tvarkos apraSas
4 priedas

LIETUVOS VERSLO KOLEGIJA

Studijy programa:
Studento (és)

BAIGIAMOJO DARBO TEMA

Baigiamojo darbo vadovas

BAIGIAMOJO DARBO VERTINIMAS

Pateiktas baigiamasis darbas i§ __ psl. aiSkinamojo raSto,  priedy bei __ paveikslyir
lenteliy.

Baigiamojo darbo aktualumas ir
naujumas

Baigiamojo darbo konceptualiosios
dalies iSdéstymas

Baigiamojo darbo analitiné-tiriamoji
dalis (duomeny pateikimas, analizg,
tyrimy procesas)

Baigiamojo darbo konstruktyvioji
dalis

Baigiamojo darbo trakumai (jei yra,
iSvardyti, nurodant atskiras darbo dalis,
ar iSvados atitinka darbo turinj)

Baigiamojo darbo ir priedu
apipavidalinimo kokyb¢, formaliu
reikalavimy, rastvedybos taisykliy
atitikimas

Baigiamojo darbo raSymo eiga (kaip
diplomantas dirbo darbo raSymo metu,
diplomanto savarankiSkumas, kiirybiné
iniciatyva ir pan.)

ISvada apie darbo tinkamuma viesai
ginti

Siailau studento baigiamaji darba vertinti paZymiu

Darbo vadovas

(parasas) (vardas, pavarde)



Baigiamojo darbo rengimo ir
gynimo tvarkos apraSas
5 priedas

LIETUVOS VERSLO KOLEGIJA

Studijy programa:

Studento (és)

BAIGIAMOJO DARBO TEMA

Recenzentas

RECENZIJA
Pateiktas baigiamasis darbas i§ __ psl. aiSkinamojo rasto,  priedy bei __ paveiksly ir
lenteliy.

Tyrimo problematikos ir aktualumo
pagristumas

Temos ir problematikos atitiktis
darbo turiniui ir studijy kryp¢iai

Tyrimo objekto identifikavimo ir
tyrimo metody taikymo kokybé

Teoriniy $altiniy analizés kokybé

Tyrimo rezultaty pagristumas

Rezultatai, ju teorinis ir praktinis
reik§mingumas

ISvady pagrjstumas rezultaty
logiskumas

Autoriaus savarankiSkumas
nagrinéjant tema, jo asmeninis
inasas

Stilius ir kalbos taisyklingumas

Moksliniy $altiniy, dokumenty,
statistiniy duomeny panaudojimas

Darbo ir priedy apipavidalinimo
kokybé, formaliy reikalavimuy,
raStvedybos taisykliy atitikimas

Recenzento suformuluoti klausimai
darbo gynimui

Galutiné recenzento iSvada, jvertinimas paZymiu

Recenzentas

(parasas) (vardas, pavarde)



