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LIETUVOS VERSLO KOLEGIJOS AKADEMINES ETIKOS KODEKSAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Viesosios jstaigos Lietuvos verslo kolegijos (toliau — Kolegijos) akademinés etikos kodeksas
(toliau — Etikos kodeksas) nustato Kolegijos bendruomenés nariy etisko elgesio principus ir normas,
kuriy tiesiogiai nereglamentuoja Lietuvos Respublikos jstatymai ir kiti teisés aktai, darbo sutartys bei
Kolegijos vidaus tvarkos dokumentai.

2. Etikos Kodeksas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Mokslo ir
studijy jstatymu, kolegijos Statutu, Akademinés etikos ir procediiry kontrolieriaus patvirtintomis
Mokslo ir studijy institucijy akademinés etikos kodeksy priémimo, jgyvendinimo ir prieziliros
rekomendacijomis, kitais Lietuvos Respublikos bei kolegijos vidaus teisés aktais, susijusiais su
akademings etikos nuostaty jgyvendinimu.

3. Etikos kodekso paskirtis — kurti Kolegijoje saugia, demokratiSka, pasitikéjima ir kiirybinguma
skatinanCig atmosfera, jtvirtinti pagrindinius Kolegijos bendruomenés nariy akademinés veiklos
principus ir normas bei juos atsakingai taikyti; skatinti Kolegijos bendruomenés nariy etiSka elgesj
ne tik atliekant savo funkcijas, bet ir vykdant kitg veikla, kai yra atstovaujama Kolegija.

4. Kolegijos bendruomenés nariy Akademinés etikos kodekso pazeidimy atvejus nagringja
Akademinés etikos komisija, kurio sudéti tvirtina Kolegijos direktorius.

5. Kolegijoje yra vadovaujamasi studijy ir mokslo proceso skaidrumo, akademinio sgziningumo,
lygybés, nediskriminavimo, teisingumo, intelektinés nuosavybés apsaugos ir kitais visuotinai
pripazjstamais principais.

6. Etikos kodeksas taikomas visiems Kolegijos bendruomenés nariams.

7. Etikos kodekse nejmanoma numatyti visy etikos normy pazeidimy atvejy, todél jame
nustatomi biidingieji etikos normy pazeidimy atvejai ir jy sgrasas néra baigtinis.

8. Etikos kodekse vartojamos pagrindinés sgvokos:

8.1. Akademiné bendruomené — mokslo ir studijy institucijy studentai, déstytojai, mokslo
darbuotojai, kiti tyréjai ir profesoriai emeritai.

8.2. Administracijos darbuotojai — Kolegijos personalas, administruojantis Kolegijos akademing
ir tikio veikla.

8.3. Akademin¢ etika — visuotinai akademinés bendruomenés pripazintos ir jtvirtintos mokslo ir
studijy institucijy etikos kodeksuose akademingés vertybes, uztikrinancios mokslo ir studijy proceso

skaidrumg, akademinés bendruomenés nariy akademinj sgzininguma, tarpusavio pasitikéjima,



pagarba, lygybe, teisinguma, nediskriminavima, atsakinguma, tausy istekliy vartojima, akademine
laisve, mokslo ir studijy darby vertinimo nesaliskuma ir intelektinés nuosavybés apsauga.

8.4. Akademingés etikos komisija — kolegialus organas, vykdantis Akademinés etikos kodekso
laikymosi Kolegijoje priezitirg ir Akademinés etikos kodekso pazeidimo atvejy nagrinéjima.

8.5. Socialiai atsakingas elgesys — mokslo ir studijy institucijos ir jos akademinés bendruomenés
nario sagmoningas, etikos principais gristas brandus elgesys ja supancioje — iSoringje ir vidiné€je —
aplinkoje.

8.6. Kolegijos bendruomen¢ — administracijos ir tkio personalo darbuotojai, pedagoginio
personalo darbuotojai, studijuojantieji, Kolegijos valdymo organy nariai.

8.7. Konfidenciali informacija — konfidenciali informacija apima Asmens duomeny teisinés
apsaugos jstatymo nuostatomis jtvirtinta asmens duomeny sampratg bei kita Kolegijos vidiniuose
teisés aktuose apibrezta konfidencialig informacijg.

8.8. Pamatinés akademinés etikos vertybés — akademinis sagZiningumas, atsakingumas, lygybe,
teisingumas, nediskriminavimas, atskaitingumas, skaidrumas, tausus istekliy vartojimas, akademiné
laisvé, mokslo ir studijy darby vertinimo nesaliskumas, pasitikéjimas, pagarba.

8.9. Pedagoginis personalas — Kolegijos déstytojai, praktinj mokyma organizuojantys asmenys,
jdarbinti Kolegijoje ir kiti darbuotojai, kuriy pareigybiniuose nuostatuose numatytos funkcijos
laikomos pedagoginiu darbu.

8.10. Plagijavimas — teksto pateikiamas be citavimo Zenkly, kai perpasakojama arba cituojama
svetima id¢ja, iliustraciné medZziaga ar duomenys naudojami nenurodant Saltinio.

8.11. Studijuojantieji — studentai ir klausytojai. Studentai yra asmenys, kurie studijuoja
Kolegijoje pagal studijy programas; klausytojai yra asmenys, besimokantys Kolegijoje pagal
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programg arba atskirus studijy dalykus (modulius);

8.12. Taikomieji moksliniai tyrimai — eksperimentiniai ir (arba) teoriniai darbai, atliekami norint
gauti naujy ziniy ir pirmiausia skiriami specifiniams praktiniams tikslams pasiekti arba uzdaviniams
spresti.

9. Kitos sgvokos, vartojamos Siame Etikos kodekse, yra suprantamos kaip Lietuvos Respublikos
Mokslo ir studijy istatyme, kituose LR teisés aktuose bei Kolegijos vidaus dokumentuose jtvirtintos

sgvokos.
II. BENDROSIOS ETIKOS NORMOS IR JU PAZEIDIMALI

10. Kiekvienas Kolegijos bendruomenés narys, laikydamasis Sio Etikos kodekso nuostaty ir
pripazindamas svarbiausias Kolegijos vertybes — atsakomybg, profesionaluma, atviruma, pagarbg ir

bendruomeniSkuma — jsipareigoja:



10.1. savo veikloje vadovautis tarptautiniais ir Lietuvos Respublikos teisés aktais,
reglamentuojanciais aukstaji mokslg ir darbo santykius, darbo sutartimi, studijy sutartimi ir kitais
kolegijos vidaus tvarkg nustatanciais dokumentais;

10.2. nuolat siekti aukstos kvalifikacijos savo profesinéje (akademinéje) veikloje;

10.3. gerbti kiekvieno Kolegijos bendruomenés nario teises, pareigas, oruma;

10.4. savo veikloje vienodai elgtis su kiekvienu Kolegijos bendruomenés nariu, nepaisant jo
amziaus, lyties, lytinés orientacijos, negalios, iSvaizdos, rasés, etninés priklausomybés, socialinés
padéties, kalbos, religiniy ir politiniy jsitikinimy, nuosavybés, kilmés ar kitais pagrindais;

10.5. visuomet elgtis teisingai, nepiktnaudziauti jam suteiktomis galiomis;

10.6. biti nesalisku ir neturéti asmeninio iSankstinio nusistatymo priimant sprendimus;

10.7. netoleruoti atvejy, susijusiy su korupcija ir (ar) akademiniu nesaziningumu;

10.8. teisés akty nustatyta tvarka teikti reikiamg informacija (jeigu ji néra ribojama arba
konfidenciali) Kolegijos bendruomenei ir kitiems asmenims apie Kolegijos veikla ir (ar) kitus
Kolegijos bendruomenés narius;

10.9. elgtis mandagiai, pagarbiai, nepazeidziant kito Kolegijos bendruomenés nario teisiy ir
laisviy;

10.10. nemenkinti Kolegijos vardo visuomenei nepriimtinu elgesiu;

10.11. nenaudoti Kolegijos vardo politinei ir (ar) religinei reklamai asmeniniais tikslais;

10.12. tinkamai atstovauti Kolegijos interesams santykiuose su socialiniais partneriais, vystant
bendras veiklas ir (ar) bendradarbiavimo projektus;

10.13. tausoti Kolegijos materialy ir intelektualy turta, nenaudoti jo privaciai, politinei ir (ar)
religinei veiklai ar asmeniniams poreikiams tenkinti ir netoleruoti tokio kity elgesio;

10.14. objektyviai vertinti Kolegijos bendruomenés nariy — darbuotojy ir studijuojanciyjy —
Zinias, kompetencija, veiklg ir elgesi;

10.15. nepiktnaudZziauti tarnybine padétimi, turima galia ir savo vardu, siekiant globoti Seimos
narius, artimuosius, giminaicius ir draugus, juos proteguoti profesingje veikloje.

11. Nerekomenduojama turéti tiesioginio pavaldumo santykius ar eiti pareigas viename
Kolegijos struktiiriniame padalinyje asmenims, kuriuos sieja artimi giminystés ir (ar) svainystés
rySiai.

12. Kolegijos akademinés bendruomenés nariams yra garantuojama akademiné laisveé.
Akademiné laisvé reiSkia bendruomenés nariy teis¢ atvirai déstyti poziiirj | déstyma, studijy ir
taikomyjy moksliniy tyrimy organizavimg ir administravima, iSreiksti savo kritines pastabas, laisve
plétoti moksling veiklg. Kolegijoje siekiama apsaugoti akademinés bendruomenés narj nuo

suvarzymy, galimo spaudimo ir jtakos jam darymo bei palaikyti kritinio mgstymo ir atviry svarstymy



atmosferos tradicijas. Atsakingas naudojimasis akademine laisve reikalauja, kad bendruomenés nariai
tokig pat teis¢ pripazinty ir kitiems bendruomenés nariams. Akademinés laisvés principg pazeidzia:

12.1. reiskiama nepagarba kity bendruomenés nariy nuomonéms;

12.2. bendruomenés nariy teisés iSsakyti ir ginti savo nuomong¢ Kolegijos valdymo, studijy ir
taikomyjy moksliniy tyrimy organizavimo ir administravimo klausimais ribojimas;

12.3. teisés atsakyti | kritikg ar kaltinimus ribojimas;

12.4. dalyvavimas taikomuosiuose moksliniuose tyrimuose ar eksperimentuose, Zinant arba
numanant, kad Sie tyrimai ir (ar) eksperimentai sukelia arba gali sukelti zalg Zmogui, gamtai,
visuomenei ar kultiirai;

12.5. kiti veiksmai, ribojantys akademing laisve.

13. Kolegijos bendruomenés nariy santykiai grindziami geros moralés, neSaliSkumo,
nediskriminavimo, akademinio bendradarbiavimo, atvirumo ir skaidrumo, pagarbos asmens orumui,
lojalumo Kolegijai principais. Siuos principus paZeidzia:

13.1. bendruomenes nariy diskriminavimas, jvykdytas bet kokiomis formomis, taip pat tokio
diskriminavimo toleravimas;

13.2. bendruomenés nariy Zeminimas, ypa¢ naudojantis savo, kaip déstytojo ar administratoriaus
virSenybe;

13.3. iSreikStas bendruomenés nario pedagoginés ar kitos veiklos gebéjimy, pazitry ir (ar)
asmeniniy savybiy menkinimas;

13.4. daromas psichologinis spaudimas bendruomenés nariui, siekiant asmeninio jvertinimo arba
norint nuslépti nesagziningus veiksmus;

13.5. naudojimasis labiau pazeidziamais (dél pavaldumo ar kity socialiniy santykiy) asmenimis;

13.6. konfidencialios informacijos apie déstytojus, studentus ar darbuotojus (pavyzdZiui,
akademiniai pasiekimai, darbo uzmokestis, karjeros ketinimai, sveikatos biiklé, asmeniniai reikalai ir
pan.) pavieSinimas ar aptarin¢jimas su kitais asmenimis, iSskyrus atvejus, kai pagal nustatyta
Kolegijos tvarkag asmuo pretenduoja eiti pareigas ir jo akademiniy, karjeros pasiekimy, patirties,
profesiniy ir asmens savybiy aptarimas yra biitinas dél tinkamumo pareigoms eiti vertinimo;

13.7. privataus pobiidzio informacijos apie asmenj panaudojimas mokymo, tyrimo ar kitiems
tikslams be jo sutikimo;

13.8. siekis nepelnytai i$siskirti ar nepagristai reikalauti i$skirtiniy teisiy;

13.9. bet kokio pobiidzio atlygio reikalavimas, kai S$is reikalavimas siejamas su sprendimy
(ne)priemimu, taip pat tokio atlygio davimas ir priémimas.

13.10. kvalifikacijos stoka, nenoras tobuléti, elgesys, akivaizdziai menkinantis Kolegijos jvaizdj,

nepateisinantis bendruomenés likesciy;



13.11. viesas Kolegijos problemy svarstymas, neiSnaudojus visy galimybiy jas spesti pacioje
Kolegijoje;

13.12. materialiniy, zmogiskyjy bei finansiniy Kolegijos istekliy naudojimas politinei veiklai,
privac¢iam verslui ar asmeniniy poreikiy tenkinimui;

13.13. piktnaudziavimas Kolegijos iStekliais vykdant projektus.
III. PEDAGOGINES VEIKLOS ETIKA

14. Déstytojo santykis su studentais grindziamas akademinio bendradarbiavimo ir skaidrumo
principais. Susisaistymas neakademinio pobiidzio jsipareigojimais gali sukelti interesy konflikta,
todél dviprasmiski santykiai su studentais vengtini. Siuos principus pazeidzia:

14.1. studento ar déstytojo siekimas uzmegzti neakademinius santykius atitinkamai su déstytoju
ar studentu, kai sieja déstomas kursas, vadovavimas tiriamajam darbui ar kitoks tiesioginis
akademinis santykis, siekiant gauti naudos akademiniuose santykiuose;

14.2. déstytojo vaidmens prisi€mimas Seimos nario, artimo draugo (turint tiesioginiy, glaudziy
ry$iy, santykiy), verslo partnerio atzvilgiu (egzaminavimas, vadovavimas rasto darbams ir pan.) tais
atvejais, kai esama galimybés iSvengti tokio vaidmens;

14.3. tiesiogiai ir netiesiogiai (per kitus asmenis) jteikty dovany, neakademinio arba akademinio
pobiidZio paslaugy, tiesiogiai nesusijusiy su studijuojamais kursais, reikalavimas ir / ar priémimas i§
akademinés bendruomenés nariy.

15. Studento Ziniy, gebéjimy bei jgiidZiy vertinimas turi biiti teisingas, sgZiningas, suderintas su
destomo kurso tikslais:

15.1. déstytojas privalo principingai reaguoti ir pranesti etikos komitetui apie studenty
nesgziningumo atvejus, tokius kaip plagijavimas, nusiraSin¢jimas, duomeny falsifikavimas,
fabrikavimas, egzaminy ar jskaity rezultaty klastojimas, naudojimasis paSaline pagalba egzamino ar
vertinimo metu, svetimo rasto darbo pateikimas kaip savo, uzdarbiavimas rengiant rasto darbus
kitiems studentams, raSto darbo pirkimas ir jo pateikimas akademinés bendruomenés nario
vertinimui, to paties jvertinto rasto darbo pateikimas atsiskaitant uz kitg kursg ir pan.;

15.2. déstytojas privalo mazinti galimybes pasireiksti studenty akademiniam nesgziningumui
atsiskaitymy metu;

15.3. déstytojas neturi reikalauti asmens duomeny i$ studento ar déstytojo grupinése diskusijose,
18skyrus Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatyme numatytais atvejais;

15.4. déstytojas privalo saugoti studento asmens duomenis Lietuvos Respublikos asmens
duomeny teisinés apsaugos jstatyme nustatyta tvarka;

15.5. déstytojas privalo vengti studento ziniy jvertinimus sieti su studento dalyvavimu

(nedalyvavimu) déstytojui priimtinoje (nepriimtinoje) politin€je ar visuomeningje veikloje;



15.6. déstytojas privalo vertinimo metu sudaryti tinkamas sglygas studentams, turintiems
specialiyjy poreikiy (pavyzdziui, regéjimo, klausos, judéjimo ir kita negalig), kad jie galéty atlikti
uzduotis.

16. Pasitik¢jimo atmosferai kenkia konfidencialios informacijos apie studentg pavieSinimas.
Informacijos konfidencialumo principas reikalauja:

16.1. atskleisti informacijg tretiesiems asmenims apie studento akademinius jvertinimus ar
nuobaudas, tik esant studento raSytiniam sutikimui ar teisiniam pagrindui dél numatomos Zzalos
kitiems asmenims;

16.2. vengti aptarinéti jvairius studento pasiekimus, iSskyrus tais atvejais, kai vertinamos
studenty apeliacijos, aptariami egzaminy ar jskaity rezultatai ir kiti akademiniai klausimai, kuriy
objektyvus sprendimas akivaizdZziai pateisina jy aptarima;

16.3. naudoti privataus pobiidzio informacija mokymo ar mokslinio tyrimo tikslais, tik gavus
studento raSytinj sutikima;

16.4. uztikrinti, kad pastabos apie studento rasto darba, nepateikta vieSam gynimui, nebiity

prieinamos tretiesiems asmenims.
IV. MOKSLINES VEIKLOS ETIKA

17. Mokslin¢ veikla turi biiti grindziama saziningu tyrimu ir tiesos siekimu, o tyréjo elgesys —
moralumu ir socialiai atsakingu elgesiu. Mokslinis tyrimas neturi daryti Zalos visuomenei ir aplinkai.
Pripazindami tiesg ir paZinimg aukSciausiu mokslinés veiklos siekiu, tikédamiesi pasitikéjimo ir
teisingo savo pasiekimy jvertinimo, akademinés bendruomeneés nariai, vykdantys moksline veikla,
jsipareigoja vadovautis akademinio saZiningumo principu. Akademinio saZiningumo principa
mokslingje veikloje pazeidzia:

17.1. Padirbin¢jimas, klastojimas arba manipuliavimas (pavyzdziui, nesamy duomeny
sukiirimas, esamy duomeny koregavimas siekiant pagerinti ar pabloginti rezultatus). Biudingi
padirbinéjimo, klastojimo arba manipuliavimo atvejai:

17.1.1. padirbti paraSai, pazymos, ataskaity duomenys ar rezultatai ir kiti dokumentai
(pavyzdziui, akademiniy uzduociy (laboratoriniy, kursiniy ir kity darby) duomenys ar rezultatai);

17.1.2. nurodytas nesamas Saltinis, klaidingas Saltinio puslapis, tinklalapio lankymo data arba
kitas Saltinio apraso duomuo;

17.1.3. gauty duomeny, priestaraujanciy tyrimo hipotezei ir / ar klausimams, ir / ar tyrimo iSvady
nutyléjimas;

17.1.4. samoningas klaidinancios informacijos apie empirinio tyrimo metodika pateikimas;

17.1.5. nepagristas (nepelnytas) bendraautorystés primetimas studentams, kolegoms,

pavaldiniams ar vadovams;



17.1.6. mokslin¢je veikloje talkinusiy asmeny intelektinio ir / ar finansinio jnaSo nepagrijstas
neigimas arba nutyléjimas.

17.2. Empirinio tyrimo duomeny, kompiuteriy programy, empirinés medziagos pavyzdziy,
rankrascio vagysté arba sgmoningas sugadinimas.

17.3. Plagijavimas, t. y. idéjy, duomeny ar teksty nusavinimas nenurodant jy autoriaus, t. y.
svetimy 1déjy pateikimas kaip savy. Budingi plagijavimo atvejai:

17.3.1. pateiktas svetimas tekstas be citavimo Zenkly — kabuciy arba kito pobiidzio i§skyrimo i$
viso teksto (pavyzdziui, atskira pastraipa, kursyvu);

17.3.2. perpasakojant arba cituojant svetima id¢ja, iliustracing medziagg ar duomenis
nenurodytas tikslus Saltinis.

17.3.3. Jei studentas rasto darbe integruoja anksciau atlikty darby rezultatus, tai rasto darbe
galima iki 30 procenty sutaptis su jo paties Kolegijoje atliktais darbais. Plagiatas konstatuojamas, kai:

17.3.3.1. nustatyta sutaptis, sudaro 15 procenty ar daugiau viso darbo, nejskai¢iuojant sutapciy,
kurios néra laikomos plagiatu;

17.3.3.2. bendra sutaptis su kity autoriy darbais ir su savicitavimu sudaro 15 procenty ar daugiau
viso darbo;

17.3.3.3. bendra sutaptis su kity autoriy darbais ir su savicitavimu, sudaro maziau nei 15 procenty
viso darbo, taciau yra didelés apimties (10 procenty ar daugiau) darbo sutapties su vienu Saltiniu.

17.4. NekorektiSkas, tendencingas kolegos darbo kritikavimas ir sgmoningas menkinimas dél
asmenings antipatijos, konkurencijos, politiniy ar kity su vertinamo mokslinio darbo profesionalumu
nesusijusiy motyvy.

17.5. Pagalba kitam atliekant akademinius veiksmus, pazeidZianc¢ius akademinio s3Ziningumo
principg.

17.6. Akademinis kySininkavimas, t. y. atlygio uz akademines paslaugas siiilymas arba davimas

(asmeninis arba grupinis).
V.STUDENTU IR KLAUSYTOJU AKADEMINES VEIKLOS ETIKA

18. Studijuojantieji bendruomenés nariai, pripaZzindami Zinojimg, tiesa ir supratimg
auk3ciausiomis vertybémis ir tikédamiesi teisingo savo laiméjimy jvertinimo, jsipareigoja vadovautis
bendrosiomis akademinio sgziningumo normomis. Akademinio saZiningumo normas studijy procese
taip pat pazeidzia tokie veiksmai:

18.1. nusirasin¢jimas studijy pasiekimy vertinimo metu arba leidimas nuo savo darbo nusirasyti

kitam asmeniui;



18.2. pasakin¢jimas, paruostukiy naudojimas, elektroniniy ar virtualiojo rySio priemoniy, kity
technologijy neleistinas naudojimas, pasiekimus vertinan¢io asmens nurodymy nepaisymas ar kitas
nesgziningas elgesys studijy pasiekimy vertinimo metu;

18.3. naudojimasis mobiliojo rysio telefonu per paskaitas, konsultacijas, atsiskaitymus;

18.4. naudojimasis kity studijuojanciyjy darbais arba jy rezultatais;

18.5. to paties darbo pateikimas atsiskaitant uz kelis dalykus, i§skyrus atvejus, kai gaunamas
pedagoginio personalo sutikimas;

18.6. atsiskaitymas uz kitg asmenj;

18.7. studijy darby jvertinimo iStaisymas siekiant gauti geresnj jvertinima;

18.8. déstytojy parasy, pazymiy ir studijy dokumenty padirbimas;

18.9. skirty uzduociy (savarankisky darby, tarpiniy atsiskaitymy) rezultaty padirbimas;

18.10. neteiséto atlygio uz akademines ir kitas paslaugas sitilymas tiesiogiai ar per kitus asmenis;

18.11. veiksmai, pazeidziantys akademinio saziningumo taikomojoje mokslo ir meno veikloje
principa;

18.12. veiksmai, atitinkantys plagijavimo pozZymius;

18.13. pagalbos kitiems asmenims, atliekantiems akademinio nesaZiningumo veiksmus,
suteikimas;

18.14. nemandagus elgesys (kalbétojo pertraukimas, Snabzdéjimasis, slaptas ar atviras
Saipymasis ir pan.) arba kiti veiksmai, trukdantys vesti paskaitg ar konsultacijg arba vertinti Zinias;
nemandagus arba Zeminantis bendravimas Zodziu, rastu ar elektroniniu buidu;

18.15. filmavimas ir (ar) fotografavimas paskaitos, egzamino ar konsultacijos metu be déstytojo
sutikimo;

18.16. kitas studijuojanciojo elgesys, nederantis su Kodekse jtvirtintais sgziningumo
reikalavimais.

19. Studijuojantieji, bendraudami su kitais Lietuvos verslo kolegijos bendruomenés nariais,
Isipareigoja:

19.1. gerbti kity Kolegijos bendruomenés nariy nuomong, pastabas reiksti korektiskai;

19.2. tolerantiSkai vertinti kity Kolegijos bendruomenés nariy asmenines savybes;

19.3. neaptarinéti konfidencialios informacijos apie kitus Kolegijos bendruomenés narius;

19.4. racionaliai ir atsakingai naudoti Kolegijos iSteklius (kompiutering ir laboratorijy jranga,
medziagas, bibliotekos inventoriy ir kt).

20. Kiekvienas studijuojantysis pasiraso Saziningumo deklaracija, kuri galioja visa studijy

sutarties galiojimo laikotarpj (1 priedas).

VI. ETIKOS KODEKSO PRIEZIURA IR NUOSTATU TAIKYMO IGYVENDINIMAS



21. Kiekvienas Kolegijos bendruomenés narys pats jsipareigoja laikytis Sio Etikos kodekso
nuostaty ir netoleruoti jo pazeidimy.

22. Akademings etikos komisijos veikla reglamentuoja Sis Etikos kodeksas ir Akademinés etikos
komisijos nuostatai.

23. Akademings etikos komisijg sudaro 5 nariai.

24. Akademingés etikos komisija inicijuoja Kodekso papildymus ar pataisas.

25. Akademinés etikos komisija priima ir svarsto praneSimus apie galimus Kolegijos
bendruomenés nariy etikos pazeidimus. PraneSimai apie galimus Etikos kodekso paZzeidimus
pateikiami raStu. Priimami svarstyti tik motyvuoti praneSimai. Anoniminiai praneSimai
nenagrin¢jami. PraneSimai apie Etikos kodekso pazeidimus yra konfidenciali informacija, todél
Akademinés etikos komisijos nariai turi uztikrinti, kad informacija apie pranesima pateikusj asmenj
nebiity pavieSinta asmenims, nesusijusiems su Akademinés etikos komisijos veikla.

26. Akademings etikos komisija iSnagrinéja gautg pareiSkima, priima sprendimg ir rastu atsako
pareiskéjui ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny.

27. Jeigu nusprendziama, kad Kolegijos bendruomenés nario elgesys pazeidzia Akademinés
etikos kodeksa, atsizvelgdama j pazeidimo pobiidj ir laipsnj, Akademinés etikos komisija turi teise
taikyti tokias priemones:

27.1. pavesti Akademings etikos komisijos pirmininkui arba kuriam nors nariui ZzodZiu jspéti
Kolegijos bendruomenés narj. Tokiu atveju Komisijos nariai privalo neskleisti informacijos apie
svarstyta pareiSkima;

27.2. rastu jspéti Kolegijos bendruomenés narj ir informacija apie Akademinés etikos komisijos
priimta sprendimg paskelbti Kolegijos tinklalapyje;

27.3. rastu jspéti Kolegijos bendruomenés narj apie Akademinés etikos komisijos sprendima, o
jeigu paZeidimas sukele platy visuomeninj rezonansg, informuoti visuomeng;

27.4. rekomenduoti Mokslo ir taikomyjy tyrimy skyriui ir administracijai svarstyti darbo

sutarties nutraukimo galimybe su akademing etikg Siurks$ciai pazeidusiu bendruomenés nariu.
VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

28. Kiekvienas Kolegijos bendruomenés narys privalo savo veikloje vadovautis Siuo Etikos
kodeksu.

29. Jeigu Kolegijos bendruomenés nario elgesys administravimo ir (ar) akademinéje veikloje
néra reglamentuotas teisés akty, Kolegijos Statuto ar Sio Etikos kodekso, jis privalo laikytis bendryjy

etikos principy.



30. Akademinés etikos kodeksas negali numatyti visy neetisko elgesio atvejy, todél Akademinés
etikos komisija turi teis¢ priimti sprendimg nenumatytu neetiSko elgesio atveju, remdamasis
bendrosiomis etikos normomis ir Kolegijos vertybémis.

31. Sis Etikos kodeksas jsigalioja nuo patvirtinimo dienos ir skelbiamas vie$ai Kolegijos

interneto svetaingje.




V3] Lietuvos verslo kolegijos
Akademinés etikos kodekso
1 priedas

V3] Lietuvos verslo kolegija,

(mokslo institucijos pavadinimas)

(studento/klausytojo vardas ir pavardé)

(studento grupés kodas)

STUDENTO/KLAUSYTOJO SAZININ GUMO DEKLARACIJA
20, M d.

Pripazindamas (-a), kad:

— tiesa, zinojimas ir supratimas yra auks$Ciausios mokslo ir studijy vertybés, o atsakomybé,
profesionalumas, atvirumas, pagarba ir bendruomeniskumas yra svarbiausios Lietuvos verslo kolegijos
vertybés;

— tik sgziningais buidais jgyjamas pranaSumas prie$ kitus akademinés bendruomenés narius.

Ivertindamas (-a) tai, kad akademinis sgziningumas:

— padeda mokslo ir studijy sistemos atvirumui ir integracijai j tarptauting moksliniy tyrimy ir aukstojo
mokslo erdve, darnios mokslo ir studijy sistemos vystymuisi bei etikai atsakingos asmenybés ugdymui;

— skatina akademing etika, atsakinga naudojimasi akademine laisve ir saZiningos konkurencijos principo
laikymasi;

— stiprina pasitikéjimg aukstojo mokslo ir moksliniy tyrimy verte ir turi tiesiogine teigiama jtaka studijy
kokybei, Lietuvos verslo kolegijos vardui,

—riboja visuomenés ydy (ypa¢ korupcijos) toleravimag bei klestéjima.

Ir suprasdamas (-a), kad:

— kiekvienas akademinés bendruomenés narys turi imtis iniciatyvos ir prisiimti atsakomybe uz
akademinio nesaziningumo sprendimy paieska ir jy taikymga kiekvienoje akademinéje veikloje;

— apsisprendimas besalygiskai laikytis akademinio saziningumo principo ir taisykliy padeda sumazinti
Sios problemos paplitima.

Pasiras§ydamas ( -a) $ig deklaracijg laisva ir sgmoninga valia jsipareigoju:

— visg studijy laikotarpj laikytis Lietuvos verslo kolegijos akademinés etikos kodekso ir kity kolegijos
dokumenty, reglamentuojanciy etiska elgesj, nuostaty;

— atsakingai zvelgti | savo kaip studento (-és) pareigas ir saziningai jas vykdyti;

— budamas studentu (-e) rodyti pavyzdj kitiems akademinés bendruomenés nariams, netoleruoti
akademinio nesgziningumo atvejy ir vykdyti savo pareiga tokius atvejus pranesti, atskleisti;

— aktyviais veiksmais prisidéti prie sgziningos akademinés aplinkos kirimo ir puoseléjimo Lietuvos
verslo kolegijoje.

Sutinku, kad uz akademinés etikos pazeidimus laikant jskaitas, egzaminus ir Kitus tarpinius atsiskaitymus,
ruoSiant ir atsiskaitant uz savarankiskus ar baigiamajj darbus, atlickant mokslinius tyrimus, skelbiant moksliniy
tyrimy rezultatus (pavyzdziui, leidiniuose, renginiuose) man privalo biiti skiriamos Lietuvos verslo kolegijoje
numatytos sankcijos. Esu susipazings (-usi) ir sutinku su uz Lietuvos verslo kolegijos nustatyty akademinés
etikos reikalavimy paZzeidimg numatytomis pasekmémis.

(Studento/klausytojo parasas) (Vardas ir pavardé)



