INTEGRUOTA KOKYBES, APLINKOS APSAUGOS, DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS BEI
SOCIALINES ATSAKOMYBES POLITIKA

Lietuvos verslo kolegija (toliau — Kolegija), sickdama uZztikrinti aukStg studijy, taikomyjy moksliniy
tyrimy ir administraciniy procesy kokybe, darny institucijos vystymasi, saugia ir sveika darbo bei studijy aplinka
bei atsakingg veiklg visuomenés atzvilgiu, jsipareigoja jgyvendinti integruotg kokybés, aplinkos apsaugos,
darbuotojy saugos ir sveikatos bei socialinés atsakomybés politika (toliau — Politika).

Si Politika parengta vadovaujantis tarptautiniy standarty ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001 bei ISO
26000 gairémis, Lietuvos Respublikos teisés aktais ir kitais taikytinais norminiais dokumentais.

Politikos paskirtis — nustatyti pagrindinius Lietuvos verslo kolegijos veiklos principus ir jsipareigojimus,
uztikrinancius: studijy ir kity paslaugy kokybe bei nuolatinj jy gerinima; neigiamo poveikio aplinkai mazinimg ir
aplinkosauginiy tiksly jgyvendinima; saugiy ir sveiky darbo salygy darbuotojams bei studentams sudaryma;
socialiai atsakingg, etiskg ir skaidrig veikla.

Politika taikoma Kolegijos vadovybei, akademiniam ir neakademiniam personalui, studentams,
socialiniams partneriams, paslaugy teikéjams bei kitiems suinteresuotiesiems asmenims.

Kokybés politikos nuostatos

Kolegija jsipareigoja:

uztikrinti studijy programy atitiktj teisés akty, ir suinteresuotyjy $aliy reikalavimams;

orientuotis j studenty, darbdaviy ir socialiniy partneriy poreikius bei likescius;

taikyti procesinj poziiirj ir rizikomis pagrista valdyma;

nuolat gerinti veiklos rezultatus, remiantis duomeny analize, vidaus auditais ir griztamuoju rysiu;

stiprinti darbuotojy kompetencijas ir skatinti profesinj tobuléjima.

Aplinkos apsaugos politikos nuostatos

Kolegija jsipareigoja:

laikytis visy taikytiny aplinkos apsaugos teisés akty ir kity prisiimty jsipareigojimy;

racionaliai naudoti gamtos iSteklius, energija ir medziagas;

mazinti atlieky susidaryma, skatinti jy rusiavimg ir perdirbima;

vertinti ir mazinti veiklos poveikj aplinkai;

ugdyti darbuotojy ir studenty aplinkosauginj sgmoninguma.

Darbuotojuy saugos ir sveikatos politikos nuostatos

Kolegija jsipareigoja:

sudaryti saugias ir sveikas darbo bei studijy salygas;

identifikuoti pavojus, vertinti profesing rizika ir taikyti prevencines priemones;

uztikrinti darbuotojy instruktavimag ir mokyma darbuotojy saugos ir sveikatos srityje;

skatinti darbuotojy jsitraukima j saugos ir sveikatos gerinimo veiklas;

nuolat gerinti darbuotojy saugos ir sveikatos valdymo sistema.

Socialinés atsakomybés politikos nuostatos

Kolegija jsipareigoja:

laikytis etikos, skaidrumo ir saziningos veiklos principy;

uztikrinti lygias galimybes, nediskriminavimg ir pagarba zmogaus teiséms;

prisidéti prie visuomenés Svietimo, regioninés ir socialinés plétros;

palaikyti konstruktyvy dialoga su socialiniais partneriais ir suinteresuotosiomis Salimis;

skatinti atsakingg elgesj akademinéje ir profesinéje veikloje.

Politikos jgyvendinimas ir perzZiiira

Uz Politikos jgyvendinimg atsako Kolegijos direktorius, kuris, pasitelkdamas Akademing taryba,
Administracijg ir Kokybés vadybos funkcijas vykdancius atsakingus asmenis, uztikrina Politikos nuostaty
integravimg ] strateginj planavima, kasdien¢ veikla ir procesy valdyma. Politika yra vieSai prieinama,
komunikuojama visiems darbuotojams ir studentams.

Politika periodiskai perzitrima ir, esant poreikiui, atnaujinama, atsizvelgiant j veiklos rezultatus, teisés
akty pakeitimus ir suinteresuotyjy Saliy likescius. Siekiama atitikties LST EN ISO 9001:2015, ISO14001:2015 ir
ISO 2600 standarty reikalavimams bei vykdyti kitus prisiimtus jsipareigojimus.



