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Anotacija

Straipsnyje analizuojama Lietuvos Respublikos pensistema 1995-2012 m. laikotarpiu. Straipsnyje laista pensij sistemos samprata, jos
strukiira, formos ir modeliai, identifikuojami pensigistema bei senatés pensijos dydlemiantys veiksniai. Pateiktos pemsgistemos reformos
radys bei galimos jos teoks alternatyvos. Atlikta Lietuvos Respublikos pansistemos situacijos ir jos poky analiz 1995-2012 m. laikotarpiu,
nustatytos problemés sritys bei pagstas pensij sistemos reformos poreikis. Paskadti pagrindiniai pensij sistemos veiklos rodikliai, atlikta
Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZzeto 198%12 m. pajam ir iSlaidy analiz. Taip pat Lietuvos Respublikos sengtvpensijos ir g
lemiartiy veiksniy priklausomyles analiz.

PAGRINDINIAI ZODZIAL: pensija, pensij sistema, pensijjsistemos reformosigys, pensij sistemos reformos alternatyvos.

e Atlikti Lietuvos Respublikos pensjj sistemos

Ivadas dinamikos bei strukiros analiz 1995 — 2012 metais bei

ya_ls_tyb|n|o s_,oma_hvr_uo pensy dra}udlmq t_>e| .kq numatyti pokyius lkémusias priezastis;
socialinio draudimo #Siy reformos Lietuvoje ir kitose

Europos Sjungos Salyse, yra nuolatinis procesas e Remiantis iSanalizuotais teoriniais bei praktiniais
I yse, yra nuoial PrOCesas., iliktos analizs aspektais, pagti Lietuvos Respublikos
kadangi keliasi ekonominiai, politiniai ir socialiniai

reiSkiniai, kurie sudaro prielaidas kurti refagretrategiy pensij sistemos reformos porgikr numatyti galimas

K N S : ) reformavimo alternatyvas.
oncepciyg. Kadangi didziausia visuomé serjimo Darbo obiektas —pensii sistema
nasta tenka valstybei, tai kelia¢gme valstyles finansg ) pensiy )

. S o ST i Darbo metodai: Mokslinés literaftiros, internetinj
stabilumui, vienam i§ pagrindipisskmingo ekonomias . _ .-~ . ; - o . - o
o . ; ‘ LY T Saltiniy apibendrinimas, lyginimas, sisteminimas, argliz
ir pinigy sajungos funkcionavimo princip Si slyga

parodo svarp analizuoti Lietuvos senals pensijos abstrakcija, grafinis metodas. Duomernpdorojimui ir

o Lo Oy o L apibendrinimui  naudoti  sisteminimo,  lyginimo,
pokyius, jvertinant Salies gefimg iSlaikyti pensinio L S N . A
amziaus gyventojugvairiomis ekonomiamis glygomis statistinial, matematinial, .angllzawrpo r graflnlhe[_

monografiniai metodai, indukcija ir dedukcija.

bei numatyti reformavimo alternatyvas, reikalinginus
pensijos sistemos pokiys.

Pastagjj deSimtmet pensijj sistema tampa vis
svarbesa, siekiant iSlaikyti Salj ekonomin stabilung ir
uztikrinant visuome¢s serjimo saugum rinkos
santykiais pagstoje visuomegje. Pensiy sistema turi
dideli poveik ekonomikai ir Salies skurdo lygiui, ji gali
paveikti santykius tarp jaunegniir vyresnij karty,
Seimos gyvenimo atygas. Taip pat ji turi didel jtaka
darbo rinkai ir uzimtumui, finanms rinky plétrai bei

Statistiniai duomenys apdoroti SPSS 18.0 programa,
taikytas daugialygs regresijos metodas atliktas SPSS
programa.

Tyrimo rezultatai: Atlikus Lietuvos Respublikos
pensijj sistemos analiz 1995 — 2012 metais nustatyta,
kad Lietuvos pensijj sistema atitinka visas teorines
pensijy sistemos reformos prielaidas. Pirmiausia pgnsij
sistema tutty bati reformuojama dl jos fksuot; iSmoky
mokejimo pohidzio mSies, kuri yra sugtinga darbuotoj
valstykes ir pa&ios pensiy sistemos socialés politikos poziwriu. VSDF  biudzeto deficitas taip pat sudaro

prielaidas penasjj sistemos reformos prielaidai, 0 VSDF

tiksly jgyvendinimui. Pensy sistema svarbi ir Mina, 445010 iXlaig strukiira, kurios snatykinai didziausi
todkl, kad ja siekiama apsaugoti asmenis nuo pajam..,_. : . . .

. X . . o o 7 iSlaidy dalf sudaro penaij draudimui, 0 jame sentéy
praradimo senadje ar tuo atveju, kai jie negali dirbti,

taciau siekiant iSlaikyti prieSpensinio  gyvenimo pensijal fmansuo_tl, .t'k _pgtwrtlna mety)a |svac§.
. . oy N . Gimstamumo lygio ir tiktinos gyvenimo trukrs
standartus daznai atsiranda prieStaravimail, klriy

L o o . . rodikliai parod mazjancius potencialius jmoky
pensij; sistema turi bti analizuojama ir reformuojama. mokétojus ir ilggjani pensiip fisnansavimo laikotai
Todkl Siuo straipsniu siekiama aptarti pegsgistemos ) & pensiy P

L . : Priklausomyks santykiu nustatytas netolygus dirBiainy
samprad, svarh ir jos reformavimo galimybes. . . - Ny ;
Darbo tikslas — atlikti Lietuvos Respublikos pensij Ir gaunakiy pensijas asmenpasiskirstymas, o nedidel

sistemos analiz 1995 — 2012 metais bei numatyti soma_l_mp_dragdw_no apptis p‘?‘ro‘f‘- kad_ Lietuvoje
X , . pensiy jsipareigojimai padengiami sunkiai. Viduiin
galimas jos reformavimo alternatyvas.

Darbo uzdaviniai: pakeitimo norma nustatyta, kad asmeniuijusiam j

e Teorini k.t tart isist t pensij Lietuvoje vidutiniSkai kasmet pengijsistema

_* eoriniu aspekiu aptarti pensisiSemos sampra kompensuoja tik traalj pries tai buvusio asmens darbo
bei galimas teorines pensijos reformavimo altenvesdy
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uzmokesio. Taip pat straipsnyje atskleista, kad darbosocialinio modelio* gvoka. Globalizacija, ES glra, nauj
uzmokesio keitimas Ity palankiausia parametdis modely karimas keéia kai kuriy pensij sistem
pensij; sistemos reformogi$is, o labiausiai tobulintina charakterizuojatiy sgvoky turinj. Nustatyta, kadjvairas

sritis — darbo rinka. Lietuvos bei uZsienio autoriaijvardindami ,pensijos®,
pensijj sistemos g/okas, naudoja panaSius terminus.
Pensiju sistemos samprata ir est Siekiant aiSkumo, tvarkingumo, straipsnyje buvoasyta 1

lentek, kurioje chronologine tvarka pateikti ,pensij

Pensijj sistemos problematika plati: pradedantsistemos” bei jos sampratpardijimai.
tradicine gerow¥s valstylés samprata baigiant ,Europos

1 lentek. ,Pensij sistemos* samprata

Autorius Metai ~Pensiju sistemos" definicijos
J. Palme 1990| ISskiriami pagrindinio saugumpajamy; saugumanatmenys.
W. Schmahl 2000 Ji siejama supajany pakeitimu asmenims, dirbantiems iki pensijos, siekiant i§ten

skurdo senatyje, perskirstanfpajamas is turtingy neturtingiesiems.

J. Banks, 2000 Pensij; sistema garantuoja pagyvenusismen pajamasnamy tkiui po jy i8jimo j
C. Emmerson pensip.

Settergren 2001 P.erylglp S|§t§arr.10.s pagrindinis tllf_slas _isipareigojimy vykdymas ir vidutinj pajamy
didéjimo uztikrinimas senyvo amZiaus Znions.

0.

A. M. Schwarz| 2003| Tai- pagrindinis sergtparamos Saltinis, prieinamas visiems vaksytilietiams.
Vyriausyke susiduria su realia problema, kaip uztikrinti Zreims pakankamas pajamas

K. Howse 2004 | ..0. - . - S . L i

iSéjusi pensiy, neperzengiant politinio priimtinumo ir ekonomirééektyvumo rily.

Ji skirta Salies stabilumui, sg§imo saugumui, jos tikslais téity tapti siekimas uztikrint

E' Eicillsmann, 2005 | patikimas pajamaslSmokos turi aiti mokamos visiems gyventojams, sumazinant skurdo
' lygi senyviems Zmams, uztikrinant vartojing visg gyvenim.
Tai — vartojimo iSlyginimoprocesas, leidziantis perkeitartojimg iS produktyviausj i
N. Barr, pensijinius metus, asmuo gali pasirinkti pageidamjdaika vartojimui. Siekiant iSsaugofj

P. Diamond 2006 pajamas senatje batina kurti mechanizm vartojimui palaikyti bei naudoti efektyvia

draudimo priemones.

n

Vienas pagrindinj pensij sistemos tiks] skurdo mazinimag pajamy paketiamumas
A. Zaidi 2006 | iséjus | pensij. Neskminga pensij sistema, susijusi su mazomis iSlaidomignsinga
sistema ta, kuri pasiekia savo tikslus patirianZiana suvarZym ir spaudimo.

Pensij; sistemos turi daug tiksl Asmens -vartojimo iSlyginimasir draudimas

N. Barr, 2009 Vyriausykes — skurdo mazinimadei dalijimasis gerove. Analizuojant tikslusitina
P. Diamond atsizvelgti irj kitus tikslus tokius kaip ekonominis efektyvumas ir gamybos dafgm
augimas.
Tai — taupymo priemo# senatvei. Skiriamos 8 jos charakteristikos: p&keiumas,
D. Blake 2010 . . . ) R
pakankamumas, vienodumas, lankstumas, paprasteenggjmas, pigumas ir skaidrumas.
R. Rocha, 2010 Pagrindinis penaij sistemos tikslas pensinio kapitalo kaupimasuteikiant pensininkamys
D. Vittas nuolatines pajamaskurios atitikt; jy po i&jimo j pensij poreikius.
S. Rajkumarr, 2010 Pensij; sistemos turi atitikti aukStus pasijkno standartus. Siekiant iSlaikyti visuomisn
M. Dorfman pasitikejima jomis pensij sistemos turi siekti padidinti skaidrgrr atskaitomyk.
E.Whitehouse 2012| Pajany pakankamumasenatgje yra visy pensijj sistermy riSiy pagrindinis tikslas.
R. Holzmann, Besiketiant demografiniam ir ekonominiam klimatui pensgistema turi bti finansiskai
E. Palmer 2012 | stabili. Sistema turi kurti teisingumtarp karty ir pajamy grupiy diversifikuojant
D. Robalino ekonomir, finansirg ir demografig rizikas.
M. Dorfman Ja sieki_ama u2kirsti_k@|ivartojimp p_raradimgi_se_nat‘éje, el _ko _soci_alin:‘_apsauga_pati_ria
R. Palacios’ 2012 | nuostoliy. Vykdant Sy program siekiama dviej tiksly — uzkirsti kely pajamy mazjimui

viso gyvenimo ciklo metu ir uztikrinti apsaaguo skurdo senatje.

1 lentetje pateikti duomenys rodo, kad uzsienioir paketiamumo svar visiems pensinio amziaus
autory nuomors pensij ,sistemos sampratos® gyventojams teigdami, kad tai yra pagrindinis pensi
klausimu panasSios, deu iSrySkja dvi autoriy grupes,  sistemos tikslas, kuriuo siekiama apsaugoti asmanis
iSskiriartios skirtingus penaijsampratos aspektus: senatés socialis rizikos. Manoma, kad pakankamos,

e J. Palme (1990), W. Schmahl (2000), J. Bankspatikimos, stabilios pajamos sengev ir efektyvus y
C. Emmerson (2000), O. Settergren (2001), A., Mpaskirstymas sumazina skurdo jlggnyvo amziaus zmapi
Schwarz (2003), K. Howse (2004), R. Holzmann, Riarpe. Pensjj sistema Siuo atzvilgiu trakuojama kaip
Hinz (2005), A. Zaidi (2006), D. Blake (2010), R.

Rocha, D. Vittas (2010), E. Whitehouse (2012), R.
Holzman, E. Palmer (2012) iSskiria pajanZtikrinimo

108



Social Scienced,ietuvos pensij sistemos reformavimo neiSvengiamumas

pagrindinis senaBs paramos Saltinis,
visiems valstybs pilieciams.

prieinamas pritardami N. Barr, P. Diamond (2006) teigia, kaekkiena

pensijy sistemos strukita atitinka skirting; kaing kalbant

R. Holzmann, R. Hinz (2005), N. Barr, P. Dia- apie: rizikos pasidalijimx fiksuoty jmoky ar fiksuoty

mond (2006), N. Barr, P. Diamond (2009), T. Gudaiti iSmoky,

(2009), S. Rajkumar, M. Dorfman (2010), R. Roch

bendy taupymy: einamyjy mokéjimy ar
akaupiamoji, darbo rinkos efektyvumyra ar rra rysio tarp

D. Vittas (2010), M. Dorfman, R. Palacios (2012)jmoky ir iSmoky dydZio. L., R. Milos, C. Corduneaunu

iSskirtini déemeg teikia vartojimo palaikymui ir

iSlyginimui viso gyvenimo laikotarpiu. Zmea tikisi

(2011) analizuodami pensijsisteny raSiy jvairove iSskye
nacionalines pensjjsistemoklasifikacijos tipus:

padidinti savo gerayne tam tikram momentui, 0 viso o Tradiciné klasifikacija (pensij sistemos
gyvenimo ciklo metu. Tas, kuris taupo dabar, joklasifikuojamos j tris pakopas: pirmoji — privalomos
papildomas vartojimas Siandien neturi jokios &®rt pensijos, antroji — privdos pensijos, tr&oji — savanoriskos
todkl, kad Zmogus vertina papildam vartojima  pensijos);

ateityje. Tad ir, asmuo atidamas dalléSy senatvei e Ekonominio bendradarbiavimo ir  glos

tikisi gauti didese naudy ateityje, igjus | pensij.
Siekiant susidaryti ai§k vaizdy apie dabartin
.pensijy sistemy“ struktirg ne lengva uZduotis.
ISsiaiSkinta, jog M., P. Miralles, C. Romero, E. it€h
house (2012) pensijsistemas klasifikuoja penkias
kategorijas priklausomai nuo: iSmpkfinansavimo
pobidzio: einamjy mokejimy, kaupiamoji, misri,
iSmoky mokejimo pohidzio: fiksuoty iSmolky (DB),
fiksuoty jmoky (DC), laipsnio, kuriuo sistema
integruota su kitomis pensgijsistemos @Simis Salyje,
pensij; sistemos sudies bei pensij sistemos valdymo
pobidzio: vieSosios ar privgos institucijos. N. Barr,
P. Diamond (2006) klasifikagjjpapildo teigdami, kad
pensij; sistemos galiiiti klasifikuojamos priklausomai
nuo to, kaip jos yra organizuojamos ir, koks yraysy
tarp imoky ir iSmoky. A., M. Schwarz (2006)
kalbédamas apie pensijsistemos #Sis suskirsto jasg

organizacijos klasifikacija (gretinamos vieSosios/priva-
¢iosios, profesiss/asmeniés pensijos. Pensijos skirstomos
j privalomas ir savanoriSkas, fiksyofmoky ir fiksuoty
iSmoky);

Pasaulio banko klasifikacijgkuri pensij sistemos
skirstomosj penkias pakopas. Nulinpakopa — nienokiné
pensijjy sistema, pirmoji pakopa — valstybm pensiy
sistemos, antroji pakopa — prié¥a valdomos penasj
sistemos, gstos fiksuotomisimokomis, tréia pakopa —
papildoma savanoriSka penggistema, ketvirtoji pakopa —
nefinansig pensijj sistema, kuri apima prieig prie
neoficialios paramos).

Apzvelgus mokslia literafira pensij sistemos
klasifikavimo aspektu bei nusias jos svarh, sudaryta 2
lentek, su pateiktais komponentais, kuriais remiantis gal
bati kuriamos ir modeliuojamos pensigistemos.

imokire ir neimokire. A. Lindbeck, M. Persson (2003)

2 lentek. Pensij sistemossys

Pagal finansavimo palulj

Einamuyjy mokéjimy

Kaupiamoji

Darbuotojai moka soc. draudimoimokas,
mokantisimokas, gauna i$ valstyb paZzad, kad jam
iSéjus j pensij, bus mokama iSmoka, susijusi
jnasais.

jos
naudojamos iSmokoms pensgawjams. Darbuotojas

Sistema pagsta taupymu. Darbuotpj jmokos yra

. investuojamosj finansin turta, o investicik graza yra
sudedamoji pensijos dalis, kuri mokama asmeniliiji&a
sgulaukia pensinio amziaus.

Pagal mokjimo pohid;

Fiksuoty iSmoky

Fiksuoty imoky

Pensija priklauso nuo DU karjeros laikotarpiu irtata
stazo. Ji gali #ti grindziama realiu arba santykin
DU. Pensija iSreikSta procentine dalimi
pajamy, nuo kuriy buvo moktosjmokos.

majir

InaSas nurodomas kaip proc. DU dalis, galutinis ipEn

udydis priklauso nuo to, kokia sukaupta suma, i3#ing
ipensip. Pensijos dydsudarojmoky suma ir investicij
graza. Pensija visiSkai priklausoma nuo e$sanpinigy
sgskaitoje.

Saltinis: sudaryta autog, remiantis Barr, N., Diamo
economic policy, 22 (1). p. 15-39.
s 2

lentetje pateikty duomem matyti, kad

kaupiamojoje pensijj sistemoje pensijos mokamos iS principu.

per tam tikg laikotarg sukaupy jnag; privatiuose
pensijy fonduose, einagjy mokejimy sistemoje
pensijos mokamos i$ einapg pajamy. Misri pensij
sistema sudaroc¢dtinumy tarp sistem. DaZniausiai
fiksuoty iSmoky pensijj sistema priskiriama prie
einamyjy mokejimy pensijy sistemos, o fiksugtimoky
— prie kaupiamosios. Nustatyta, kad galimos irkitie
pensij; sistemos kombinacijos, kamanoma fiksuot
iSmoky pensij) sistemai fti visiSkai finansuojamai, o

nd, P. (2006). The eaoims of pensions. Oxford review of

fiksuoty jmoky sistemai pagstai einamjy mokegjimy
Nustatyta, kad pagrind® pensij sistemos
naujows, plintagios tarptautiniu mastu yra (Miralles M. P.,
Romero C., Whitehouse E., 2012):

o Tasly sistema -asmenys per darbo stafZdirba tam
tikra taSky skatiy. TaSkams priskiriama vert TaSk
skatius ir jy verg iSjimo i pensijp metu tampa did3ja
pensijos dalimi. TaSkai kaupiami, o pensijos dydis
fiksuotas, apskaiuojamas pagal formell

e Tariamoji fiksuo jmok; (NDC) sistema imituoja
fiksuoty jmoky sistem. Jmokos mokamosj atskiras
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sgskaitas,jnasai indeksuojami pagal pkény normy,
atsizvelgiantj vidutinio darbo uzmokes didgjima.
pensiy
konvertuojamas anuitey naudojant formugl.

ISeinant

palankiausiai. Einagjy mokgjimy ir
kaip senat¥s pensijos finansavimo

sukauptos gskaitos likutis

Ivertinus galimas pensij sistemos @Siy kombi-
nacijas, siekiama nustatyti, kuris modelis vertiaam

3 lentek. Einamyjy mokejimy ir kaupiamosios pensijsistemos privalumai

kaupiamyjy modely
Saltiniprivalumai ir

trikumai pl&iai analizuojami literatroje, pagrindiniai y
iSskirti, susisteminti ir pateikti 3 lentgé.

irikumai

Einamyjy mokéjimy (PAYG) pensig sistema Autorius, metai
¢ Greitai jkuriama egzistuoja galimybgerjant ekonomikapadidinti pensijas| 200
. | ir uztikrinti minimalias pajamasisiems asmenims; N. Barr (2001)
Privalumai . . ) . . .. C. Gillion (2000)
e Efektyviau perskirstomosédos ir kovojama su skurdisenyvo amziaus$ g garoni (2007)
Zmony tarpe;
e Sistemgautri demografiniamgpokyiams; V.J.Weizsacker(1999)
Triskumai | e Gali veikti ekonomigs veiklosproduktyvumo suméjimg darbo rinkoje; T. Gudaitis (2009)
e Vyriausybeitenkadideli jsipareigojimaj sunku islaikyti pazadus. R. Minns (2001)
Kaupiamoji (FF) pensiy sistema Autorius, metai
e Sckmingai investuojant galima gawtidesnes iSmokaseijmokéta;
, . | « Fondo sukaupta#Sospaveldimospinigai neprarandami; M. Feldstein (1997)
Privalumai o L AN .. . :
e Demografiniai svyravimai neturi didsl jtakos, nespensija priklausonuo | H. W. Sinn (2000)
fondo pelningum, o ne nuo dirbatiy mokamy imoky.
e llgas pensij sistemodrandos laikassistemaegresyvi A.M.Schwarz (2006)
Trakumai | Galimasnekompetentinggsrivatiy pensij; fondy valdymas E. Baroni (2007)
« Ne visi gyventojai susipazrsu finang rinkomis ir geba investuoti; T. Gudaitis (2009)
o Visos rizikos persikelia pensijos kaijipi;

Apibendrinant 3

galima teigti,

labiau siekiamaieSosios naudgggyvendinant penasij
sistemos tikslus, kai kaupiamoji pens§istema labiau
orientuotaj privacig, asmenia naud;, investuojant
sukauptaséBasj vertybinius popierius. Nepriklausomai

nuo to, kad didesis diskusijos kyla analizuojant svarbius socialiégs  politikos
kaupiamsias pensij sistemas, pastgyg Zala pastebjimus sudaryta 4
individualiam asmeniui galitdi nepataisoma, o visi 3 fiksuoty iSmoky ir

lentekje pateikti

lentéje pateiktus duomenis
kad einagiy mokejimy pensij sistema
nesudtingai ir greitai, pakeiant sist
rizikg padalinant tarp pensisistemos

K. Muller (2001) pastebi,

privalumai gali tapti #kumais. privalumai bei tikumai.

Einamyjy mokijimy pensij; sistemogpranasumassryskeja
ir dél tos priezasties, kad visi sistemoskiimai pasalinami
emos parametrus bei

dalyvi

kad svarbu analizuoti
skirtingas pensij sistemos ma¥imo rasis, atskleidziatias
aspektus. Ivertinus
lentel kurioje pateikiamos
fiksuoty jmoky mokejimo rasSiy

4 lentek. Fiksuoty iSmoky ir fiksuoty imoky pensij sisteny privalumai ir tiikumai

Fiksuotu iSmoly (DB) pensiy sistema Autorius, metai
e Rizika kylanti ¢l finansiniy [éSy trakumo pensijoms maki paskirstomatarp )
Privalumai | V'S¢ PEnSik gawju; " lfvlr;?sbseocrln( (2003)
rivaiumar | Kadangi pensijos dydis priklauso nuo buvusio darbmokesio ir darbo stazo E P. Lasear (1983)
tai gali glygoti darbo uzmoke® didéjimg. T
Trakumai | ® Pensij; planai daznasuditingi ir ne visiSkai suprantami P. Diamond
e Sistemos parametrai gali keistis nepaiait Zadtosios iSmokos. N. Barr, (2006)
Fiksuoty jmoky (DC) pensiy sistema Autorius, metai
e AiSkios iSmokos,y dydis,rySystarp sumokty jmok; ir naudos
L . . o . O . C.Emmerson
e Pailgzjus gyvenimo trukmei DB pensijsistemoje siekiant iSlaikyti pusiausyyr 3. Banks (2000)
Privalumai | reikia koreguoti tarifus kai fiksugt jmoky sistemos planaisusireguliuoja L Friedberg
savaime _ _ _ o o ~ | A Webb (2003)
e Skatinataupyng, mazina vengimmoketi jmokas,ilgiau pasilikti darbo rinkoje
e lig¢janti gyvenimo trukm, pasirinktas anuiteto méjmo biadas lemia mazesgn .
t¢s pensi, sistema neapsaugo asmens ilgmamziSkumppensija iki og - Gudaitis (2009)
Triakumai | Solaies PENsy, psaug " pens awvos | Friedberg
galvos nemokama; Taupampribojamas vartojimas A Webb (20’03)
e Investicijy graza gali uti neigiama arba mazesnoz infliacijs. '
Apibendrinant pastebimas akivaizdufiksuoty  fiksuoty jmoky sistemoje aiSkus rySys tarp sunstakimoky

jmolky (DC) pensij; sistemos pranasSumasfiksuoty

ir naudos.Fiksuot; jmoky mokejimo

tipo paprastumasir

iSmoky (DB) sistemos at?vilgiu. Pastaroji vertinama aiSkumasskatina pensij sistemos dalyvius ilgiau pasilikti

kaip sudtingai suprantama pensigistemos dalyv, o
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svarbiausiu sistemostktumu laikoma ilgaamziSkumo e Perjimas prie kaupiamosios pengij sistemos
rizika, tefiau trikumas gali ti eliminuojamas, darant paprastai sukelia dideles fiskalined$laidas Einamyjy
prielaich, kad fiksuot; jmoky pensij; sistema skatina mokgjimy sistemoje jaunesmi darbuotoj jmokomis yra
ilgiau pasilikti darbo rinkoje. Tad pensinio amZau mokamos dabartigisenyvo amziaus Zmappensijos. Jeigu
gyventojui gali net netekti susidurti su Sia probie Salis pereis prie kaupiamosios penpsiistemos jaunespi
N. Barr (2001) teigia, kad vienas iS didZiausiity ~ darbuotoj; jmokos tués eiti j savo individualias gskaitas,
apie pensiy reformy tas, kadeinamyjy mokijimy  todeél likusiy pensinink pensijos tugs hiti finansuojamos
sistema bloga taupymui ir ekonomikos augimui, okitokiais Saltiniais: didesniais mok&ais, esamu biudZeto
kaupiamosiospensij; sistemos ity tvarios ilguoju  pertekliumi, papildomu valdZios sektoriaus skolinsn
laikotarpiu, nes y déka daugiau sutaupoma ir tai Aplinka, kurioje sukurta ir veikia pensij sistema
salygoja didesi augimy. Pegjimas nuo einamjy  nulemia daugéljos savybi. Ji taip pat veikia pensjj
mokejimy prie kaupiamosios pensijsistemos gali ar sistemos programos tikslgyvendining, kuriy svarbiausias
negali didinti Salies ir pensinio amziaus gyventoj pakankamos pajamos sengév A. Zaidi at al. (2006)
gerow priklauso nuo to kokia yra Salies specifika, tamnusta¢, kad vidutinis sena#s pensijos dydis Europos
tikri ypatumai. Taip pat reikigvertinti pegjimo i  Sgjungos Salyse 2004 m. sungp 22%. Tyrimo rezultatai
vieno modelioj kita kaim, Todl Salims pasirenkant iSrySkina svarlp analizuoti veiksnius, lemi&us pensij
pensij; sistemos modglrekomenduojama atsizvelgti  sistemos ir pensijos dydZio palys. Nustatyta, kad
N. Barr (2006) darbe ,The economics of pensions‘mokslirés literatiros, analizuojatios tiesiogin veiksniy ir

pateiktas iSvadas: pensijos rysne daug, autorigivardija skirtingas priezastis,
e Valstybés skola #ra lygiavert numanomai priklausomai nuo tyrimo krypties, téldskyriuje siekiama
pensij; sistemos skolai; susisteminti kuo didegnspekts mokslires literatiros,

e Finansavimas gali hiti organizuojamas analizuojadios pensij sistemos veiksni problematily.
jvairiais hidais tiek naudojant einamjy mokijimy ir  Siekiant nuoseklumo ir darbo tvarkingumo veiksniai,
kaupiangjg pensiy sistemas kartutiek nenaudojant lemiantys senats pensijos poldius suskirstytij tris —

kaupiamosiospensiy sistemos; demografinij, makroekonominj ir socialing — rodikliy
e Nera nustatytorySio tarp kaupiamosios pengij  grupes.
sistemosiiSies irekonomikos augimo Demografiniai rodikliai gr. 5 lentet). E. Wihitehouse,

e /manomas finansavimas be kaupiamosioé\ﬂ. P. Miralles, C. Romero (2012) teigia, kddmograflnq
pensij sistemos risies, kaip pvz., Svedijoje ir Veiksny rodikliy tolimesrés tendencijos nulems gyvenioj
Kanadoje sukurtas ir veikiantis centrinis fondaaa Skakiaus persiskirstym pagal amziaus grupes, kurie yra
atvirk&iai, turint atskiras individualiagskaitas nesant yp& svartiis siekiant islaikyti dinamisk ir finansiskai
kaupiamajai sistemataikant glygine fiksuoy; jmok;,  9yvybing pensij sistena.
sistem.

5 lentek. Demografiniai senats pensijos dydlemiantys veiksniai

Rodiklis Autorius Metai Tyrimo iSvados
Gimstamumas veikia darbuotojskatiy, jie traktuojami kaip
E.Whitehouse 2012 | potencialius imoky mokétojai, ateityje galintys gauti iSmokas

Gimstamumo

lygis M.P.Miralles asmenis.
Gyvenimo C. Romero 2012 llgéjanti gyvenimo trukm reiSkia pensij mokamum ilgesn laika.
trukmé
:g P.R.Masson 1990 Priklausomyks santykio padigimas 1 proc. punktu atitinkamai
2 R.Tryon sukelia taupymo lygio suméjima tuo p&iu dydziu.
"E J. Winter Priklausomyks koeficientas parodo, kiek Salies dirBanzmoniy
‘T Priklausomytés A. Ludwig 2004 | turi iSlaikyti viers pensinink. Rodiklio dictjimas neigiamai veikig
= santykis A. Supan pensijy sisteny tvarumy dél augartios iSmok; nastos.
g Santykis didja &l ankstesnio i&imo j pensiy, ilgesres gyvenimo
o} . trukmes, ktesnio gyventaj skatiaus augimo. Pirmos 2 prieZastys
IS A. Bitinas 2006 S S L . o
Py nulemia didesh pensinink skatiy, o 3 — mazegndirbartiyjy
a skakiy.
Emigracijos poveikis tuéty pasireiksti iS karto, esant ne visiSkam
A. Bartkus 2008 | uzimtumui sumada nedarbo iSmak nes jdarbinami buy
Emigracija bedarbiai.
M. Dorfman Emigracijos poveikis pensjj sistemai priklauso nuo migran
. 2012 o m
R. Palacios amziaus strukiros ir masto.

Apibendrinant galima teigti, kad demografija poveij senat¢s pensijos dydzio kitimui galima
tiesiogiai veikia pensij sistema ir pensijos dydZio interpretuoti trejopai:
pokygius, kuris jvertinamas perimoky mokétojy ir e Gimstamumo lygio ir apdraugy socialiniu
iSmoky gawjy duomenis. 5 lentéje pateikfy rodikliy ~ draudimu gyventaj skatiaus dicjimas lemia didjarcia
senatgs pensi, ir atvirkiai - nustatytas tiesioginis rysys;
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gyventojy

llgéjanti gyvenimo trukm ir pensinio amziaus
lemia magant
senat¢s pensijos dyd ir atvirk¥iai - nustatytas

atvirkstinis rysys;

nuo

iSvykstatiy gyventojy amziaus strukiros -
poveikis nenustatytas.

skatiiaus

dicjimas

makroekonomip disbalang, todl ekonomistus domina
kiekybiSkai iSmatuotos su gyvengojsergjimu susijusios
iSlaidos, j poveikis vieSiesiems finansams, perskirstymo

mechanizmui, senats vartojimo finansavimui, skurdo

pateikti 6 lentsije.

Makroekonominiai rodikliai(Zr. 6 lent.) N. Barr

(2001)

teigia,

kad

ilgjanti

gyvenimo
perspektyvu, tdau gyventoy sergjimas

trukm
sukelia

6 lentek. Makroekonominiasenat¢s pensijos dydemiantys veiksniai

ir jy poveikis pensij sistemai ir senadés pensijos dydZziui

lygis iSlieka nepakits — pensij sistemos perviisir deficitg

Rodiklis Autorius Metai Tyrimo iSvados
Pagrindinis rodiklislemiantis pensijos ir VSDF biudZeto stabilum
. R.Holzmann .5 LT L : ) -
Bendrasis 2004 | Salies ekonomih situacija: nuosmukis ar augimas. Salles
. S.Jorgensen s . o s
vidaus ekonomires situacijos poveikiui geriausigiertina BVP.
produktas Tikétina, jog didjant BVP, didja ir vidutinis Salies uzdarbis.
R. Lazutka 2011 Didéjant BVP, gegja ir socialinio draudimgmoky surinkimas.
P. Diamond 2008 LéeSos senats pensijoms maki labiausiai  priklauso nug
VSDE N. Barr Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzetolbés.
biudzetas VSDF biudzetas turi i subalansuotas: padidis imokoms, turi
A. Guogis 2006 | buti didinamos iSlaidos, jei surenkama maziau, reikmazinti
iSmokas.
H.Immervoll 2000 DU _d|(1!e1]ma_s ﬂ?elg_lamal \_/elkg buSImL}jq pensiy |smokas tuo
Bruto darbo at.veju, Jeigu infliacijos augimo te.mpa| nevn*spr augimo. _
urmokestis Einamyjy mokejimy pensijj sistemos pagrindinis  veiksnys,
T A. Bitinas 2006 | lemiantis pensij kaitg yra Salies bruto darbo uzmokes kitimas,
S kadangi nuo jo yra sk&iuojami mokesiai.
4 > ) . > i P . T ~
= R. Disney 1999 pqrpo uzmok@u!. d|dejan.t mazesniu tempu nei llan|acua mazai
= tikétina, kad pensija bus didegsnei pragyvenimo kaina.
-g Infliacija E. James Salyse, kuriose didelinfliacija pensijos tampa bevest Valstyks
k= A.C.Edwards | 2003 | patiria naud dél sumazjusios iSmok vergs bei galimys didinti
e R. Wong mokesgius prisidengiant infliacijos poveikiu.
5 o = = — -
% | Taupymo M. Felddstein | 1974 EmpiriSkai p_atwr:uno tiesioginsukaupto pensgjjturto — gerows Ir
S | vais taupymo lygio ry§
5 Y9 W. Gale 1999 | RySys tarp pensijos dydZio kitimairgymo iSlieka prieStaringas.
= | Vyriausyhss Nustatytas tiesioginis rySys tarp priklausorégb santykio ir
iSlaidos E. Baroni 2007 | valstyles iSlaidy pensijoms didjimo. VieSosios iSlaidos diga
pensijoms grekiau nei pensinio amziaus gyventalalis populiacijoje.
Skolos mazinimas, didinant beggrtaupym Siandien ir mazinant
, S. James 1994, ateities mokaSy iSkraipymus veda prie didesn gamybos i
Valstykes - o
skola vartojimo ateityje. _ _ _ -
. Visuomergs segjimas ir gyvenimo trukres dictjimas lemia vis
T. Gudaitis 2009 | . . o - o
didesij valstykes finansinij resurg poreik.
Siekiant iSlaikyti viegjy finans; stabilung 3% BVP biudzetg
P. Pochet 2003| deficito riba gali glygoti socialinyy iSlaidy pensijoms mazinim
o kadangi jos yra brangiausiai kainucjars.
BiudZeto 7 = - - " —
deficitas Demograﬁmal p.(.)ky|a| !emla vyrlausybs iSlaidy ir jsipareigojimy
M. Werding 2006 padicjima pensijoms finansuoti, kuomet penmsjmoky ir iSmoky

absorbuoja valstys biudZetas.

Apibendrinant 6 lentéle susistemintus makro- lemia didjancia senate¢s pensi ir atvirkiai - nustatytas

ekonominius veiksnius galima teigti, veikgnivei-
koje siekiama iSlaikyti stabilugn finansuojant pensjj .
sistemos jsipareigojimus beijgyvendinant pensijj
tikslus 6 lentelje pateikty rodikliy poveif senates

pensijos pokgiui galimajvertinti dvejopai:

Bruto darbo uzmokeés, bendrojo vidaus
produkto, VSDF pajam ir taupymo lygio didjimas

tiesioginis rysys;
Infliacijos, vyriausylgs iSlaidy pensijoms, valstyds
skolos ir biudzeto deficito difimas slygoja mazjarcia

senates pensi ir atvirk&iai - nustatytas atvirkstinis rysys.

Socialiniai rodikliai. E. Whitehouse, M. P. Miralles, C.

programos tiesiogiai siejamos su socialine épfmi ir
darbo rinkos rodikliais. Svarbiausj pateikti 7 lenteje.
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7 lentek. Socialiniai senats pensijos dydemiantys veiksniai

Rodiklis Autorius Metai Tyrimo iSvados
Nedarbo lygio ir pensij finansavimo didjimas bei sudtéjusi
K. Muller 2001 | ekonomika vatia valstybes imtis aktyyi priemony didéjancioms
Nedarbo lygis socialires apsaugos iSlaidoms mazinti.
A. Byrne Did¢jant nedarbo lygiui surenkama maziawky ypa iS darbuotaj
D. Harrison, | 2004 | mazose ir vidutiassejmorese, todl padidtja nedarbo iSmokos.
D. Blake
B. Malmberg 2004 BVP tenkadio vienam uzimtajam mapmas lemia darbo égos
'c T. Lindh mazjima, o tai neigiamai veikia pengigistem
% Darbo jega E.Whitehouse Darbo pgos aktyvumo norma yra svarbus veiksnys, lemiantis
e M.P.Miralles | 2012 | pensij sistemosimoky moketojy baz, jy surinkimg ir senatg¢s
© C. Romero pensijos dyd
:c_'i; Apdraustieji | R. Lazutka 2001 P_ensijos dydZio kaa@tlt_emia ne tik VSI_DF_ l_)iudieto_ pajamos, bet ir
S | socialiniu visy gpdraus;_ g_yvento;_;. mokamos somallnl_o d_rau_(vthn_;mokos:_
D | draudimu M.A Carpio 2011 Ribinio poveikio analiz paroc, kad nedidelis iSlaig pensijoms
A-Larp pokytis turi kur kas didegmpoveik apdrausfjy skatiaus kitimui.
Egzistuoja socialinio draudimo aptis — charakteristika, nurodanti
o soc. draudimu draustinos visuomen dal, dalyvaujadia
Socialinio A Bartkus | 2009 | o ialiniame draudime ir parodantis atsiraduside areiSnaudotas
draudimo imoky surinkimo galimybes.
apreptis M. Dorfman Salys, kuriose yra nedidelsocialinio draudimo apptis sunkiau
R. Palacios 2012 padengia pensjjisipareigojimus.
Apibendrinant 7 lentéJe pateiktus duomenis e llgalaikis fiskalinis gyvybingumas. R. Holzmann

galima teigti, kad socialinirodikliy poveikis senatss  (1998) teigia, jog Salys, kuriose eingjm mokejimy pensij;

pensijai vertinamas dvejopai: darbéggi, socialiniu sistema, susiduria su maZesniu gimstamumo lygiu ir

draudimu apdrausjy ir socialinio draudimo agpties  ilgéjanciomis gyvenimo trukrés prognozmis.

didé¢jimas lemia senads pensijos digima ir  ISsivyiusioje Salyse, Sios tendencijos ir toliau Zenkliai

atvirkiai — nustatytas tiesioginis rySys, nedarbo lygiuididina priklausomyés rodiklius.

didejant senatys pensija maga — nustatytas e Prastas pensijsistemos dizainas: A., M. Schwarz

atvirkstinis rysys. (2006) teigia, jog didZiausia priezastigl ¢urios Pasaulio
Jvertinus veiksnius, lemidgius senatés pensijos bankas analizuoja pensijsistemos reformos klausimus

pokytius pravartu aptarti pensijsistemos reformas, fiskaliniai padariniai, pasireiskiantys einam mokejimy

rasis, jvairow, galimas veiksm alternatyvas A. M. fiksuoty iSmoky pensij; sistemoje.

Schwarz (2006) nustgtkad pensij sistemos reformos e Prastas perskirstymas: E. Baroni (2007) teigia, kad

rasys skirstomosj keturias skirtingas kategorijas: einamyjy moksjimy fiksuoty i8moky pensij; sistema ne

parametri, kuri apima esam pensijos sistemos vyisada tinkamai nukreipta, kadangi pensijos skitam

paramety pokycius, strukfirine reforma, kuria didesnes pajamas gaunantiems asmenims arba tiems, k

siekiama pakeisti, papildyti ajvesti nauj pensijj  pajamos spaiai did¢jo viso darbo stazo metu.

sistemos tip, reguliavimo reforma siejama su e Apsauga nuo neapigitumo ir rizikos: E. Baroni

pokytiais investicijy fondy reguliavime, investavimo (2007) nustay, kad einamjy moksjimy sistemoje i¥mokos

taisykliy pakeitimu ir administraciy kurios pagalba gasnai ketiasi ¢l politiniy ir finansiniy priezasiy.

gerinamas pensjjsistemos aptarnavimas. A. Zaidi, A., 4  Ekonomires problemos pasireidkisios  per

G. Grech, M. Fuchs (2006) paramefrimeformy — neigiany  povei§ darbo  rinkoms, —taupymui i

klasifikuojaj septyniakategorijasImoky tarifo, darbo investicijoms/kapitalo rinkoms.

uzmokesio, pensinio amziaus, darbo stazo, bégin — adekvasiai jvertinus Sias nustatytas prielaidas, bei

pensijos dydzio, kaupimo normos, darbo uzmokes anajizyojant rodiklius, isreiskidius minstasias prielaidas

vidurkinimo laikotarpio keitimu. Svarbu pandti kad  gjima nustatyti, esamos pensijistemos reformos poréik
dazniausiai pasaulyje pasitaikanti pempsgistemos svarh.

reformos yra keiant imoky tarifa ir pensin amZiy,

taciau palankiausiai vertinama yra darbo uzmeles Li R blik L di ik
parametri@ reforma. Taigi, pagrindiniai pensij ietuvos Respublikos pensiy sistemos dinamikos

sistemos reformos argumentai, pagr teoriniais ir besi struktiros analizé reformavimo pagrindimas

empiriniais tyrimais, yra: ir alternatyvos
e Trumpalaikis fiskalinis sugipinimas. R. o o o
Holzmann (1998) teigia, kad daugelyje gainamjy Dauguma uzsienio autgriteigg, kad pensij sistemos

mokijimy pensij sistema susiduria su einamojo Veiklos efektyvumas bei reformos poreikis galiitib

laikotarpio deficitu, kuris dengiamas i§ begigr SMatuojamas tokiais rodikliais kaip Valstybiniocgadinio

mokesiy arba valstybs skola. draudimo fondo biudZeto situacija, gimstamumo lygiu
tikétina gyvenimo trukme, diganciu priklausomyls
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santykiu, pakeitimo norma, senévpensijos dydziu ir pensij sistemos analiz1995 — 2012 m. laikotarpiu, iSskirti
bazires pensijos dalimi joje, vyriausyb iSlaid;  svarbiausi pagrindiniai rodikliai bei problenam sritys,
skyrimu socialinei stiai ir senatvei finansuoti bei atskleidziadios pensijy sistemos reformos porgik svark.
socialinio draudimo apptimi, tockl siekiant pagjsti ar  Susisteminta informacija ir duomenys pateikti &ddie.
atmesti autorj teiginius atlikta Lietuvos Respublikos

8 lentek. Lietuvos Respublikos pensigistemos reformos porgigagrindziantys rodikliai

Rodikliai [ _ = P | e g g E )
E 2 | g i |85 = e | E | g g
; g | & ; S| g % | o « | 32 | £
% Q o 8 8 2 e n 9 > S © = ©
S ] n ‘D =i = L = X 5 &8 =
© o = oY 2 % @ S 8~ o S N T I
N s a S 9 ) c < c >0 I I= n = 5 O
5 8 .= T o = g3 o ES | 3 o 82 oG
LL 5T = & <= S TE | Bw o 3 < B
a =) o2 c N8 X~ <% =7 > =5 SN
- D . 0 s DG 5] 35 < =% | Ex < 58 =
Metai >4 >S5 > o o} o 3 o al | OF o ) N
Vidurkis - 68,31 72,65 | 458,43 | 46,33 | 33,42 2,17 32,80 | 71,75 | 45,90 65,75
1995 0,96 73,79 78,64 147,04 55,54 30,598 2,03 41120 869,048,14 63,09
1996 -35,42 72,60 77,95 188,97 55,56 30,57 2,(1)2 39,07 ,2670 49,57 62,47
1997 -29,80 71,12 76,77 242,62 52,14 31,18 2,1)4 37,81 ,0871 46,83 62,25
1998 -4,66 72,33 75,19 287,82 46,90 30,96 2,08 37|02 3971, 49,32 62,98
1999 -334,04 71,60 75,22 310,16 44,49 31,41 2,05 36,421,767 52,36 61,45
2000 -175,72 71,86 73,78 312,54 44,15 32,19 2,02 34,152,147 50,78 60,01
2001 -13,41 72,92 72,78 317,61 43,45 32,33 2,00 31,19 ,6771 50,12 62,86
2002 108,96 74,54 72,25 323,0p 42,7p 31,86 2,09 29,54 8271 45,72 64,25
2003 183,05 75,02 71,73 340,5p 43,91 31,75 2,16 29,88 ,0972 44,95 64,38
2004 237,79 72,19 70,67 371,5b 43,60 32,33 2,22 29,77 ,0172 41,27 65,15
2005 260,89 70,73 69,84 420,29 44,26 32,93 2,81 29,51 ,2571 39,10 67,03
2006 554,54 67,15 69,92 476,88 45,08 31,88 2,41 29,61 ,9670 41,20 70,52
2007 476,02 65,75 69,87 595,411 44,68 33,( 2,51 30,02 | 70,69 41,34 | 72,96
2008 -1436,87 63,06 69,02 769,66 43,9p 35,1 2,47 31,54 | 71,69 4428 | 73,07
2009 -2879,02 58,03 70,99( 811,12 44,38 | 39,45 2,21 32,17 | 72,86 4554 | 65,70
2010 -2780,87 | 57,73 70,46 | 746,29 | 48,24 37,54 2,11 30,68 | 73,19 45,50 63,75
2011 -1998,20 | 58,50 70,80 748,39 48,10 | 36,58 2,20 | 30,27 | 73,62 | 45,65 68,97
2012 -1857,80 | 60,75 71,87 841,91 42,76 | 39,64 2,23 | 30,46 | 73,98 | 44,61 72,53

IS 8 lentetje pateikty paskatiuoty ir susistemini  Lietuvoje, pagrindia pensijos dalis yra tik 10 proc. didésn
duomem matyti, kad per analizuojam laikotarg  uz bazigs pensijos dyg kuris Siuo metu siekia 360 Lt.
VSDF biudZetas didesg laiko dal buvo Likusi papildoma ir priedo uZz staZzo metus - dali®y
nesubalansuotas, t.y. iSlaidos &ad (6,83 karto) priklausoma nuo draudZiagy asmens pajamdydZio ir
spartesniu tempu nei pajamos (5,88 karto), wirSyto 30 mei darbo staZo met kiekio. Taigi galima
paskutiniaisiais analizuojamo laikotarpio metai®02 teigti, kad iS dalies Lietuvos pensigistema yra regresyvi,
— 2012 m.) atsirags gana Zenklus biudZeto deficitast.y. didesnes pajamas uZdjrbasmenys, taip pat gaus
(vid. 2190,55 min. Lt.) sudaro prielaidas Lietuvosdidesnes iSmokas seng®. Pakeitimo norma, iSreikSta
Respublikos pensjj sistemos reformos poreikiui. vidutinés senat¥s pensijos ir vidutinio darbo uzmokés
Ivertinus VSDF biudZeto iSlaidstrukfirg, nustatyta, santykiu, yra pagrindinis pensgigistemos veiklos rodiklis,
kad per 1995 — 2012 m. santykinai didZiausia iglaid kuriuo yra vertinamos ir lyginamos pasaulio §gbensij
dalis (vid. 68,31 proc.) buvo skirta pemsgraudimui, sistemos. Nustatyta, kad 1995 — 2012 m. vidupiakeitimo
o jame (vid. 72,65 proc.) senasvpensijai finansuoti, norma buvo 33,42 proc. Tai reiSkia, kad asmenigjugam
taigi galima teigti, kad gauti duomenys pagrind#ieeS | pensig Lietuvoje vidutiniSkai kasmet pensijsistema
tai mirétaja iSvady bei svarh analizuoti pensij kompensuoja tik apie tdal prieS tai buvusio asmens
sistem bei jos reformos alternatyvas. Vidutin darbo uzmokeso. Sis rodiklis ko gero geriausiai atspindi
senates pensija Lietuvoje siekd58,43 Lt, kurioje apie pensij sistemos sprag kadangi #ra jokio rysio tarp vig
pus; visos senats pensijos (46,33 proc.) sudar darbir laikotarg mokamy jmoky ir gaunamos naudos, 0
bazire pensija. Taigi galima teigti kad asmens,2009 — 2011 m. laikotarpiu Sio rodiklio niilmas parodo,
dirbusio ir sukaupusio 30 mgbitingjj pensijy staz  kad yra svarbu ieSkoti kjtalternatyw, siekiant uztikrinti
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dabartiniams dirbantiesiems asmenims ad&kea ilginama kas metus ar kas antrus, vyriagsyhSlaidos
pajamas  senatje. Priklausomybs  santykis, skiriamos senats pensijai vis tik dido (9,8 proc.). Sie
parodantis, kiek dirbaiyjy turi iSlaikyti viem  duomenys ko gero geriausiai atskleidzia pasireigkus
pensinio amZiaus gyventpj viss analizuojam  ilgaamziSkumo problegn Lietuvoje. Gauti duomenys taip
laikotarg kito netolygiai, téiau 3 nevirSijo.Jvertinus pat patvirtino konceptualiojoje darbo dalyje nugtat
priklausomylés koeficieny duomenis nustatyta, kad iSvady, kad magjantis gimstamumas ir ifganti gyvenimo
per 1995 — 2012 m. vidutiniSkai kasmet Lietuvojetrukmeé lemia dicjarcius priklausomybs rodiklius, kurie
dviems dirbantiesiems teko iSlaikyti vierpensinio sukelia 3alyje ilgalaikes fiskalines problemas. i8ldo
amzZiaus gyventaj o tai jau parodo netolyg draudimo apipties rodiklis, parodantis neiSnaudoia®mky
dirbartiyjy ir gaunadiy pensijas asmaen surinkimo galimybes maziausias buvo 2010 m. ir &iek
pasiskirstym.  Visu  analizuojamu laikotarpiu 57,90 proc. VidutiniSkai kasmet socialiapeptj Lietuvoje
vidutiniSkai kasmet Lietuvoje gien32,80 tikst. Zzm., o sudag 65,75 proc., o tai reiSkia, kad likusi 34,25 proc.
gyvenimo trukms vidutinis dydis buvo 71,75 metai. galimyke néra iSnaudota, ne visi potencialiai galintys
Svarbu pamiéti, kad 1995 — 2011 m. laikotarpiu asmenys, gali dirbti. Sis rodiklis iSryskina darbiokos
gimstamumo lygio magimas (16,63 proc.), gyvenimo problemas, kurios turi tti taisomos siekiant palaikyti
trukmeés ilgejimas (6,62 proc.) bei §i rodikliy  stabilias VSDF biudzeto pajamas, surenkant sodalin
prastjimas 2007 - 2011 m. yra svarhilyga Lietuvoje  draudimojmokas, taip kartu sumazinant valsigtbiudzeto
reformuoti pensij sistem, dél mazjanrciy potencialy 168y poreij kompensuoti senats iSlaidas.

imoky mokétojy skatiaus, senstatios visuomens bei Pensijj sistema daugumos autgri nuomone yra
ilgéjancio  pensijj  jsipareigojiny  finansavimo  vertinama atsizvelgiaritjos geljima dirbartiam asmeniui
laikotarpio. Nustatyta, kad vidutiniSkai kasmet uztikrinti pakankamas pajamassjids | pensij, 0 pensiy
Lietuvoje 45,90 proc. vis Lietuvos biudzeto iSlaid  sistemos giza matuojama tokiais rodikliais kaip serigtv
dali sudarodsos skiriamos socialiniai §fai, o iSlaidos  pensija ir pakeitimo norma. Taigi, svarbu yra anadii
senatvei visose sociadig srities iSlaidose sudamapie  konceptualiojoje darbo dalyje iSskjrtiSoriniy pensij
57,66 proc. Gauti duomenys paépdkad didZiausia sistemos veiksgi poveilj senat¢s pensijos kitimui
Lietuvos biudZeto iSlaig dalis atitenka pensinio Lietuvos atveju bei nustatyti, kurio veiksnio kitim gali
amziaus gyventojams. Svarbu pa#étin kad stipriausiai paveikti senaig pensijos kitim. Siekiant tai
nepriklausomai nuo to, jog visu analizuojamujgyvendinti sudaryti tiesis regresijos modeliai, o rodilgli
laikotarpiu senyvo amZiaus gyvenjoj skatius vertinimas atliekamas, naudojantis regresijos &gt
sumazjo 55,81 ftikst.,, pensinio amziaus riba buvo parametrais, kurie pateikti 9 lentp.

9 lentek. Senat¢s pensijos irg lemiartiy veiksniy priklausomyf

Veiksnys | a | b | B | r | sig. | N | I8skirtys
Demografiniai veiksniai
Gimstamumas 24,40 47,97 43,50 0,69 0,05 16 -
Gyvenimo trukne 8,17 22,45 38,40 0,62 0,014 16 -
Priklausomyl¥s santykis Netenkina regresits analizs prielaid;
Emigracija Netenkina regresits analizs prielaid;
Makroekonominiai veiksniai
Bruto darbo uZzmokestis 0,39 1,37 90,10 0,95 0,00 14 2008/2009
Bendrasis vidaus produktas 0,008 17,08 47,40 0,69 0,05 15 2009
VSDF pajamos 0,055 0,213 83,10 0,91 0,00 15 2008
VSDF iSlaidos 0,051 2,283 93,80 0,97 0,00 16 -
Taupymo lygis -5,10 43,69 38,40 -0,62 0,01 15 2009
Vyriausykes iSlaidos soc. s#iai 0,058 1,03 72,90 0,85 0,00 16 -
Vyriausykes iSlaidos senatvei 0,10 14,40 75,10 0,87 0,001 11 -
BiudZeto deficitas 0,145 39,28 51,60 -0,72 0,003 15 2009
Valstyhes skola Netenkina regresits analizs prielaid;
Infliacija Netenkina regresits analizs prielaid;
Socialiniai veiksniai

Nedarbo lygis -15,07 68,67 88,30 -0,94 0,005 16 -
Apdraustieji socialiniu draudimu 1,78 52,93 83,90 0,92 0,029 16 -
Darbo jéga Netenkina regresiis analizs prielaid;
Darbingo amZiaus gyventojai Netenkina regresits analizs prielaid;
Socialinio draudimo apéptis Netenkina regresits analizs prielaid;

Daugeliu atveju 2008 ir 2009 m. buvo pasalinti igpunkto), taupymo lygis 2009 m. Lietuvoje buvo naigas (-
analizs kaip iSskirtis, kadangi tuo laikotarpiu Salyje43,00 proc.), o biudZzeto deficitas paga 2,35 karto.
prasi¢jo ekonomir recesija, gygojusi Zenkliai Analizuojant 9 lentéje pateiktus duomenis, galima teigti,
prastjarcius ekonominius, ir ypatingai kad senatés pensijos kitim Lietuvoje labiausiai paaiSkina
makroekonominius rodiklius: per 2008 - 2009 m. darbVSDF biudZeto iSlaig (93,80 proc.), bruto darbo
uzmokestis sumajo 4,45 proc., bendrasis vidausuzmokesgio (90,10 proc.) ir nedarbo lygio (88,30 proc.)
produktas — 17,77 proc. VSDF biudzeto pajamveiksny kitimas. Truput silpniau, t#iau taip pat gana
did¢jimo tempas émé spatiai lététi (13,69 proc. stipriai senat¥s pensijos kitim paaiskina ir VSDF biudzeto
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pajamy (83,10 proc.) bei apdrawpy socialiniu vyriausykes iSlaidas soc. gfiai ir senatvei patvirtinta, ted
draudimu (83,90 proc.) veikspikitimas. MaZiausiai daroma prielaida, kad rySys galiitb ir atvirkstinis, dl
senat¢s pensijos kitimp veikia gyvenimo truk@ mazjarcio Salies gefimo padengti senaég pensijos
(38,40 proc.) ir taupymo lygis (38,40 proc.), kagian iSmokas. Vertinant priklausomybes tarp seéatpensijos ir
determinacijos koeficientas vertinant Sieiksniy jtaks  analizuojam veiksniy taip pat svarbu pamiti, kad bruto
senatés pensijai yra maZiausias. Analizuojant tiésin darbo uzmoke®o, apdraustjy socialiniu draudimuasmen
regresijos koeficient(r), analizuojamuseiksniusir jy  ir nedarbo lygiorySio stiprumas su senas/pensija beiy
ry§ su senatés pensijagalima suskirstytij SeSias statistinis reikSmingumas pagrindzia ir patvirtisaarky
grupes: prioritetine sritimi laikyti bei tobulinti darbo rikg, norint
e Labai stiprus, tiesinisbruto darbo uzmokestis palaikyti dinamisSkai veikiafia pensij; sistem Lietuvoje.
(0,95), VSDF pajamos (0,91), VSDF iSlaidos (0,96)YSDF biudzeto pajamir iSlaidy, vyriausyles iSlaid; soc.
Apdraustieji socialiniu draudimu (0,92). Daromasticiai ir senatveibei biudzeto deficitorySio stiprumas su
priclaida, kad darbo uZmokgési padictjus 1 Lt, senat¢s pensija parad kad reikSminga vieta analizuojant
senat¢s pensija padigo 0,39 Lt arba 39 ct., VSDF pensijy sisterg Lietuvoje tenka finams tvarumui Taigi
biudZeto pajam ir iSlaidy padicjimas 1 min. Lt, vykdant aktyvias darbo rinkos politikos priemonesi b
senateés pensi padidino apie 5 ct., o apdrayist efektyvi fiskaling politika Salyje galima uZztikrinti didesnes
asmen skatiaus padidjimas 1 fikst. kme¢ 1,78 Lt pajamas pensinio amZiaus gyventojams. Vertinant
didéjancig senatés pensij; priklausomylds tarp senats pensijos ir § lemiartiy
e Labai stiprus, atvirkstinis:nedarbo lygis (- Vveiksny Lietuvoje nustatyta, kad tarp demografini
0,94). Nustatyta, kad nedarbo lygiui pagics 1 proc. Vveiksniy: priklausomyls santykio ir emigracijos, tarp
punktu senats pensija sumajo 15,07 Lt; makroekonominj: valstyles skolos ir infliacijos bei tarp
e Stiprus, tiesinis: Vyriausyles ilaidos soc. socialiny: darbo ggos, darbingo amziaus gyventojir
sriciai (0,85) ir vyriausybs iSlaidos senatvei (0,87). socialinio draudimo appties rodikliai neatitinka vig
Siy i8laidy padictjimas 1 min. Lt glygojo senategs Modelio tinkamumo ir reikSmingumo kriterjj todtl yra
pensijos padigima, atitinkamai 5,8 ir 10,00 ct; statistiSkai nereikSmingi.
e  Stiprus, atvirkstinishiudzeto deficitas (-0,72).
Daroma prielaida, kadetlbiudzeto deficito padigimo  1Svados

1 min. Lt senatés pensija atitinkamai sumga 0,145 , S . L .
Lt arba 14 50 ct: Atlikus uzsienio autoyi mokslires literafiros analiz,

e Pastebimas, tiesinis: Bendrasis vidaus nustatyta, kad pengij si§temaw ~ tai Si.SteTa.' kuria
produktas (0,69), gimstamumo lygis (0,69), gyvenim(B’erk(?_l'amaS asmens vartojimas I prc_)_du_ktyvmpsﬂéjlmo i._
trukme (0,62). Nustatyta, kad bendrajam vidaudensi metus. __Pagr!rjdln_la_l pengj sistemos F'kSIa"
produktui padidjus 1 min. Lt senats pensija dra_udlmz%g,_vartopmo |__slyg|n|mas, pers_klrstymgsslnu[dp
padicjo 0,8 ct., gimstamumui Lietuvoje padjds 1 Iyglq _maz_mmg;s. I_Den$gJS|stem.z_1_ pag_al flnan_sav_lmo it
tukst. senats pensija padigo 24,40 Lt, o gyvenimo <lasifikuojamaj: einamyjy mokejimy ir kaupiamja, pagal
trukmei pailgjus 1 metams senaty pensija padiga MOKelimu pobud; i: fiksuoty iSmoky ir fiksuoty jmoky. Tai
8.17 Lt: yra pagrindiniai penajj sistemos komponentai, kuriais yra

' . modeliuojamos pensijjsistemos. Svarbu pangiy kad Siuo
metu pagrindids naujo¢s plintagios tarptautiniu mastu:
proc. punktu senatg pensija sumajo 5,10 Lt; taék‘. §i§tema _i_r .tariamoji fiksuqt_vimokq S‘Ste”.”a-

jerinus. gaus duomen's oama. it ke 2010 TSk Sitenes rfomesve e teluios

. .. T . . . .. N , €, .
labiausiai abejotinugalima laikyti ry§ tarp senaws Parametria pensij; sistemema gali #i klasifikuojama j:

pensijos ir taupymo lygio, kadangi jo determinagijo . . o < . - Sl
koeficientas yra maZiausias, o rySys tik pasteb.imalsmom tarifo keitim, darbo uzmokeso keitim, pensinio

Atvirkstiniu  rySiu ity galima  paprieStarauti arr_1“z_iaus keitir_a, darbo stazo _k_eitim bazin':sv pensijos
konceptualiojoje darbo dalyje pateiktai M. Feldstei k_e|t|ma_;,_ kaup_|mo normos ke|t|m_ dgrbo _ugmok@o
(1974) tyrimo iSvadai apie tiesiogipensij gerows ir V|dl_Jrk|n|mo Ialkotarplo ke'f[.'m.!' Pagrindigs _pneza_svtys d
taupymo lygio ryg taiau remiantis gautais statistiniaisku”U‘..ref(.)rmuojarr!Os pensyjsistemos yra: flksuqtlsm_o!q
duomenimis vis tik tuty bati palaikoma W. Gale pensiy sistemos tipas, somallmg draudimo fpndo eiham
(1999) tyrimo iSvada, kuria teigiama, jog rySysptar mgy def|C|ta§,g|m§tamumo mazmas, gyvenimo tI’LVJerSB
senatés pensijos ir taupymo lygio iSlieka |Igle1|vmas,_ _d|céjant|§ pnklgusomyhs santykis, Zemas
prieStaringas.Labiausiai diskutuotinugalima laikyti Priespensinio gyvenimo lygio atkurimas. . .
ry§ tarp gyvenimo trukigs ir senatws pensijos. Atlikus pensij sistemos 1995—2012.m. analylz‘}laun
Mokslinje literatiroje ilgéjanti gyvenimo  trukna duomenys parodo, kad Lietuvos Respublikos pessitema
sieiama su Zalies gefiy didiimu. todl tuo atveiu atitinka visas teorines pensij sistemos reformavimo
gaLJJtas tiesinis r);qéys iy Jpatéisinamas 'Iéaaju prielaidas. Pirmiausia ji turitti reformuojama @ fiksuoty
analizuojant pensjjsistem ilgéjanti gyvenimo trukm :jlsa:?glljétor'r(])OleJ:)r;j(r)iu pozbégélo_ rﬁgloelsz Ir(rl]m VBgaDFSLg?Ln dgiaeto
siejama su ilganciu pensij; jsipareigojimy dengimo . 10jo P : : o
laikotarpiu  bei su dijaniu finansiny resurs einamyjy mety deficitas (vid. 2190,55 min. Lt) pagrindZia

o - T antpja pensij sistemos reformos prielaid o VSDF
poreikiu. Konceptualioje darbo dalyje Si hipatdmivo C s e .
igkelta, remiantis E. Whitehouse, M. P. Miralles, Cb|udzeto iSlaig strukiira, kurioje didziausia dalis (68,31

o . o proc.) skiriama pensjjdraudimui ir senats pensijai (72,65
Romero (2012), o analitfe dalyje analizuojant proc.) patvirtina mistajg iSvady. Gimstamumo magfimas

e Pastebimas, atvirkstinis:;Taupymo lygis (-
0,62), tai reiSkia, kad taupymo lygiui Salyje pagic 1
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(26,07 proc.) per 1995 -2012 m. parodo &mkius Bartkus A., (2008). Makroekonominiveiksniy poveikis Lietuvos

potencialiusimoky mokétojus, o gyvenimo trukes senates pensiy sistemai.Taikomoji ekonomika: sisteminiai

ilgejimas (7,09 proc.) - tai, kad pensijos bus trimai.p.135-153 .

finansuojamos ilgegnlaika. Priklausomybs santykis Bitinas A. (20(|)6).bsPen$uk sistemos kreformawmo | Ekuropos
Sy s s PR Sgjungos valstybse praktiniai aspektaiVieSoji politika ir

per 1995 -2012 m. vidutiniSkai sieR,17, o tai reiskia, administravimasNr. 17

; o .. . ; : . 17. p. 60-69.
kad vienas pensinio amZiaus gyventojas Lietuvoie Y'Blake D., (2010). The Ideal Pension ScheRension Schemes and

iSlaikomas 2,17 dirbaiojo asmens mokamomis Pension Funds in the United Kingdor®xford University
socialinio draudimojmokomis. Vyriausybs iSlaidy Press2nd Edition, forthcoming.

socialiniai sréiai (4,38 proc.) finansuoti poreikio Byrne A., Harrison D., Blake D., (2004). Barriers pension
didéjimas atskleid ilgaamziSkumo ir senstéios scheme participation in small and medium sized rprites.
visuomers problen Lietuvoje. Socialinio draudimo Financial Markets Group, London School of Econonosl
aprepties rodiklis vidutiniskai kasmet Lietuvoje sudar _ Political Science, UBS Pensions Series 029, 523.
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